1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3 Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4 Domeniul de studii

Psihologie

1.5 Ciclul de studii

Ciclul I. Licenta

1.6 Programul de studiu /
Calificarea

Psihologie- limba maghiara
Psiholog/ Cod calificare: L060080010

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica de profil 3: Standardele cercetirii psihologice

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

drd. Barta Andrea

2.4 Anul dg 111 |2.5 Semestrul| | |2.6. Tipul de colocviu

studiu evaluare

2.7 Regimul | Pregatire in

disciplinei | domeniul licentei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numédr de ore pe saptamana 2 Din care: 3.2 curs | - 3.3 2
szeminarium/labor

3.4 Total ore din planul de 28 | Din care: 3.5curs | - 3.6 28

invatamant szeminarium/labor

Distributia fondului de timp: 42

ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat 2

Examinari

Alte activitafi: ..................

3.7 Total ore studiu individual 42
3.8 Total ore pe semestru 70
3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a .
cursului

5.2 De desfasurare a o
seminarului/laboratorului

6. Competentele specifice acumulate




Competente
profesionale

C1. Aplicarea unor concepte fundamentale din psihologie

C2. Cunoasterea tipurilor de cercetari si standardelor etice

C3. Cunoasterea si aplicarea componentelor manuscriselor si cartilor publicate
C4. Cunoasterea si aplicarea standardelor stilulilor APA si Chicago stil

C5. Cunoasterea si aplicarea principiilor referitor la demonstrarea datelor prin prezentari si

posteri

C6. Cunoasterea organizarii cercetarilor si designurilor de cercetare.
C7. Aplicarea metodelor statistice potrivite designurilor de cercetare.
C8. Analiza cercetarilor psihologice

C9. Pregatirea extrasului de cercetare

Competente
transversale

Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice
in exercitarea profesiei

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse
paliere ierarhice

Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii
competentelor profesionale la dinamica contextului social

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Aplicarea cunostinfelor acumulate: concepte, teori, metode de baza ale
domeniului si ale ariei de specializare

Utilizarea adecvatd de criterii si metode standard de evaluare pentru a
aprecia calitatea, meritele si limitele unor procese, programe, proiecte,
concepte, metode si teorii

Utilizarea standardelor in cercetari psihologice

7.2 Obiectivele
specifice al
disciplinei

Utilizarea adecvatd in comunicarea profesionald a conceptelor, metodelor si
mstrumentelor specifice evaludrii psihologice

A

Formarea gandirii critice in evaluarea cercetarii psihologice

Distingvarea tipurilor de cercetare, cunoasterea aspectelor elementare
Cunoasterea standardelor etice ale publicarii, respectarea standardelor
Cunoasterea compentelor stilului APA, capacitatea prezentarii datelor grafice,
redactarea referintelor sibibliografiei pe baza stilului APA

Identificarea componentelor de cercetare si designului de cercetare
Dezvoltarea abilitatilor de analizare a cercetarilor

Cunoasterea si aplicarea principiilor de pregatire a extrasului de cercetare

8. Continuturi

8.1. Tematica

Metode de predare Observatii

1. Componentele manuscriselor si cartilor publicate  [Prezentare, problematizare, exercitii

2. Calcularea
psihologice

esantionului  in  cercetdriPrezentare, problematizare, exercitii

3. Fundamentele

cercetarii psihologice — studiereaPrezentare, problematizare, exercitii
literaturii, elaborarea ipotezelor

4. Designuri corelationale

Prezentare, problematizare, exercitii

5. Designuri quasi-experimentale Prezentare, problematizare, exercitii




6. Designuri experimentale Prezentare, problematizare, exercitii

7. Prezentarea graficd a rezultatelor pe bazaPrezentare, problematizare, exercitii
standardelor APA

8. Prezentarea datelor: tipuri de tabele APA Prezentare, problematizare, exercitii

9. Prezentarea datelor: tipuri de figuri APA Prezentare, problematizare, exercitii

10. Elaborarea  bibliografiei si extrasului pe bazaPrezentare, problematizare, exercitii
standardelor APA

11. Posteruri APA Prezentare, problematizare, exercitii
12. Prezentari APA Prezentare, problematizare, exercitii
13. Designuri multivariate de cercetare Prezentare, problematizare, exercitii

14. Corectitudinea  metodelor statistice  aplicate  inPrezentare, problematizare, exercitii
cercetare

A
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Colegiul Psihologilor din Roméania, a Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera
practicd (www.copsiro) si al Procedurilor de atestare in conformitate cu Normele metodologice de
aplicare a Legii 213/2004

Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (http7/ www.rncis.ro)

Clasificarea Ocupatiilor din Roméania (http: /mmunciiro)

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
10.4 Seminar/laborator Analiza cercetarilor 10%
Evaluare periodica
Exercitii refertoare la 30%
designuri de cercetare




Scrierea bibliografiei pe | Min. nota 5 10%
baza standardelor APA

Pregatirea extrasului de | Min. nota 5 20%
cercetare pe baza
standardelor APA

Pregdtirea unui poster pe 10%
baza standardelor APA

Pregatirea prezentatiei pe| Min. nota 5 20%
baza standardelor APA

10.6 Standard minim de performanta
e Pentru calcularea notei finale pe semestru, studentul trebuie sa obtina min. nota 5 la fiecare
evaluarea periodica.

Frecventarea orelor de curs este obligatorie in proportie de 85%, in caz contrar studentul de la
invatamant cu frecventd nu se poate prezenta la examen. Absentele motivate si nemotivate de la activitatile
de seminar si/sau lucrari practice nu pot depasi 15% din totalul prevazut (3 din 14).

In cazul studentior de la invitimant la distantd prezenta la orele de contact previzute in orar sunt
obligatorii 100%, find preconditie de prezentare la examen.

Predarea si prezentarea lucrarii(lor) sunt obligatorii find preconditie de prezentare la examen.

Orice lucrare plagiatd, copiata, identicd, precum si orice inspiratie, colaborare, copiere se
considera fraudd, caz in care persoana(ele) in cauzi vor fi sanctionate cu nota 1,00 (unu). Fraudarea
examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii

Sarcinile prevazute in decursul semestrului nu se pot recupera/compensa in perioada sesiunilor de
examene (normald, deschisa, restanta, lichidare).

Studentii care se inscriu in sesiuni ulterioare sesiunii normale (in sesiune deschisd, de restantd, de

lichidare) trebuie sa parcursa si sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in semestrul respective
(prezenta prevazutd la diferitele activitdti, examene partiale, teme, proiecte etc.).

Data completarii Semnatura titularului de practica
01.10.2020. Asist. Univ. drd. Barta Andrea
Data avizarii in department Semnatura directorului dedepartament

Conf. Univ. dr. Kiss Szidonia






