FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant Universitatea Babes-Bolyai

superior

1.2 Facultatea Psihologie si Stiinte ale Educatieli

1.3 Departamentul Psihologie

1.4 Domeniul de studii Psihologie

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studiu / Psihologie Clinica: evaluare si interventie
Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Personalitatea: diagnoza si interventie

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect univ. dr. Marschalko Eszter Enikd

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect univ. dr. Marschalko Eszter Enik6

2.4 Anul de studiu | 2 |2.5 Semestrul |1 |2.6. Tipul de evaluare| E | 2.7 Regimul disciplinei| DA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 Din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de 56 | Dincare:3.5curs | 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: 126 Or
e

Studiul dupa referinta obligatorii, bibliografie recomndata si notite 50
Documentare suplimentara n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii. teme, referate, portofolii si proiecte de grup 35
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati: activitati de cercetare -
3.7 Total ore studiu individual 126
3.8 Total ore pe semestru 182
3.9 Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum - Psihologia personalitatii (nivel licenta)

- Psihologie clinica si psihoterapii individuale si de grup
- Stiinte cognitive aplicate

4.2 de competente - Capacitatea de transfer a cunostintelor privind teoreile
psihologice consacrate la situatii ce reclama recoceptualizare si
interventie

- Detinerea unor competente de baza in diagnostic si evaluare clinica.

- Detinerea unor competente de baza pentru derularea programelor
deconsiliere psihologica si psihoterapie

- Cunoasterea si intelegerea aplicatiilor stiintelor cognitive n

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a «Sala de curs cu minim 75 locuri, calculator si videproiector, tabla,
cursului flipchart, instrumente de scris
5.2 De desfasurare a «Sala cu minim 35 locuri, calculator si viedeoproiector, tabla,

seminarului/laboratorului flipchart,, instrumente de scris




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C1. Cunoasterea bazei teoretice si a eticii profesionale in psihologia clinica

Rezultate ale invatarii:

1. Absolventul cunoaste si aplica bazele teoretice in psihologia clinica si asistenta psihologica

2. Absolventul cunoaste si intelege conceptele, teoriile si metodele de baza in domeniul psihologiei
clinice

3. Absolventul utilizeaza cunostintele de bazad pentru interpretarea unor procese si fenomene
psihologice relevante din perspectiva psihologiei clinice

4. Absolventul utilizeaza cunostintele, teoriile, principiile de baza in intelegerea situatiilor problema
si In elaborarea serviciilor solicitate

6. Absolventul detine abilitati de a-si exercita sarcinile profesionale conform principiilor
deontologice specifice psihologiei clinice

C3. Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru interventie/asistentid/consultanta psihologica in
sanatate si boala

Rezultate ale invatarii:

1. Absolventul are cunostinte de psihologie clinica, psihopatologie si psihiatrie, consiliere
psihologica si psihoterapie, evaluare psihologica clinica, psihologia dezvoltarii, psihologia sanatatii,
etica profesiei de psiholog

2. Absolventul planificd interventie psihologica clinica si consiliere primara, pentru modificarea
factorilor psihologici cu relevanta pentru sanatate si boala, in cazul copiilor si adultilor, administrate
individual, in cuplu, familie sau grup

8. Absolventul detine abilitatea de a lucra in echipe multidisciplinare, alaturi de alti specialisti

CS5. Educatie si formare profesionala

1. Absolventul actualizeaza constant cunostintele n domeniul de specialitate, in acord cu evolutia
domeniului stiintific

2. Absolventul identifica limitele profesionale si asigurd dezvoltare/ optimizare personala

3. Absolventul acumuleaza cunostinte privind aspect relevante ale autocunoasterii si a dezvoltarii
personale

Competente transversale

e Dezvoltare personala si profesionala

Rezultate ale invatarii:

1. Absolventul detine abilitati de a selecta, de a combina si utiliza adecvat cunostintele, abilitatile,
valorile si atitudinile obtinute in procesul de invétare

2. Absolventul detine abilitati de a rezolva cu succes situatii profesionale circumscrise profesiei de
psiholog, in conditii de eficacitate si eficientd

5. Absolventul detine abilitatea de a invatd autonom si este implicat in invatarea pe tot parcursul
vietii

6. Absolventul detine cunostinte privind utilizarea platformelor de e-learning, a invatarii de tip
blended learning si a bazelor de date internationale pentru dezvoltarea personala si profesionala




e Aplicarea principiilor de cercetare si a normelor etice in stiintele socio-umane

Rezultate ale invatarii:

1. Absolventul cunoaste normele, competentele si treptele profesionale privind dreptul de libera
practica ca psiholog practicant in specialitatea in care formeaza.

2. Absolventul 1si desfasoara activitatea In concordanta cu ghidurile de bune practici si codurile etice
si de deontologie profesionala.

3. Absolventul executd in mod responsabil sarcinile profesionale, in conditii de supervizare si
autonomie profesionald in toate activitatile pe care le desfdsoara in calitate de psiholog

5. Absolventul detine abilitati de comunicare profesionala

7. Obiectivele disciplinei (asa cum reies din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al = Dezvoltarea competentelor specifice procesului de diagnoza
disciplinei si
interventie n tulburarile de personalitate;

7.2 Obiectivele specifice = Familiarizarea cursantilor cu tulburarile de personalitate;

= Asimilarea principalelor modele de conceptualizare a tulburarilor

de personalitate;

= Pregatirea teoretica si practica in domeniul diagnozei si interventiei
n tulburarile de personalitate.

= Proiectarea de programe de preventie si interventie pentru
tulburarile de personalitate;

= Aplicarea de tehnici si strategii de preventie si interventie
n tulburarile de personalitate;

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Paradigme cognitiv-comportamentale in prelegerea
modelarea personalitatii. interactiva,
dezbatere,

invatarea in
echipa, expunerea

orala
2. Corelate psihobiologice ale personalitatii. prelegerea
Normal vs. Patologic. interactiva,
dezbatere,

invatarea in
echipa, expunerea
orala

3. Specific DSM vs. ICD prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea

orala
4. Conceptualizari si interventii cognitiv- prelegerea
comportamentale in tulburarile de personalitate interactiva,
dezbatere,

invatarea in




orala,
brainstorming.

Eficacitatea interventiilor cognitiv-
comportamentale in tratamentul tulburarilor de
personalitate.

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
fnvatarea in
echipa, expunerea
orala

Particularitatile interventiilor preventiv-curative
in
tulburarile de personalitate. Relatia
terapeutica.

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala.

Tulburari de personalitate: Clusterul A
 Tulburarea de personalitate paranoida

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

Tulburari de personalitate: Clusterul A
« Tulburarea de personalitate schizoida
.+ Tulburarea de personalitate schizotipala

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

Tulburari de personalitate: Clusterul B
Tulburarea de personalitate antisociala

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

10.

Tulburari de personalitate: Clusterul B
Tulburarea de personalitate borderline

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

11.

Tulburari de personalitate: Clusterul B
 Tulburarea de personalitate narcisica

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

12.

Tulburari de personalitate: Clusterul B
« Tulburarea de personalitate histrionica

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea
orala

13.

Tulburari de personalitate: Clusterul C

prelegerea




. Tulburarea de personalitate dependenta

interacti

Va,

dezbatere,
invatarea n
echipd, expunerea

14. Tulburari de personalitate: Clusterul C

. Tulburarea de personalitate evitanta
. Tulburarea de personalitate obsesiv-
compulsiva

prelegerea
interactiva,
dezbatere,
invatarea in
echipa, expunerea

8.2. Seminarii

Metode de predare

Observatii

1. Diagnosticulsievaluareaclinica(validate

stiingific) Tntulburarile de personalitate.

Invatarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul de caz,

Comorbiditati in tulburarile de personalitate.

Aplicatii.

Invitarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul de caz,

Interventii profilactice si curative in
tulburarile de personalitate
paranoida, schizoida si schizotipala.
Studii de caz.

Invatarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul

de caz. joc de rol.

Interventii profilactice si curative in
tulburarile de personalitate antisociala si
borderline. Studii de caz.

Invatarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul de caz,

Interventii profilactice si curative in
tulburarile de personalitate narcisistica
si histrionica. Studii de caz.

Invatarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul de caz,

Interventii profilactice si curative in
tulburarile de personalitate
paranoida, schizoida si schizotipala.
Studii de caz.

Invitarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,
studiul de caz,

Interventii profilactice si curative Tn
tulburarile de personalitate evitanta,
dependenta si obsesiv-compulsiva. Studii
de caz.

Invitarea dirijata,
studiul Tn echipa,
brainstorming,
invatarea prin
descoperire,




| decaz, jocderol. |
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate Tn cercetarea fundamentala si aplicativa din
domeniul psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele recente din
literatura de specialitate. De asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru
aplicatiile psihologiei cerute pe piata muncii si pentru standardele comunitatii profesionale.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
10.4 Curs Modul de analiza, sinteza | Examen 50 %
si integrare a informatiei
teoretice
10.5 Seminar/laborator Modul de analiza, sinteza | Proiect 50 %

si transfer a
cunostintelor teoretice
n aplicatii practice

10.6 Standard minim de performanta

- Daca nu obtineti o nota de trecere (5.00) la examenul scris intermediar, nu veti promova examenul,
chiar daca ati Indeplinit cerintele indicate in sectiunea 10.5.

- Studentul care nu se prezinta la ore (min. 85%) va fi sanctionat cu excluderea din examen

- Pentru orele practice (laborator, practicd, proiect etc.), numarul maxim de absente, certificate sau nu,
care pot fi recuperate este de 15% din numarul total de ore (maxim 3 absente din 14 prezente)

-Studentii care refac materia trebuie sd indeplineasca cerintele actuale ale materiei

- Copierea sau incercarea de a copia la un examen se sanctioneaza cu exmatricularea din Universitate.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Lect. Dr. Marschalko Eszter Eniké  Lect. Dr. Marschalkd Eszter Eniké

25.04.2024

Data avizarii Tn departament Semnatura directorului de departament



