FISA DISCIPLINEI
Psihologie experimentald si analiza datelor 1

Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata
1.4. Domeniul de studii Psihologie

1.5. Ciclul de studii Licenta (BA)

Psihologie - In limba maghiara Psiholog/

1.6. Programul de studii / Calificarea Cod calificare: L060080010

1.7. Forma de Invatamant Invitimant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Psihologie experimentald si analiza datelor I Codul disciplinei | PLM11103

2.2. Titularul activitatilor de curs - Lector dr. Barta Andrea
Coordonatorul de disciplina

2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lector dr. Barta Andrea

- Tutorele
2.4. Anul de studiu 1 2.5.Semestrul | 1 | 2.6. Tipul de evaluare | Examen
2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina fundamentala (DF)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana IF 4 din care: 3.2. curs 2 3.3..seminar/ laborator/ 2
proiect

?ASI) . 3.5.131 94 3.6 AT (-) + TC (-) + AA (28) 28
I3].)4. Total ore din planul de invatamant ?Aél" . -

TC + e 28

AA)
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) tiz
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 60
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat (consiliere profesionald) 6
Examiniri 2
Alte activitati
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 122
3.8. Total ore pe semestru (numdr ECTS x 25 de ore) 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2.de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Platforma eLearning a UBB

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului | echipament audiovizual




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invdatamant)?!

Competente profesionale

Codul <
. | Competenta
competentei
CP2 Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihologie
CP4 Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei
Competente transversale
Codul <
. | Competenta
competentei i
CT1 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei
CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii competentelor profesionale in dinami
ca contextului social

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de Invatamant)?2

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic sKills)

1. Absolventul participa la proiectarea si
realizarea unor cercetdri psihologice
fundamentale si aplicative.

2. Absolventul elaboreaza proiectul unei
cercetdri stiintifice, incluzand cadrul teoretic,
obiectivele, ipotezele si metodele de cercetare
adecvate.

3. Absolventul analizeaza cantitativ si calitativ
datele stiintifice rezultate in urma demersului
CP2 - de cercetare.

4. Absolventul interpreteaza adecvat
rezultatele cercetarii stiintifice.

5. Absolventul integreaza rezultatele
demersului propriu de cercetare in contextul
mai larg al literaturii stiintifice din domeniul de
specialitate.

6. Absolventul aplica adecvat criteriile de
elaborare si redactare a unei lucrari stiintifice
in domeniul de specialitate.

1. Absolventul intelege si utilizeaza adecvat 3. Absolventul analizeaza si utilizeaza In mod
CP4 principiile cercetarii psihologice fundamentale si corect caracteristicile psihometrice ale
aplicative in domeniul psihometriei. instrumentelor de evaluare psihologica.
CT1 1. Absolventul cunoaste principiile si standardele i
deontologice specifice exercitdrii profesiei.
2. Absolventul identifica si opereaza cu
informatii din surse validate stiintific.
CT3 - 4. Absolventul utilizeaza bazele de date
internationale pentru dezvoltarea personala si
profesionala.

1 Se vor prelua din Planul de invatamant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competenta se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de
invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia
din tabel aferenta acelei categorii.

Z Se mentioneaza rezultatele Invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatamant in functie de tipul
disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.



7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Studentul intelege si aplica In mod corespunzator principiile cercetarii psihologice fundamentale si aplicate in
evaluarea si proiectarea instrumentelor si cercetdrilor stiintifice.

2. Studentul cunoaste principiile si standardele deontologice (etice) privind realizarea cercetarilor.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Studentul participa la planificarea si realizarea unor cercetdri psihologice teoretice si aplicate, cu diverse designuri
metodologice.

2. Studentul elaboreaza planul unei cercetari stiintifice, incluzand cadrul teoretic, obiectivele, ipotezele si metodele de
cercetare adecvate.

3. Studentul analizeaza datele stiintifice obtinute in procesul de cercetare din perspectiva cantitativa si calitativa, pe
baza procedurilor de prelucrare statistica insusite.

4. Studentul interpreteaza critic rezultatele cercetarii stiintifice, utilizdnd principiile stiintifice fundamentale.

5. Studentul integreaza rezultatele propriei cercetari In contextul mai larg al literaturii stiintifice de specialitate.

6. Studentul aplica In mod corespunzator criteriile de elaborare si editare a lucrarii stiintifice pe baza standardelor APA
(American Psychological Association).

7. Studentul analizeaza si aplica corect caracteristicile psihometrice ale instrumentelor de evaluare psihologica, de ex.
reliabilitatea si indicatorii statistici.

8. Studentul identifica si utilizeaza informatii provenite din surse certificate stiintific, din baze de date stiintifice.

9. Studentul utilizeaza baze de date internationale pentru dezvoltarea personala si profesionald, pentru cautarea, analiza
si realizarea cercetdrilor stiintifice.

8. Continuturi

8.1 AJ, SI Metode de predare - invatare Observatii3

Psihologie ca stiinta. Cercetare
psihologica

Aspectele etice ale cercetarii psihologice

Componentele cercetarii psihologice.
Concepte de baza

Esantionare

Scale de masurare

Cercetare descriptiva: descrierea
populatiei pe baza variabilelor calitative
si cantitative.

Distributia normala.

Studiu individual, studiu in grupuri
Strategii de cercetare psihologica mici

Cercetari corelationale: designuri si
proceduri statistice

Strategia de cercetare experimentala:
operationalizarea variabilei
independente

Designul experimental intergroup si
proceduri statistice

Designul experimental intragroup si
proceduri statistice

Designuri quasi-experimentale.

Experimentul cu un singur subiect

3 De exemplu se poate trece ponderea din timpul total alocat SI pentru acest Modul/Capitol.
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8.2 AT Metode de predare - invatare Observatii
8.3. TC Metode de predare - invatare Observatii
8.4. AA Metode de predare - invatare Observatii
AAnr1.

Psihologia ca stiinta. Studii relevante din
domeniul psihologiei: analiza privind
aspectele etice. Componentele si
conceptele de baza ale cercetarii
psihologice: variabile, esantionare si scale
de masurare

AAnr 2.

Statistica descriptiva: descrierea
populatiei pe baza variabilelor calitative
si cantitative. Distributia normala.
Cercetari corelationale: designuri si
proceduri statistice

Exercitii, discutie

AAnr 3.

Cercetari experimentale: designuri
simple si proceduri statistice
Designuri quasi-experimentale.
Experimentul cu un singur subiect
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9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare* 9.2 Metode de evaluare$ 93 Po.ndef e din
nota finala
9.4 AL SI Capac?tatea de analiza si sinteza a Examen scris 60%
materialelor
9.5TC/AA In',celeg_e rea si aplicarea practicd a Test de evaluare de tip grila | 40%
cunostintelor

9.6 Standard minim de promovare

Daca la examenul semestrial studentul nu obtine nota de trecere (5,00), acesta nu promoveaza examenul, chiar daca a
indeplinit cerintele mentionate la punctul 9.5.

In cazul orelor de contact, numirul maxim de absente (motivate, cu scutire medicald sau nemotivate) nu poate depisi
50% din numarul total de ore (In cazul a 3 ore de contact, maximum 1 absentd; prezenta este obligatorie la 2 intalniri).
Neindeplinirea obligatiilor de frecventa atrage dupa sine excluderea studentului de la examen si de la examenul de
restantd (a se vedea regulamentul de credite).

Sarcinile obligatorii din timpul semestrului nu pot fi recuperate in sesiune sau in sesiunea de restante.

Testul grila nu are caracter eliminatoriu. Neparticiparea la testul grila nu atrage excluderea de la examenul final de
semestru. Testul grild nu se poate recupera, cu exceptia cazurilor justificate medical. In cazul absentei motivate medical,
prin prezentarea unei adeverinte de externare din spital (In termen de 7 zile), studentul are dreptul sa sustina examenul,
prin care poate obtine nota partiala respectiva.

Studentii care se inscriu la sesiunea deschisa, restante sau marire de nota trebuie sa indeplineasca toate cerintele
disciplinei (prezenta etc.). Nota obtinuta la testul grila si prezenta sunt valabile doar 1n anul universitar respectiv, nu pot
fi transferate intr-un an universitar urmator.

Orice comportament neadecvat (fraudd, plagiat etc.) comis in cadrul sarcinilor predate si al examenelor aferente
disciplinei va fi solutionat in baza prevederilor metodologiei de evaluare a studentilor a universitatii in vigoare (vezi
Metodologia de organizare si desfasurare a evaludrii competentelor studentilor in UBB, Senat, 2025).

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?®

w
N,

{" | Eticheta generali pentru Dezvoltare durabili
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10 REDUSE 13 CLMATICA 14 ACVATICA 15 S1INSTITUTH 17 PENTRU Nu se

EFICIENTE REALIZAREA

e oaas OBIECTIVELDR P
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4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplina. Mai concret, se evalueaza achizitiile de invatare mentionate in rezultatele anticipate ale
invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare final3, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.

6 Selectati o singura etichetd, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabild. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

Coordonator de disciplina Tutore de disciplina/
Lect. dr. Barta Andrea Lect. dr. Barta Andrea
Data Responsabil de studii ID/IFR,

25.04.2026 Lect. dr. Kanyaro Kinga




