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FISA DISCIPLINEI

Bazele teoretice ale evaluarii psihologice

1. Date despre program

Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de Invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii

Psihologie

1.5. Ciclul de studii

Licenta (BA)

1.6. Programul de studii / Calificarea

Psihologie - in limba maghiara Psiholog/
Cod calificare: L060080010

1.7. Forma de Invatamant Invitidmant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Bazele teo

retice ale evaluarii psihologice Codul disciplinei | PLM2310

2.2. Titularul activitatilor de curs -
Coordonatorul de disciplina

Lect.dr. Batiz Enik4

2.3. Titularul activitatilor de seminar
- Tutorele

Asist.drd. Szab6 Stefania

2.4. Anul de studiu 2 2.5.Semestrul | 3 ‘ 2.6. Tipul de evaluare| Examen

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplina fundamentala (DF)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru

al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana IF 4 din care: 3.2. curs 2 3.3.seminar/ laborator/ proiect 2
) N 3.6 AT (nrore) + TC ( nr ore) +

?}.)4. Total ore din planul de invitimant | 56 3.5.18I1 69 AA ( nr ore) 28

3.5.2. Al 28

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 061?9

Studiul dupa manual, suport de curs, bibBayeliografie si notite (Al) 28

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 12

Tutoriat (consiliere profesionala) 2

Examinari 2

Alte activitati 2

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 69

3.8. Total ore pe semestru (numdr ECTS x 25 de ore) 125

3.9. Numarul de credite 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
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Cluj-Napoca, RO-400029
Tel.: 0264-405337
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4.1. de curriculum -

4.2.de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Platforma eLearning a UBB

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Salaa de seminar cu aparatura audio-video

6.1. Competentele dobindite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invatamant)!?

Competente profesionale

Codul <
. | Competenta
competentei
CP1 Operarea cu concepte fundamentale ale psihologiei
CP4 Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei
CP5 Relationarea si comunicarea interpersonala specifica psihologiei
Competente transversale
Codul <
. | Competenta
competentei ’
CT1 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei
CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la

dinamica contextului

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?2

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)

1. 1. Absolventul cunoaste si diferentiaza o )

CP1 principalele paradigme)din‘ domeniul psihologiei 1'ébs.o.1 ventu.l cunoaste si aplicd paradigme
o stiintifice validate stiintific

stiintifice T T

2. Absolventul analizeaza si utilizeaza in mod 2. Absolventul analizeazi si utilizeaza in mod
CP4 corect caracteristicile psihometrice ale corect caracteristicie psihometrice ale

instrumentelor de evaluare psihologicd instrumentelor de evaluare psihologica

3. Absolventul comunica eficient indiferent de

CP6 statutul educational, social, cultural sau

financiar al persoanei care apeleaza la
serviciile psihologului

1 Se vor prelua din Planul de invatamant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competentd se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de
invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia
din tabel aferenta acelei categorii.

2 Se mentioneaza rezultatele invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatamant in functie de tipul
disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.
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CT1 4. Absolventul cunoaste principiile si standardele 1. Absolventul aplici normele deont8tggitednueotiuiro
deontologice specifice exercitarii profesiei evaluarea psihologica
2. Absolventul isi evalueaza permanent nevoia
CT3 5. Absolventul identifica si opereaza cu de formare continui in vederea adaptarii
informatii din surse validate stiintific competentelor profesionale la dinamica
mediului social

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

1. Absolventul explica elementele importante de psihometrie in cadrul procesului de operationalizare a conceptelor psihologice

2. Absolventul identifica principalele constructe care sunt masurate (prin metode cantitative sau calitative) sau asupra carora se
intervine (ex.emotii, functii cognitive, actiuni, procese de echipa) in cadrul practicii profesionale

3. Absolventul sumarizeaza metodele specifice de evaluare, procedurile lor si atributele si calitatile acestora in demersul de
diagnoza psihologica

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1. Absolventul este capabil sa elaboreze designuri de cercetare, interventie si evaluare psihologica care sunt sustinute robust
teoretic si methodologic

2. Absolventul este capabil sa analizeze optiunile disponibile si formularea ipotezelor despre rezultatele posibile ale alegerilor,
precum si criteriile de evaluare pentru testarea acestor ipoteze in cadrul unei evaluiri sau interventii

3. Absolventul este capabil sa aleagd instrumentele, metodele si strategiile lor de implementare, luind in considerare
obiectivele evaludrii/interventiei, starea (mentald) a clientilor, contextul acestora in cadrul unui proces de evaluare psihologica

8. Continuturi

8.1 AJ, SI Metode de predare - invatare Observatii3

Modul 1: Bazele evaluarii psihometrice. Studiul individual al suportului de curs
Bazele teoretice ale psihometriei, scale, si a bibliografiei

teste, instrumente. Definitia si clasificarea
instrumentelor psihometrice

50% din SI

Modul 2: Caracteristicile testelor
psihometrice, validitatea si tipurile ei, Studiul individual al suportului de curs
metode de verificare a reliabilitatii. si a bibliografiei
Consistenta interna a testelor. Metode
alternative de diagnostic: instrumentele 50% din SI

nepshometrice.

Etica si deontologia evaluarilor
psihometrice

Bibliografie

Batiz, E. (2025), A pszichologiai mérések alapjai. Tanulmanyi utmutatod

Bohacs, K., (2010), A dinamikus értékelés, Magyarf Pedagodgia, 110 évf., 4. Szam, 311-328 old.

Carmines, E.G. & Zeller, R.A., (1979), Reliability and Validity assessment, Sage Publications

Codul deontologic al profesieci de psiholog si Codul de procedurda disciplinard, http://www.copsi.ro

Cohen, R.J. & Swerdlik, M.E. (2005), Psychological Testing and Assessment. An Introduction to Tests and Measurement, Sixth
Edition, McGraw Hill

Galaczi, H., (2017), Az értelmi fejleszthetdség a formative diagnosztika tiikrében, Magiszter, XV évf, 3. Szam

3 De exemplu se poate trece ponderea din timpul total alocat SI pentru acest Modul/Capitol.


http://www.copsi.r/
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Gould, S. J. (1999). Az elméricskélt ember. Typotex Kiado, Budapest

Gregory, R.J. (2007), Psychological Testing. History, Principles and Applications, Pearson Education Inc.

Olah, A., (2006), Pszichologiai alapismeretek, Bolcsész konzorcium, Edtvos Kiado, Budapest

Récz, J. (2023), Kvalitativ pszicholégia, ELTE Eo6tvos Kiado, Budapest

Rozsa,S, Nagybanyai, O., Olah, A., (2006), A pszicholdgiai mérés alapjai, Bolcsész Konzorcium, E6tvos Kiadod
Szokolszky A, (2006). Kutatémunka a pszichologiabanE gyakorlatok, Bolcsész konzorcium, Eétvos Kiado, Budapest
Szokolszky, A., (2004) Kutaté munka a pszicholégiaban, Osiris Kiadé, Budapest

Vizin, G., Demetrovics, Zs., (2024) A Pszichodiagnosztika kézikdnyve 1-2, Medicina Kiad6, Budapest

Volgyessi, P., (1995), Oktataslélektani ismeretek, G6do116

J
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8.2 AT Metode de predare - invatare Observatii
Bazele constructiei de teste Activitati practice

Pregatirea procesului de evaluare Activitati practice

Bibliografie

Batiz, E. (2025), A pszichologiai mérések alapjai tanulmanyi Gtmutato

Codul deontologic al profesici de psiholog si Codul de procedurd disciplinara, http://www.copsi.ro

Cohen, R.J. & Swerdlik, M.E. (2005), Psychological Testing and Assessment. An Introduction to Tests and Measurement, Sixth
Edition, McGraw Hill

Vizin, G., Demetrovics, Zs, (2024) A Pszichodiagnosztika kézikonyve 1-2, Medicina Kiadd, Budapest

8.3. TC Metode de predare - invatare Observatii

Solutionarea exercitiilor incarcate pe Incarcare pe platforma Respectarea termenului de predare
platforma de invatare

Bibliografie

Batiz, E. (2025), pszichologiai mérések alapjai tanulmanyi utmutatod

Codul deontologic al profesieci de psiholog si Codul de procedurda disciplinard, http://www.copsi.ro

Cohen, R.J. & Swerdlik, M.E. (2005), Psychological Testing and Assessment. An Introduction to Tests and Measurement, Sixth
Edition, McGraw Hill

Vizin, G., Demetrovics, Zs, (2024) A Psyichodiagnosztika kézikdnyve 1-2, Medicina Kiado, Budapest

8.4. AA Metode de predare - invatare Observatii

Bibliografie

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare* 9.2 Metode de evaluare> 9'.3 Ponde.re .
din nota finala
Examen final Scris 50% din media
finala
94 ALSI Examen partial Scris 30% din media
finala

4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplina. Mai concret, se evalueaza achizitiile de Invatare mentionate in rezultatele anticipate ale
invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare final3, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.


http://www.copsi.r/
http://www.copsi.r/
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Rezolvarea problemelor Scris 2098Vt peigdga o0

9.5 TC/ AA ol

tluj.ro

9.6 Standard minim de promovare

In cazul in care studentul nu obtine nota de trecere (5.00) la examenul de semestru, nu promoveazi disciplina, chiar
daca a indeplinit cerintele prevazute la punctul 9.5.

Prezenta este obligatorie la 50% din activitatile tutoriale.

Temele de casa sunt obligatorii, au caracter eliminatoriu si constituie conditie prealabild pentru Inscrierea la examen.
Doar lucrarile predate la termen pot primi punctajul maxim. Lucrarile predate In perioada de gratie de 3 zile sunt
acceptate cu penalizare de puncte (1 punct penalizare pentru fiecare zi de intarziere). Lucrarile predate dupa perioada
de gratie, dacd ating pragul de promovare, valoreaza 0 puncte in nota finala, insa studentul dobandeste dreptul de a
participa la examen. Sarcinile obligatorii din timpul semestrului pot fi recuperate in sesiunea de examene sau in
sesiunea de restante, insa nu se iau in calcul la nota finala — ele confera doar dreptul de participare la examen.

Examenul partial nu are caracter eliminatoriu. Absenta de la examenul partial nu atrage excluderea de la examenul de la
sfarsitul semestrului. Examenul partial nu poate fi recuperat, cu exceptia cazurilor justificate medical. In cazul absentei
motivate medical, prin depunerea adeverintei de externare (In termen de 7 zile), studentul are dreptul de a sustine un
examen pentru a obtine nota partiala respectiva in sesiunea de examen aferent semestrului.

Studentii care se Inscriu la sesiune deschisa, restante sau marire de nota trebuie sa indeplineasca toate cerintele
disciplinei (prezenta, ex. partial, lucrari, proiecte etc.).

Notele obtinute la activitatile tutoriale si la examenele partiale sunt valabile doar in anul universitar in curs si nu pot fi
transferate in anul universitar urmator.

Orice comportament neregulamentar (frauda, plagiat etc.) constatat in cadrul lucrarilor, temelor si examenelor aferente
disciplinei va fi sanctionat in conformitate cu prevederile metodologiei in vigoare privind evaluarea studentilor
(Metodologie de organizare si desfasurare a evaludrii competentelor studentilor in UBB, Senat, 2025) si atrage dupa sine
interzicerea inscrierii la sesiunea de restanta, respectiv satisfacerea cerintelor disciplinei conform cerintelor din
semestrul in care se va contracta din nou disciplina.

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®

EDUCA]
DE GALITATE

¥l

" | Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

4 o 0 wan B Shae

WY

6 Selectati o singura etichetd, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateazd tema dezvoltarii durabile la modul
general (de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca
eticheta generald de Dezvoltare Durabild. Dacad niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima
optiune: ,Nu se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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Coordonator de disciplina Tutore de disciplina/
Lect.dr. Batiz Eniké Asist.drd. Szab6 Stefania
Data Responsabil de studii ID/IFR,

25.04.2026 Lect.dr. Kanyar6 Kinga



