1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Psihologia sandtdtii

Anul universitar 2026-2027

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3. Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii

Psihologie

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Psihologie — in limba maghiara
Psiholog/Cod calificare: L060080010

1.7. Forma de Invatamant

Invatamant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Psihologia sanatatii

Codul disciplinei

PLM2416

2.2. Titularul activitatilor de curs -
Coordonatorul de disciplina

Conf. dr. Kalcza-Janosi Kinga

2.3. Titularul activitatilor de seminar
- Tutorele

Conf. dr. Kalcza-Janosi Kinga

2.4. Anul de studiu 2

2.5.Semestrul | 4

| 2.6. Tipul de evaluare

Examen

2.7. Regimul disciplinei

Obligatoriu

2.8. Tipul disciplinei

Disciplina de specializare (DS)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana IF 4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2

3.5.18SI 69 3.6 AT (8 ore) + TC (20 ore) + )8
3.4. Total ore din planul de invatamant AA (0 ore)

125
ID 3.5.2. Al
28

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 09;
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri (mai mare sau egal cu nr. total ore 23
prevazut in calendarul disciplinei pentru temele de control)
Tutoriat (consiliere profesionald) 2
Examiniri 2

Alte activitati [de ex.: comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina / tutorele]

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 97
3.8. Total ore pe semestru (numdr ECTS x 25 de ore) 125
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2.de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Platforma eLearning a UBB

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului | -




6.1. Competentele dobandite in urma absolvirii programului de studii (se preiau din planul de invdatamant)?!

Competente profesionale

Codul <
. | Competenta
competentei
CP1 Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei
CP3 Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie
CP4 Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei
Competente transversale
Codul <
. | Competenta
competentei
CT1 Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice In exercitarea profesiei
CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere ierarhice

6.2. Rezultatele invatarii specifice programului de studii (se preiau din planul de invatamant)?2

Rezultatele invatarii vizate prin disciplina

Codul Cunostinte si intelegere Abilitati academice specifice
competentei (Knowledge and understanding) (Specific academic sKills)
2. Absolventul identifica procesele psihice de 1. Absolventul analizeaza procesele psihologice
CP1 prelucrare a informatiei si opereaza adecvat cu aflate la baza tulburarilor psihice si
acestea. psihosomatice.
3. Absolventul se angajeaza in analiza critica a
CP3 - politicilor publice de promovare a sanatatii si
reducerii riscului de imbolnaviri.
4. Absolventul exerseaza abilitati de baza in
CP4 - - A ’ .
desfasurarea activitatii de evaluare clinica.
CT1 1. Absolventul cunoaste principiile si standardele i
deontologice specifice exercitarii profesiei.
CT2 i 1. Absolventul colaboreaza cu specialisti din
domenii conexe.

7. Rezultatele invatarii specifice disciplinei (derivate de fiecare titular de disciplind din grila competentelor si a

rezultatelor invatdrii la nivel de program de studii)

Cunostinte si intelegere (Knowledge and understanding)

adaptdrii la boala

1. Absolventul identifica procesele psihice implicate In perceperea si interpretarea starii de sanatate si de boala, operand
adecvat cu acestea In analiza comportamentelor legate de sanatate si In intelegerea mecanismelor psihologice ale

2. Absolventul cunoaste principiile si standardele deontologice specifice exercitarii profesiei de psiholog in domeniul
sanatatii, inclusiv limitele competentei profesionale, confidentialitatea in relatia cu pacientul si responsabilititile etice in
contextul interventiilor psihologice destinate promovarii sandtatii si prevenirii bolii.

Abilitati academice specifice (Specific academic skills)

1 Se vor prelua din Planul de invatamant al programului de studii acele competente profesionale si/sau
transversale la dezvoltarea carora contribuie disciplina pentru care se elaboreaza fisa disciplinei. Pentru fiecare
competenta se va prelua intregul enunt, inclusiv codul competentei, cu formularea care apare in planul de
invatamant, fara modificari. Daca nu se preia nici o competenta din oricare din cele doua categorii, se sterge linia

din tabel aferenta acelei categorii.

Z Se mentioneaza rezultatele Invatarii specifice programului de studiu la dezvoltarea carora contribuie disciplina
pentru care se elaboreaza fisa. Enunturile, preluate fara modificari din Planul de invatamant in functie de tipul

disciplinei (DF/DS/DC) se trec in dreptul competentei asociate.




1. Absolventul analizeaza procesele psihologice aflate la baza tulburarilor psihice si psihosomatice, cu accent pe
mecanismele de stres, coping si reglare emotionalad implicate In aparitia, mentinerea si evolutia acestora in cadrul
modelelor biopsihosociale ale sanatatii si bolii.

2. Absolventul se angajeaza in analiza critica a politicilor publice de promovare a sanatatii si de reducere a riscului de
imbolnavire, evaludnd eficienta interventiilor la nivel individual, comunitar si sistemic din perspectiva psihologiei
sanatatii.

3. Absolventul exerseaza abilitati de baza In desfasurarea activitatii de evaluare clinica in contextul psihologiei sanatatii,
utilizdnd instrumente si metode adecvate pentru identificarea factorilor psihologici de risc, a resurselor personale si a
nevoilor de interventie la pacientii cu afectiuni acute sau cronice.

4. Absolventul colaboreaza cu specialisti din domenii conexe — medicina, asistenta sociala, nutritie, kinetoterapie — in
cadrul echipelor multidisciplinare, contribuind cu perspectiva psihologica la elaborarea si implementarea planurilor
integrate de Ingrijire si promovare a sanatatii.

8. Continuturi

8.1 Al, SI [Modulele/capitolele din cursul

N . Metode de predare - invatare Observatii3
elaborat in tehnologia ID] P i ’

Modul I. Introducere in psihologia sanatatii | Invitare individuala si in grup. 40% din timpul total aferent SI
si promovarea sanatatii. Stres, sanatate si
boala

Modul II. Abordari aplicate a psihologiei Invatare individuala si in grup. 60% din timpul total aferent SI
sanatatii

Bibliografie

Kalcza Janosi K. (2021). Egészségpszichologia- tanulmdnyi utmutato. Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Pszichologia és
Neveléstudomanyok Kar, Alkalmazott Pszichologia Intézet.
Kallai J., Varga J., Olah A. (szerk) (2014). Egészségpszichologia a gyakorlatban. Medicina Konyvkiadd Zrt., Budapest.

Brannon, L., Feist, J., & Updegraff, J. A. (2018). Health psychology : an introduction to behavior and health. Cengage Learning
Asia Pte Ltd.

Sanderson, C. A. (2012). Health Psychology (2th ed.). John Wiley & Sons Inc.
Sarafino, E. P., & Smith, T. W. (2017). Health psychology : biopsychosocial interactions (9th ed.). John Wiley & Sons Inc.

Taylor, S. E., & Stanton, A. L. (2021). Health psychology. Mcgraw-Hill Education.
Maddi, S. R. (2013). Hardiness: turning stressful circumstances into resilient growth. Springer; Dordrecht.

8.2 AT [temele dezbatute in cadrul

tutorialelor, conform calendarului Metode de predare - invatare Observatii
disciplinei]

AT nr.1 activitati practice Se va pune accentul pe
Stress: Factorii protectivi si de risc ai implicarea activa a
comportamentului de sanatate, forme de

coping, rezilienta studen;ilor in dezbateri
AT nr 2 activitati practice Se va pune accentul pe
Abordari aplicate a psihologiei sanatatii:, implicarea activa a

Tehnici de control ale durerii/ Sprijinul L )
psihologic, Rolul psihoterapiei in studentilor in dezbateri
tratamentul bolnavilor/Problemele
psihologice ale varstnicului, Sprijinul
psihologic/Sanatatea sexuala/ Strategii de
suport pentru o alimentatie sanidtoasa/
Implicatii psihologice ale consumului de

alcool si droguri

3 De exemplu se poate trece ponderea din timpul total alocat SI pentru acest Modul/Capitol.



Bibliografie

Kalcza Janosi K. (2021). Egészségpszichologia- tanulmanyi utmutato. Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Pszichologia és
Neveléstudomanyok Kar, Alkalmazott Pszichologia Intézet.
Kallai J., Varga J., Olah A. (szerk) (2014). Egészségpszichologia a gyakorlatban. Medicina Konyvkiado6 Zrt., Budapest.

Brannon, L., Feist, J., & Updegraff, J. A. (2018). Health psychology : an introduction to behavior and health. Cengage Learning
Asia Pte Ltd.

Sanderson, C. A. (2012). Health Psychology (2th ed.). John Wiley & Sons Inc.
Sarafino, E. P., & Smith, T. W. (2017). Health psychology : biopsychosocial interactions (9th ed.). John Wiley & Sons Inc.

Taylor, S. E., & Stanton, A. L. (2021). Health psychology. Mcgraw-Hill Education.
Maddi, S. R. (2013). Hardiness: turning stressful circumstances into resilient growth. Springer; Dordrecht.

8.3. TC [temele de control, conform

e Metode de predare - invatare Observatii
calendarului disciplinei] 7 i
Sarcina practica - Ponderea in nota finala este 10%.
Examen partial Pregatirea conform criteriilor stabilite, | Ponderea in nota finala este 20%.

in concordanta cu obiectivele
disciplinei Platforma eLearning UBB

Studiu de caz Pregatirea temei de control conform Ponderea in nota finala este 20%.
criteriilor stabilite, in concordanta cu
obiectivele disciplinei Platforma Tema va fi incarcatd pe platforma
eLearning UBB eLearning a UBB cu specificarea
termenului final de trimitere a
rezolvarilor
Bibliografie

Kalcza Janosi K. (2021). Egészségpszichologia- tanulmdnyi utmutato. Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Pszichologia és
Neveléstudomanyok Kar, Alkalmazott Pszichologia Intézet.
Kallai J., Varga J., Olah A. (szerk) (2014). Egészségpszichologia a gyakorlatban. Medicina Konyvkiadd Zrt., Budapest.

Brannon, L., Feist, J., & Updegraff, J. A. (2018). Health psychology : an introduction to behavior and health. Cengage Learning
Asia Pte Ltd.

Sanderson, C. A. (2012). Health Psychology (2th ed.). John Wiley & Sons Inc.
Sarafino, E. P., & Smith, T. W. (2017). Health psychology : biopsychosocial interactions (9th ed.). John Wiley & Sons Inc.

Taylor, S. E., & Stanton, A. L. (2021). Health psychology. Mcgraw-Hill Education.
Maddi, S. R. (2013). Hardiness: turning stressful circumstances into resilient growth. Springer; Dordrecht.

8f4' AA [c.onform calendarului Metode de predare - invatare Observatii
disciplinei] i i
Bibliografie
9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare* 9.2 Metode de evaluare® 9-3 Po.ndevre din
nota finala
capacitatea de analiza si sinteza a materialelor | Exam scris 50%
9.4 Al SI .
Examen partial 20%
9.5TC / AA Sarcina practica 10%

4 Criteriile de evaluare trebuie sa reflecte direct rezultatele invatarii vizate la nivel de program de studii, respectiv
la nivel de disciplind. Mai concret, se evalueaza achizitiile de invatare mentionate in rezultatele anticipate ale
invatarii.

5 Se recomanda stabilirea atat a metodelor de evaluare final3, cat si a strategiei de evaluare pe parcurs.



intelegerea si aplicarea practica a Predarea unei teme pe 20%
cunostintelor parcursul semestrului

9.6 Standard minim de promovare

Examenul de la finalul semestrului este obligatoriu si eliminatoriu. Dacd la examenul semestrial studentul nu obtine nota
de promovare (5,00), acesta nu promoveaza examenul, chiar daca a indeplinit cerintele mentionate la punctul 9.5.

In cazul orelor de contact (laborator, seminar, proiect etc.), numirul maxim de absente (motivate, cu adeverintd medicald
sau nemotivate) nu poate depasi 50% din numarul total de ore (in cazul a 2 ore de contact, o singura intdlnire). Pentru
studenti, absenta totald de la activitatile didactice atrage dupa sine excluderea din sesiunea de examene (conform
Regulamentului ECTS), inclusiv din sesiunea de restante.

Sarcinile de pe parcursul semestrului nu sunt obligatorii, dar nu pot fi recuperate (acest lucru este valabil atat pentru
sarcina practica, cat si pentru lucrarea de casa).

Examenul partial nu are caracter eliminatoriu. Absenta de la examenul partial nu atrage excluderea de la examenul de la
sfarsitul semestrului. Examenul partial nu poate fi recuperat, cu exceptia cazurilor justificate medical. In cazul absentei
motivate medical, prin depunerea adeverintei de externare (in termen de 7 zile), studentul are dreptul de a sustine un
examen pentru a obtine nota partiala respectiva.

Studentii care se inscriu la sesiune deschis3, restante sau marire de nota trebuie sa indeplineasca toate cerintele disciplinei
(prezentd, ex. partial, lucrari, proiecte etc.). Notele obtinute la activitatile de seminar si la examenele partiale sunt valabile
doar in anul universitar in curs si nu pot fi transferate in anul universitar urmator.

Orice comportament neregulamentar (frauda, plagiat etc.) constatat In cadrul lucrarilor, temelor si examenelor aferente
disciplinei va fi sanctionat In conformitate cu prevederile metodologiei In vigoare privind evaluarea studentilor
(Metodologie de organizare si desfasurare a evaludrii competentelor studentilor in UBB, Senat, 2025)

10. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)®

w
SN,

{~ | Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

i WG B S 9 Seiismenia
i
INEGALITATI VIATA PAGE, JUSTITIE PARTENERIATE
10 REDUSE 14 ACVATICA 1 HNSTV 1 - Nu se
iy Rsastusns (OBIECTIVELDR apllCé niCi
o > @ o etichet3
ll"' i i i ll"' l"‘ r ll"' i
Coordonator de disciplina Tutore de disciplina
Conf. dr. Kalcza-Janosi Kinga Conf. dr. Kalcza-Janosi Kinga
Data Responsabil de studii ID/IFR,
25.04.2026 Lect. Dr. Kanyaro Kinga

6 Selectati o singura etichetd, cea care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul
academic, se potriveste cel mai bine disciplinei. Daca disciplina trateaza tema dezvoltarii durabile la modul general
(de ex. prin prezentarea/introducerea cadrului general al dezvoltarii durabile etc.) atunci se poate aloca eticheta
generald de Dezvoltare Durabild. Daca niciuna dintre etichete nu descrie disciplina, selectati ultima optiune: ,Nu
se aplicd nici o etichetd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/




