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projekt tevékenységekért felelés oktaté | Dr. Marschalké Eszter Eniké, egyetemi adjunktus
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3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevékenység féléves 6raszama)
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amibdl: 3.2. kurzus
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nappali képzés projekt
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3.51. 8 3.6.AT +TC + AA 28
?.4. F’eIeV|’ . 56
Osszéraszam: 28
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3.5.2. Al
Az egyéni tanulasi (Sl) és 6nképzésre szant (Al) id6 leosztasa: 976ra
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa (Al) 56
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo tovabbi tajékozédas 13
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofélidk, referatumok, esszék kidolgozasa 20
Tutoralas (szakmai tanacsadas) 2
Vizsgak 2
Egyéb tevékenységek 4
3.7. Az egyéni tanulas (Sl) és az 6nképzési tevékenységek (Al) teljes éraszama 97
3.8. Afélév 6ssz-6raszama 125
3.9. Kreditszam 5

4. Eléfeltételek (ha vannak)

4 1. Tantervi

4.2. Kompetenciabeli




5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei

BBTE elearning felllete (MsTeams), Szamitégép/laptop,
internet, projektor

5.2. A szeminarium / labor lebonyolitasanak
feltételei

BBTE elearning felllete (MsTeams), Szamitégép/laptop,
internet, projektor

6.1. A tanulmanyi program elvégzése soran elsajatitott kompetenciak (a tantervbél kell atvenni)’

Szakmai kompetenciak

Kompetencia

Kompetencia

kodja

CP1 A pszicholégia terlletén alapveté fogalmakkal valé operalas

CP3 A problémas helyzetek és a lehetséges megoldasok kritikai értékelése a pszicholdgiaban
CP6 A pszicholégiara jellemzé interperszonalis kapcsolatteremtés és kommunikacio

Transzverzalis kompetenciak

Kompetencia

Kompetencia

valo alkalmazkodas érdekében

kodja

CT1 A szakmai feladatok végzése a szakmara jellemzd etikai (deontoldgiai) elvek szerint

CT2 Hatékony munkatechnikak alkalmazasa multidiszciplinaris csapatban kildonb6zd hierarchiai
szinteken

CT3 A folyamatos szakmai fejlédés sziikségleteinek dnértékelése a tarsadalmi kérnyezet valtozasaihoz

6.2. A tanulmanyi programra jellemz6 képzési eredmények (a tantervbdl kell atvenni)?

A tantargy altal megcélzott tanulasi eredmények

Kompetencia Ismeret és megértés Specifikus tudomanyos készségek
kédja (Knowledge and understanding) (Specific academic skills)
CP1 1. Ismeri és megkulénboézteti a pszicholdgia f6 1. Pszicholégiai fogalmakat alkalmaz a
paradigmait jelenségek elemzésében
. o . . 2. Tudomanyosan megalapozott
CP1 2. Psz[ch’olog|a| fogalmakat alkalmaz a jelenségek paradigmékat alkalmaz akadémiai
elemzésében
kontextusban
3. Megérti és kritikusan elemzi a pszicholdgiai 3. Kritikai médon elemzi a pszicholdgiai
CP3 ] . o e X g .
elméleteket és megkdzelitéseket elméleteket és megkdzelitéseket
CP3 4 .Kritikai gondolkodast alkalmaz a pszicholégiai 4. Kilénboz6 elméleti megkozelitéseket
jelenségek elemzésében integral a jelenségek elemzésében
5. Megeérti a kommunikacio alapelveit 5. Kommunikaciés elveket alkalmaz
CP6 . s P
pszicholdgiai kontextusban akadémiai kdrnyezetben
CP6 6. Hatékonyan kommunikal szakmai informaciokat 6 Hatgkp’nyan kommunikal szakmai
informaciokat
cT1 7. Ismeri a szakmai etikai (deontoldgiai) 7. Alkalmazza az etikai (deontoldgiai) elveket
alapelveket a pszicholégiai jelenségek elemzésében
8. Elemzi a pszicholdgiai jelenségek etikai 8. Kritikusan értékeli a pszichologiai
CT1 o ) . o A
vonatkozasait jelenségek etikai vonatkozasait

1 A tanulmdnyi program tantervébdl at kell venni azokat a szakmai és/vagy transzverzalis kompetencidkat,
amelyek fejlesztéséhez az a tantargy is hozzajarul, amelyhez az adott tantargyi adatlap készilt. Minden
kompetencia esetében valtozatlan formaban at kell venni a teljes Kijelentést, beleértve a kompetencia kodjat is,
ahogyan a tantervben megjelenik. Amennyiben a két kategéria koziill valamelyikb6l nem vesznek at
kompetenciakat, a tdblazatban az adott kategorianak megfeleld sort torolni kell.

z Meg kell emliteni a tanulmanyi programra jellemz6 képzési eredményeket, amelyek fejlesztéséhez az a tantargy
is hozzajarul, amelyhez az adott tantargyi adatlap késziilt. A tantargy tipusanak (alaptargy/szaktargy/kiegészit6d
targy) megfelel6 jellemzdket valtozatlan formaban kell atvenni a tantervbdl, és a kapcsoléd6 kompetencia jobb
odalan kell feltiintetni.




7. Targy-specifikus tanulasi eredmények

Ismeret és megértés (Knowledge and understanding)

1. Megérti a pszicholégia f6 fogalmainak, elméleteinek és paradigmainak fejlédését

2. Meghatarozza és magyarazza a pszicholdgiai jelenségeket torténeti és elméleti szempontbdl

3. Azonositja a f6 pszicholégiai iranyzatokat és azok jellemzgit

4. Elemzi a pszicholégia fejlédésének etikai vonatkozasait

Specifikus tudomanyos készségek (Specific academic skills)

1. Pszicholdgiai fogalmakat és elméleteket alkalmaz a jelenségek elemzésében.

2. Kritikai gondolkodast alkalmaz az elméletek értékelésében

3. Vildgosan kommunikal és érvel pszicholdgiai tartalmakat

4. Kuldnbdzd elméleti megkdzelitéseket integral az elemzésben

5. Alkalmazza az etikai (deontoldgiai) elveket pszicholdgiai helyzetek elemzésében

8. A tantargy tartalma

8.1 Al, SI Didaktikai-tanulasi médszerek Megjegyzések

l. rész. A pszicholdgia fejlédésének Kurzusjegyzet, 1-76. oldal
eléfutarai a tudomanyban és a

filozofiaban.

A kisérleti pszicholégia kialakulasa és | Megbeszélés, vita, csoportmunka,

fejlédése. problémafelvetés.

Wundt elédei. Wilhelm Wundt és
tanitvanyainak munkassaga (beleértve
a roman szarmazasu tanitvanyokat is).

l. rész — folytatas. A strukturalizmus Kurzusjegyzet, 77-95. oldal
és a funkcionalizmus: képvisel6ik és
fogalmaik. Megbeszélés, vita, csoportmunka,
A wirzburgi iskola. problémafelvetés.

A behaviorizmus: képvisel6i és
fogalmaik.

Il. rész. A Gestalt-pszicholdgia Kurzusjegyzet, 96—128. oldal
(alaklélektan): képvisel6i és fogalmaik. | Megbeszélés, vita, csoportmunka,
A pszichoanalizis: képviseldi és problémafelvetés.

fogalmaik.

Il. rész — folytatas. A pszichologiai Kurzusjegyzet, 128—156. oldal
iskolakat kovet6 fejlemények és a
technoldgiai fejlédés kovetkezményei a
pszicholdgiaban. Pszicholdgiai
irdnyzatok a XX. szazad masodik Megbeszélés, vita, csoportmunka,
felében. problémafelvetés.

A jov6 pszicholégigja és az APA
szakosztalyai 2025-ben.

A jovb pszichologiaja és az APA
szakosztalyai 2026-ban.

Konyvészet:

Marschalko E.E. (2024). Pszicholégiatérténet. Tanulmanyi Utmutatéd

Wertheimer, M. & Puente A.E. (2020). A Brief History of Psychology — 6th Edition. Routledge NY. Taylor and Francis
Group

Thorne, B.M., Henley, T.B. (2000). A pszicholdgia térténete. Kapcsolatok és 6sszefiiggések. Gléria Kiadd

Opcionalis konyvészet:
Harré, R. (2006). Key Thinkers In Psychology, SAGE Publications Ltd, London.

Mook, D. (2004). Classic experiments in psychology. Greenwood Press
Schultz, D. (1981). A History of Modern Psychology 3ed. Academic Press.




Kiss, J. F. (2013). Istoria psihologiei in Romania: Tipare si factori ai evolutiei in perioada totalitara si postdecembrista.
Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.

Méanzat, I. (2012). Istoria psihologiei universale. Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic

Rosca, M. (2007). Cénd si de ce a apdrut sintagma ,,Scoala clujeana de psihologie”? Anuarul Institutului de Istorie

»,Gheorghe Baritiu” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, V, 137-162.

8.2 AT

Didaktikai-tanulasi médszerek

Megjegyzések

Kutatas az elsé pszicholdgiai
iskolakrdl, illetve az elsd kisérleti
laboratériumrél Romaniaban vagy a

hallgatok lakéhelye szerinti orszagban:

melyik egyetemen hoztak létre a
laboratériumot, ki kezdeményezte az
alapitasat, miikddik-e még stb.

Vagy

Olyan romaniai vagy a hallgatok
lakdhelye szerinti orszagbdl szarmazo
pszicholégusok bemutatasa, akik a
mult szazad elsé felében kapcsolatba
kerllhettek a kiildnb6zé pszichologiai
iskolak kutatdécsoportjaival: kik voltak
6k, milyen intézményeket alapitottak,
és hogyan alkalmaztak hazajukban a
megszerzett tudast stb.

Vagy

A pszicholégia aktudlis iranyzatai az
APA 2024—-2026-o0s videoi alapjan.

Onall6 kutatas, bemutatas, érvelés,
0sszegzeés.

A hallgatok kérdésekkel
készilnek. Egyetlen egy feladatot
kell valasztani a harombdl.

Ez a feladat kiiléon nem ér pontot,
de felhasznalhat6 a pontozott
reflexids feladatokhoz.

MS Teams-feladat: a talalt
adatokkal ki kell télteni egy
Forms-(rlapot.

A videodkat el6zetesen meg kell
nézni az utolsé opciodnal.:
https://www.apa.org/monitor/2026/
01-02/nine-trends-to-watch
https://www.apa.org/monitor/2025/
01
https://www.apa.org/monitor/2024/
01/trends-report

Konyvészet

Marschalko E.E. (2024). Pszicholégiatérténet. Tanulmanyi Gtmutatéd
David, D., Moore, M. si Domuta, A. (2002). Romanian psychology on the international psychological scene: A

preliminary critical and empirical approach. European Psychologist, 7, 153-160.

Kiss, J. F. (2013). Istoria psihologiei in Romania: Tipare si factori ai evolutiei in perioada totalitara si
postdecembrista. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.
Méanzat, I. (2012). Istoria psihologiei universale. Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic

Rosca, M. (2007). Cand si de ce a aparut sintagma ,Scoala clujeana de psihologie”? Anuarul Institutului de Istorie
»,Gheorghe Baritiu” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, V, 137-162.

Tovabbi forrasok:

American Psychological Association. (2024, January). 12 emerging trends for 2024.
https://www.apa.org/monitor/2024/01/trends-report

American Psychological Association. (2025, January/February). January/February 2025 Monitor on Psychology.

https://www.apa.org/monitor/2025/01

Straight, S. (2026, January 1). What's ahead for psychology? 9 trends to watch in 2026. Monitor on Psychology,
57(1), 54. https://www.apa.org/monitor/2026/01-02/nine-trends-to-watch

Megjegyzés: A hallgatok més hiteles tudomanyos forrasokat is felhasznalhatnak a téma elemzéséhez és
kutatasahoz, beleértve a szlletési vagy lakdhelylk szerinti orszag felsoktatasi intézményeinek torténetét bemutatéd

forrasokat is.

8.3.TC

Didaktikai-tanulasi modszerek

Megjegyzések



https://www.apa.org/monitor/2024/01/trends-report
https://www.apa.org/monitor/2025/01
https://www.apa.org/monitor/2026/01-02/nine-trends-to-watch

Két szabadon valasztott reflexios
feladatot kell beadni az 6ran E-learning-platform A feladatokat elektronikusan
feldolgozott vagy a kurzusjegyzetben kell beadhni.

szerepl6 feladatok kozuil.

A kvizre a masodik személyes
talalkozoén, jelenléti formaban
keril sor. A szamonkérés

Tudasellendrzé kviz. E-learning-platform pontos tananyagat az elsé
személyes talalkozon
hatarozzuk meg.

Konyvészet

Marschalko E.E. (2024). Pszicholégiatérténet. Tanulmanyi Utmutatéd

8.4. AA Didaktikai-tanulasi médszerek Megjegyzések
Konyvészet
9. Ertékelés
Tevékenység tipusa | 9.1 Ertékelési kritériumok 9.2 Ertékelési modszerek 9.3 Aranya a végsoé jegyben
Kviz formaban a teljes
Kolokvium anyagbdl, személyes 70%
94Al, SI jeleniéttel

Két szabadon vélasztott
reflexids feladatot kell beadni
az oran feldolgozott vagy a Elektronikusan kell beadni. 15%
kurzusjegyzetben szerepld
feladatok kozul.

9.5TC/AA A kvizre a masodik
szemelyes talalkozén,
Tudasellen6rzé kviz az jelenléti formaban kerl sor. 15%
anyag egy részeébdl. A pontos tananyagot az ?

els6é személyes talalkozén
hatarozzuk meg.

9.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei

Ha a hallgaté a félév végi vizsgan nem éri el az atmend jegyet (5,00), a vizsgaja sikertelen, akkor is, ha teljesitette a
10.5. pontban meghatarozott kdvetelményeket.

A két személyes talalkozébdl legfeljebb egy alkalommal lehet hianyozni, fiiggetlentil attél, hogy a hianyzas igazolt
vagy igazolatlan. A jelenléti kdvetelmények be nem tartdsa a vizsgardl valé kizarast vonja maga utan (lasd a
kreditszabalyzatot).

A feladatok teljesitése kotelezd, elmulasztasuk kizaré ok, teljesitésik pedig a vizsgara valé jelentkezés eléfeltétele.
Teljes pontszamot csak a hataridére beadott munkak kaphatnak. A tlirelmi idén beliil, legfeljebb 5 napos késéssel
beadott munka csdkkentett pontszammal fogadhaté el. A tiirelmi idé utan beadott, de megfelelt mingsitést kapott
munkak 0 ponttal szamitanak bele a végs6 jegybe, ugyanakkor lehetévé teszik a vizsgan valé részvételt. A félév
soran el6irt kdtelez6 feladatok a vizsgaid6szakban vagy a poétvizsgaidészakban is pétolhatdk, de ekkor mar nem
szamitanak bele a végsé jegybe, csupan a vizsgan valo részvétel feltételét teljesitik.

A részvizsga nem kizaro jellegli: aki nem vesz részt rajta, attél még részt vehet a félév végi vizsgan. A részvizsga
kizarolag orvosilag igazolt hianyzas esetén potolhatd. Ebben az esetben a hallgaté a kérhazi zardjelentés 7 napon
bellli bemutatasaval jogosult szobeli vizsgat tenni a részvizsgajegy megszerzéséért.




A nyilt vizsgaid6szakra, pétvizsgara vagy jegyjavito vizsgara jelentkezé hallgatoknak a tantérgy valamennyi
kdvetelményét teljesitenitk kell (jelenlét, részvizsgak, feladatok, projektek stb.). A szeminariumi tevékenységekre és
a részvizsgakra kapott jegyek csak az adott tanévben érvényesek, késdbbi tanévre nem viheték at.

A vizsgacsalas a kreditszabalyzat értelmében a hallgatdé egyetemrdl valo kizarasat vonja maga utan. Errél a BBTE
rektora dént a Kari Tanacs javaslatara, a vizsgaztatd oktatd irasbeli bejelentése alapjan. Ez a szabaly a végs6 jegy
valamennyi 6sszetevdjére vonatkozik: a félév végi vizsgara, a potvizsgara, a részvizsgara, a féléves feladatokra és
a projektekre.

Plagizalt, masolt vagy egymassal azonos féléves dolgozatok beadasa esetén minden érintett hallgatd 1-es jegyet
kap. A vizsga alatti egyuttmikodés, masolas vagy csalas azonnali kizarast von maga utan a vizsgarél, 1-es jeggyel.

10. SDG-ikonok (Fenntarthat6 fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?3

),

-~ s " | A fenntarthato fejlddés altalanos ikonja
an
r r 'S r ' r 's 'S r
r r r r r r r r r

Tantargyfelel6s
. Dr. Marschalko Eszter Enikd, egyetemi
adjunktus......

Tantargytutor(ok)
.. Dr. Marschalko Eszter Enikd, egyetemi adjunktus

Datum Tavoktatas felel6s,
2026.04.25. Dr. Kanyar6 Kinga, egyetemi adjunktus
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