1. A képzési program adatai

TANTARGYADATLAP

1.1.Fels6oktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudoméanyegyetem

1.2.Kar Pszicholdgia és Neveléstudomanyok kar
1.3.Intézet Alkalmazott Pszicholégia Intézet
1.4.Szakterllet Pszicholégia

1.5.Képzési szint Alapkézpés

1.6.Szak/Képesités

Pszichologia—Magyar nyelven
Pszicholégus / Képesitéskod: L060080010

1.7. Oktatari forma

tavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1.A tantargy neve

Kisérleti pszicholégia és adatfeldolgozés I

kédja

A tantargy

PLM1205

2.2.Az el6adasért felel6s tanar neve—
tantargyfelel6s

dr. Barta Andrea adjunktus

2.3.A szeminariumért/laborért/projektért
felel6s tanar neve— tantargytutora

dr. Barta Andrea adjunktus, dr. Kotta Ibolya docens, dr.
Kanyaro Kinga adjunktus, dr. Kélcza-Janosi Kinga

docens
2.4.Tanulm 2.5.Félév 2.6.Ertékelés 2.7.Tantar | Tartalma |szaktargy
anyi év 2 | médja V| oytipusa  Migielezés  kotelezo
ége

3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevékenyseég féléves éraszama)

3.1. Heti 6raszam- nappali 4 amibdl: 5 3.3. szeminarium/ labor/ 5
tagozat 3.2. kurzus projekt

3.4.Félévi 6raszam: amibél: 3.6.AT (0) + TC (0) + AA
tavoktatas 125 |55 g 69 | Al'| 28 | g 28
Az egyéni tanulasi (Sl) és 6nképzés (Al) id6 leosztasa: 97 6ra
3.5.1. Atankényv, ajegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulméanyozasa (Al) 28
3.5.2. Kényvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tajékozédas 25
3.5.3. Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofélidk, referatumok, esszék kidolgozasa 29
3.5.4. Tutoralas (szakmai tanacsadas) 6
3.5.5.Vizsgak 2
3.5.6. Egyéb tevékenységek 7

3.7. Egyéni tanulas (Sl) és

Onképzési tevékenységek 97
(Al) teljes 6raszama

3.8. A félév 6ssz-6raszama | 125
(ECTS szama x 25 6ra)

3.9. Kreditszam 5

4. El6feltételek (ha vannak)

4.1 Tantervi

4.2.Kompetenciabeli

5. Feltételek (ha vannak)




5.1 Az

feltételei

eléadas lebonyolitasanak

Microsoft Teams, SPPS (PSPP) software,
videoprojektor

5.2 A szeminarium / labor
lebonyolitasanak feltételei

Microsoft Teams, SPPS (PSPP) software,
videoprojektor

. Elsajatitando jellemz6 kompetenciak
-;‘5 ‘T g -Egy pszichol6giai kutatas megtervezésének és megvaldsitdsanak képessége
»EL -Pszichologia targykori kutatasok kritikai elemzésének képessége
B35 | -Aszakmai feladatok elvegzésének képessége, a deontoldgiai tiszteletben tartasaval
g N -A hatékony szakmai tevékenység eljarasainak alkalmazéasa
F 2o -A folytonos szakmai 6nképzés sziikségességének felismerésének képessége

. A tantargy célkitiizései (az elsajatitandé jellemzd kompetenciak alapjan)
7.1.A tantargy altalanos - A kutatdsmodszertan alapfogalmainak, elveinek és
célkitizése maddszereinek ismerete, megértése és helyes alkalmazasa.

- Kllénb6z6, az kisérleti pszichologia teriletére jellemzé
problémahelyzetek megoldasara kidolgozott elvek és alapvetd
maodszerek alkalmazasa.

- Kutatasi tervek kidolgozasa a tudomanytertletnek megfelelé
elvek és médszerek alkalmazasaval

7.2.A tantargy sajatos - A pszicholdgiai kutatasok madszertananak elmélyiilt ismerete

celkitlizesei - Kutatési stratégia kidolgozasa, kutatasi modszerek megfeleld (a
vizsgalt jelenség fliggvényében torténd) kivalasztasa és
alkalmazéasa
-Egy pszicholégiai kutatds megtervezése

. Tartalmak
8.1. Al, SI Didaktikai médszerek Megjegyzések
1. Ervényesség a kisérletekben 1: belsé

érvényesség

2. Ervényesség a kisérletekben 2: kulsé,
Okologiai érvényesseég

3. Skaladk megbizhatésaga

4. Kvazi-kisérleti elrendezések

5. Tobbvaltozés (faktorialis) kisérleti
elrendezések

6. A tobbvaltozos kisérletekben
alkalmazhat6 adatfeldolgozasi eljarasok

7. A prediktiv korrelacios kutatasokban
alkalmazhat6 adatfeldolgozasi eljarasok:
regresszidelemzés

8. A non-parametrikus adatfeldolgozasi
eljarasok

9. A hatasnagysag meghatarozasa az
adatfeldolgozasi eljarasok fliggvényében

10. A mintanagysag meghatarozadsanak
alapelvei

11. Kutatési designok kritikai elemzése:

Egyéni (vagy

kiscsoportos) tanulas




Osszefoglalo

12. Az adatfeldolgozasi modszerek
kivalasztasa: 6sszefoglald

13. A kutatasi terv kidolgozasanak alapelvei
és lépései

14. Az eredmeények kozlésének A.P.A.
kovetelményei
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8.2. AT Didaktikai médszerek Megjegyzések
Informacio tovabbitasi . .

8.3.TC modszerek Megjegyzések

8.4. AA Didaktikai médszerek Megjegyzések

AA 1. Gyakorlatok, A diakok aktiv

A kisérletek érvényességének alapelvei és a kérdésfeltevés, bevonodéséra tevédik a

skalak megbizhat6saga. megvitatas hangsuly.

Tobbvaltozos faktoridlis elrendezések, kvazi-

kisérletek.

Variancia analizis (ANOVA).

AA 2.

Regresszidelemzés.

Hatasnagysag megallapitasa.

Mintanagysag megallapitasa.




Non-parametrikus statisztikai probak. | |
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9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus és szeminariumi témak a pszicholégia alap- és alkalmazott kutatasanak aktualis
témai, és megkozelitésik e tudomanyagban a szakirodalom legujabb eredményeire épiinek. A
tantargyak alkalmazasai a munkaerépiacon igényelt és a szakmai kdzdsségek normai szempontjabol
relevans fébb fogalmakra is kiterjednek.

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési 10.3
mabdszerek Aranya a
végso
jegyben
10.4.SI (kurzus) A tananyag elemzésének és | Parcidlis vizsga 30%
szintetizalasanak  képessége: a
kisérleti pszicholdgia alapfogalmainak | irasbeli vizsga 60%
ismerete; egy kutatds felépitésének
ismerete; a pszichologiaban
alkalmazott kutatasi stratégiak
ismerete
10.5. TC/AA Az ismeretek gyakorlati | Félév kdzbeni 10%
alkalmazasanak képessége felmérés
10.6. A teljesitmény minimumkdévetelményei




Ha a félévi vizsgan a hallgaté nem éri el az atmen6 jegyet (5,00), akkor nem megy at a vizsgan,
meég akkor sem, ha a 10.5 pontban megjeldlt eléirasoknak eleget tett.

A tanérak esetében a hianyzasok (igazolt vagy igazolatlan) maximalis hanyada az dssz6raszam
legfeljebb 15%-a lehet. Az éralatogatési kotelezettségek elmulasztasa a hallgat6 vizsgarél valo
kizarasat vonja maga utan (lasd kreditszabalyzat).

Az évkozi feladat(ok) nem kizaré jelleglek. Teljes pontszamot csak a hataridére leadott dolgozatok
kaphatjak meg. A tirelmi idészakban (5 nap a hatarid6é utan) pontlevonassal még elfogadhaté a
beadott dolgozat. A félév kdzbeni feladatok vizsgaidészakban, poétvizsgaidészakban potolhatéak.

Azoknak a hallgatéknak, akik nyilt szesszibra, potvizsgéara, jegyemelésre jelentkeznek, minden
tantargyi kovetelménynek (jelenlét, parcialis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tennitik. A
szeminariumi tevékenységeken, parcialis vizsgakon szerzett osztalyzat csak az adott tanévben
ervényes, nem vihetd at egy kdvetkez6 tanévre.

A vizsgak alatti csalas a hallgaté egyetemrél valo kizarasat vonja maga utan, a kreditszabalyzatnak
megfeleléen, a BBTE rektoranak dontése altal, a Kari Tanacs javaslatara, amelynek alapjat a
vizsgaztato tanér altal benydjtott irdsos panasz képezi. Ez érvényes a végso jegy kiszamitasaban
szerepld valamennyi tételre (félévi vagy potvizsga, parcialis vizsga, félévi szeminariumi feladatok,
projektek). A plagizalt, masolt, egyezé félévi dolgozatok leadasa esetén a hallgatd (mindegyik érintett
fél) 1-es osztélyzatot kap. A vizsgazas kdzben torténd egylttmiikodést, masolast, csalast a
vizsgarél vald azonnali kizaras koveti, 1-es osztalyzattal.

Tantargytutor
Dr. Barta Andrea adjunktus

Dr. Kotta Ibolya docens
Dr. Kanyaro Kinga adjunktus
Dr. Kalcza-Janosi Kinga docens

Tantargyfelel6s
Dr. Barta Andrea adjunktus

Tavoktatasi igazgato,
Dr. Kanyaro Kinga adjunktus




