FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1.Institutia de invatamant super| Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca
1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata
1.4.Domeniul de studii Psihologie
1.5.Ciclul de studii Ciclul I. Licenta
1.6. Programul de studii/ Psihologie — in limba maghiara
Calificarea Psiholog/Cod calificare: L060080010
1.7. Forma de invatamant Invatdmant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea . . : . . Codul
SO Psihologie experimentala si analiza datelor I ST
disciplinei ' disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs —
Coordonatorul de disciplina

PLM1205

Lect univ. dr. Barta Andrea

Lect univ. dr. Barta Andrea, conf. dr. Kotta Ibolya,

2.3. Titularul activitatilor de seminar/ lect. dr. Kanyaro Kinga, conf. dr. Kélcza-Janosi

laborator/ proiect — tutorele

Kinga
Felul
27 Continut filrlia(:ilp
2.4. _Anul de 1 2.5. 5 2.6. Tipul E Regimul DD
studiu Semestrul de evaluare BT _
disciplinei . ... | Oblig
Obligativit ;
ate atorie
DA
3. Timpultotal estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3;1' lv\lurAnaVr de ore pe din care: 3.3. seminar/ laborator/
saptamana — forma cu 4 2 : 2
“ 3.2. curs proiect
frecventa
3.4. Total ore pe semestru — din care: 3.6.AT (0) + TC (0) + AA
formalnvatamant la distants 125 1355 69 | Al | 28 | 7g 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (Sl) si activitati de autoinstruire (Al) 970
re
3.5.1. Studiul dupamanual, suport decurs, bibliografiesinotite 28
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 25
teren
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 29
3.5.4.Tutoriat (consiliere profesionala) 6
3.5.5.Examinari 2
3.5.6. Alte activitati 7
3.7. Total ore studiu
R 97
individual
3.8. Total ore pe 125
semestru(numar ECTS x 25 de
ore)
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii(acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum | -

4.2. de
competente




5. Conditii(acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Microsoft Teams, SPPS (PSPP) software, videoproiector

5.2. de desfasurare a

proiectului

seminarului/ laboratorului/ Microsoft Teams, SPPS (PSPP) software, videoproiector

6. Competente specifice acumulate

T ©

% S | - Operarea cu concepte fundamentale in domeniul cercetarii psihologice

CEI- @ | -Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihologie

8 © | -Evaluarea critica a situatiilor problematice in metodologia cercetarii psihologie
L QO

g § -Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in

@ © | exercitarea profesiei.

Q > . . N o s

€ @ | -Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor

S o 8 o profesionale la dinamica contextului social.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

-Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de
baza din domeniul cercetarii psihologice

-Aplicarea unor principii si metode de baza pentru rezolvarea
de probleme, tipice domeniului metodologiei cercetarii
psihologice

- Elaborarea unor proiecte de cercetare folosind principii si
metode adecvate disciplinei

7.2. Obiectivele specifice

- Explicarea metodologiei de cercetare psihologica si

interpretarea unor modele de cercetare psihologica.

- Elaborarea strategiei de cercetare prin identificarea si
utilizarea adecvata a anumitor metode de cercetare, in
functie de specificul fenomenului studiat.

- Proiectarea demersului unei cercetari psihologice

8. Continuturi

8.1. Si Metode de Observati
predare
1. Validitatea experimentelor 1: validitate
interna
2. Validitatea experimentelor 2: validitate
ecologica, externa
3. Reliabilitatea instrumentelor Studiu individual,
4. Designuri quasi-experimentale studiu in grupuri
5. Designuri experimentale factoriale mici
6. Prelucrarea datelor in designuri
experimentale factoriale
7. Prelucrarea datelor in studii corelationale
predictive: analiza de regresie




8. Analize statistice nonparametrice

9. Determinarea marimii efectului

10. Determinarea marimii esantionului

11. Analiza critica a designurilor de cercetare:
sinteza

12. Selectarea probelor statistice: sinteza

13. Principiile elaborarii planului de cercetare

14. Prezentarea rezultatelor de cercetare
(standardele A.P.A.)
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8.2. AT MetodAe d? predare- Observati
invatare
8.3.TC Metode de transmitere Observatii
a informatiei
8.4. AA MetodAe df: predare- Observati
invatare
AA nr 1. Se va pune accentul pe
Validitatea experimentelor si reliabilitatea implicarea activa a
instrumentelor. e . studentilor in dezbateri
. . , . . . Exercitii, discutie Vo :
Designuri experimentale factoriale si quasi- ’ ’ siin
experimentale. interpretarea/proiectarea
Analiza variantei (ANOVA). initiala a unui studiu pe




AA nr 2. temele propuse de

Analiza de regresie. cadrul didactic
Determinarea marimii efectului. Se vor utiliza tehnici
Determinarea marimii esantionului. specifice educatiei
Analize statistice nonparametrice. adultilor pentru a

valorifica expertiza
practica a studentilor in
procesul educational.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si
aplicativa din domeniul psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe
rezultatele recente din literatura de specialitate. De asemenea, tematica disciplinei acopera
conceptele majore relevante pentru aplicatiile psihologiei cerute pe piata muncii si pentru standardele
comunitatii profesionale.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Z%nggtr:
finala
10.4.Sl (curs) Cunoasterea notiunilor de baza | Examen partial 30%
din psihologia experimentala




Cunoasterea fazele procesului
de elaborare a unui proiect de | Examen scris 60%
cercetare.

Cunoasterea caracteristicilor
diferitelor strategii de cercetare
stiintifica

Cunoasterea metodelor de
baza statistica descriptiva si

inferentiala
10.5. TC/AA Capacitatea de a Tema pe parcursul 10%
interpreta/analiza cercetari semestrului
cantitative din domeniul
psihologiei

10.6. Standard minim de performanta

in cazul in care studentul nu obtine o nota de trecere (5.00) la examenul semestrial, acesta nu va
promova examenul, chiar daca a respectat cerintele indicate in sectiunea 10.5.

Procentul maxim de absente (certificate sau nu) la cursuri este de 15% din numarul total de cursuri.
Nerespectarea obligatiilor de prezenta va duce la excluderea studentului de la examen (a se vedea
regulamentul privind creditele).

Lucrarile pe parcursul semestrului nu sunt descalificante. Numai lucrarile predate pana la termenul
limit& vor primi punctaj maxim. in timpul perioadei de gratie (5 zile de la data limita), lucrérile pot fi
acceptate cu o deducere de puncte. Lucrarile intermediare nu pot fi recuperate in timpul perioadei
de examene, perioada de examene de refacere.

Studentii care solicita sesiuni deschise, examene de refacere, mariri de note trebuie sa
indeplineasca toate cerintele cursului (prezenta, examen partial, teme, proiecte etc.). Notele
obtinute la activitatile de seminar, la examenele partiale sunt valabile numai pentru anul universitar
in curs si nu pot fi reportate intr-un an universitar ulterior.

Frauda Tn timpul examenelor va duce la excluderea studentului din universitate, in conformitate cu
reglementarile privind creditele, la discretia Rectorului BBTE, la recomandarea Consiliului facultatii,
pe baza unei plangeri scrise depuse de profesorul examinator. Acest lucru este valabil pentru toate
elementele incluse n calculul notei finale (examene, examene de restante, examene partiale,
lucrari de seminar partiale, proiecte). In cazul lucrérilor plagiate, copiate, echivalate, studentul
(fiecare parte implicata) va primi nota 1. Colaborarea, copierea, frauda in timpul examenului vor fi
urmate de excluderea imediata din examen cu nota 1.

Tutore de disciplina

Coordonator de disciplina Lect. dr. Barta Andrea

Lect. dr. Barta Andrea Conf. dr. Kotta Ibolya

Lect. dr. Kanyaro Kinga
Conf. dr. Kélcza-Janosi Kinga

Responsabil de studii ID/IFR,
Lect. Dr. Kanyaro Kinga




