FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant supef Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca
1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii Psihologie

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Psihologie — in limba maghiara

Calificarea Psiholog/Cod calificare: L0O60080010

1.7. Forma de invatamant Invatamant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Istoria psihologiei Codul PLM1521
disciplinei disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs — Lect. dr. Marschalko Eszter Enik&
Coordonatorul de disciplina

2.3. Titularul activitatilor de seminar / Lect. dr. Marschalko Eszter Enik$
laborator / proiect — tutorele

2.4. Anul de 2.5. 2.6. Tipul 2.7. Continut DS
studiu Semestrul de evaluare Regimul

i v E | disciplinei | Obligativit | DOb
ate

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de 2
ore pe
saptamana — 4
forma cu
frecventa

din care: 3.3. seminar/
3.2. curs laborator/ proiect

3.4. Total ore pe 94 Al 28
semestru — din care: 2R AT/(Q\ LT (2N L
forma 150 | S-2- S

A ix A AA (0)
Invatamant la
distanta

28

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (Sl) si activitati de autoinstruire ore
(Al)

3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28

3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si 50
pe teren

3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

3.5.4.Tutoriat (consiliere profesionala)

3.5.5.Examinari

NITNIENF

3.5.6. Alte activitali

3.7. Total ore
studiu
individual (SI)
si activitati de
autoinstruire
(Al)

122

3.8. Total ore 150
pe semestru




(numar ECTS x
25 de ore) 4. Preconditii (acolo unde este cazul)

3.9. Numarul de | 6
credite

4.1. de curriculum | Introducere in psihologie | si Il

4.2. de
competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a

cursului Platforma eLerning a UBB

5.2. de desfasurare a
seminarului/ laboratorului/
proiectului

6. Competente specifice acumulate

CP. 1. Operarea cu concepte fundamentale Th domeniul psihologiei

1.1. Absolventul cunoaste si diferentiaza principalele paradigme din domeniul psihologiei
stiintifice

1.10. Absolventul cunoaste si aplica paradigme psihologice validate stiintific

CP. 2. Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare in psihologie

2.3. Absolventul analizeaza cantitativ si calitativ datele stiintifice rezultate in urma demersului
de cercetare

2.5. Absolventul integreaza rezultatele demersului propriu de cercetare in contextul mai larg
al literaturii stiintifice din domeniul de specialitate

2.6. Absolventul aplica adecvat criteriile de elaborare si redactare a unei lucrari stiintifice in
domeniul de specialitate

CP. 6. Relationarea si comunicarea interpersonala specifica psihologiei

6.4. Absolventul formuleaza si comunica informatii cu caracter profesional ntr-o maniera
adaptata specificului interlocutorului

6.5. Absolventul aplica tehnici si strategii din domeniul psihologiei, tinand cont de
particularitatile culturale si de dezvoltare a individului, grupului si organizatiei cu care
interactioneaza

6.6. Absolventul utilizeaza tehnici de relationare si comunicare interpersonala adaptate
mediului virtual

Competente profesionale




exercitarea profesiei

ierarhice

Competente transversale

profesionala

profesionala in domeniu

CT. 1. Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in

1.1. Absolventul cunoaste principiile si standardele deontologice specifice exercitarii profesiei
CT. 2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere

2.4. Absolventul isi prezinta propria perspectiva si se adapteaza la munca in grup, aplicand
notiuni precum coordonarea, planificarea muncii, managementul conflictului

CT. 3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale in dinamica contextului social
3.1. Absolventul isi evalueaza permanent nevoia de formare continua in vederea adaptarii
competentelor profesionale la dinamica mediului social
3.2. Absolventul identifica oportunitati de formare profesionala continua

3.3. Absolventul identifica si opereaza cu informatii din surse validate stiintific

3.4. Absolventul utilizeaza platformele de e-learning si invatarea de tip blended learning
pentru dezvoltarea personala si profesionala
3.5. Absolventul utilizeaza bazele de date internationale pentru dezvoltarea personala si

3.6. Absolventul cultiva responsabilitatea personala in ceea ce priveste dezvoltarea

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al -
disciplinei

Insusirea si intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor

de baza in psihologie

Utilizarea si aplicarea cunostintelor de baza pentru
explicarea si interpretarea unor variate tipuri de concepte,
situatii, procese, proiecte etc asociate domeniului.
Aplicarea situatiilor, principiilor si metodelor prezentate in
rezolvarea de probleme- sub supraveghere specializata
Aplicarea unor criterii standard pentru evaluare in diferite
procese, programe, proiecte, principii, metode si teorii

prezentate.

7.2. Obiectivele specifice

- Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a
conceptelor, metodelor si instrumentelor specifice

prezentate.

- Explicarea si definirea fenomenelor psihologice

studiate.

- Descrierea caracteristicilor, paradigmelor si a
metodelor principale din cadrul diferitelor abordari

din psihologie.

8. Continuturi

8.1. Al, SI

Metode de predare

Observatii

Precursori ai dezvoltarii psihologiei in stiinta si | prelegerea interactiva,

filozofie

invatarea in echipa

Aparitia si dezvoltarea psihologiei

prelegerea interactiva,

experimentale: experiementele lui W. Wundt si | invatarea in echipa

cine au fost studnedii sai

Scurt istoric al psihologiei din Roméania

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Structuralismul: reprezentanti, concepte si prelegerea interactiva,

metodologie

invatarea in echipa




Functionalismul: reprezentanti, concepte si
metodologie

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Gestaltismul: reprezentanti, concepte si
metodologie

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Behaviorismul:reprezentanti, concepte si
metodologie

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Scoala psihanalitica: reprezentanti, concepte
si metodologie

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Consecintele evolutiilor postscolare si ale
dezvoltarii tehnologice in psihologie

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Tendintele de dezvoltare in psihologie din a
doua jumatate a secolului XX., diviziile actuale
de psihologie Th APA (2020)

prelegerea interactiva,
invatarea in echipa

Bibliografie obligatorie:

Marschalko E.E. (2024). PszicholGgiatorténet. Tanulmanyi ttmutaté
Wertheimer, M. & Puente A.E. (2020). A Brief History of Psychology — 6th Edition. Routledge NY.

Taylor and Francis Group

Thorne, B.M., Henley, T.B. (2000). A pszicholdgia torténete. Kapcsolatok és dsszefliggések. Gloria

Kiado

Bibliografie optionala:

Harré, R. (2006). Key Thinkers In Psychology, SAGE Publications Ltd, London.
Mook, D. (2004). Classic experiments in psychology. Greenwood Press

Schultz, D. (1981). A History of Modern Psychology 3ed. Academic Press.

Kiss, J. F. (2013). Istoria psihologiei in Romania: Tipare si factori ai evolufiei in perioada totalitara
si postdecembrista. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.
Ménzat, |. (2012). Istoria psihologiei universale. Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic
Rosca, M. (2007). Cénd si de ce a aparut sintagma ,,Scoala clujeana de psihologie”? Anuarul
Institutului de Istorie ,Gheorghe Barifiu” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, V, 137-162.

8.2. AT

Metode de predare-
Tnvatare

Observatii

O cercetare asupra primelor scoli de
psihologie, al primului laborator experimental
din Romania sau din tara in care traiesc
studentii (la care universitate a fost, cine a
initiat fondarea, daca mai functioneaza, etc.)

Sau

Identificarea acelor psihologi din Rominia sau
din tara in care locuiesc studentii, care au avut
sansa sa fie conectati la grupul cercetatorilor
din diferitele scoli din psihologie in prima parte
al secolului trecut (cine sunt ei, ce institutii au
fondat, cum au transpus cunostintele asimilate
in tara lor de provenienta, etc)

MsTeams Assignment-
cu 3 intrebari

Este un subiect
dezbatut verbal si
dovada terminarii va fi
trimis online pe
platforma de e-learning
printr-un raspuns la 3
intrebari relevante
pentru subiect.

Bibliografie:




Marschalko E.E. (2024). Pszicholdgiatorténet. Tanulmanyi Utmutaté

David, D., Moore, M. si Domuta, A. (2002). Romanian psychology on the

international psychological scene: A preliminary critical and empirical approach. European
Psychologist, 7, 153-160.

Kiss, J. F. (2013). Istoria psihologiei in Romania: Tipare si factori ai evolufiei in perioada totalitara
si postdecembristd. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.

Ménzat, |. (2012). Istoria psihologiei universale. Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic

Rosca, M. (2007). Cand si de ce a aparut sintagma ,Scoala clujeana de psihologie”? Anuarul
Institutului de Istorie ,Gheorghe Baritiu” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, V, 137-162.

Mentiune: Pentru a analiza si a cerceta tematica studentii pot folosi si alte resurse stiintifice valide,
inclusiv istoria unor institutiilor de invatamant superior din tara lor.

Metode de transmitere

8.3. TC a informatjei

Observatii

Verificare pe parcurs: Realizarea unui eseu MsTeams Assignment
despre un psiholog cercetator sau teoretician,
in care sa se prezinte principalele date
autobiografice, date legate de mentori,
apartanenta in scolile de psihologie,
principalele lucrari, cercetari, valoarea
stiintifica lasata pentru posteritate etc.

Koényvészet:

Marschalko E.E. (2024). Pszicholégiatdrténet. Tanulmanyi Gtmutatd

Wertheimer, M. & Puente A.E. (2020). A Brief History of Psychology — 6th Edition. Routledge NY.
Taylor and Francis Group

Harré, R. (2006). Key Thinkers In Psychology, SAGE Publications Ltd, London.

Mook, D. (2004). Classic experiments in psychology. Greenwood Press

Schultz, D. (1981). A History of Modern Psychology 3ed. Academic Press.

Thorne, B.M., Henley, T.B. (2000). A pszicholdgia torténete. Kapcsolatok és dsszefliggések. Gloria
Kiado

Butler-Bowdon T. (2017). 50 Psychology Classics Second Edition: Your shortcut to the most
important ideas on the mind, personality, and human nature., Quercus

Greenwood J. D. (2009). A Conceptual History of Psychology. McGraw-Hill Companies,
Incorporated

Mandler, G. (2007). A History of Modern Experimental Psychology. From James and Wundt to
Cognitive Science. The MIT Press Cambridge, Massachusetts London, England

Pléh Cs., (2008,2013) A pszicholégia 0rok témai. Torténeti bevezetés a pszicholdgiaba. Typotex
David, D., Moore, M. si Domuta, A. (2002). Romanian psychology on the

international psychological scene: A preliminary critical and empirical approach. European
Psychologist, 7, 153-160.

Kiss, J. F. (2013). Istoria psihologiei In Romania: Tipare si factori ai evolufiei in perioada totalitara
si postdecembristd. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.

Méanzat, |. (2012). Istoria psihologiei universale. Bucuresti: Editura Univers Enciclopedic

Rosca, M. (2007). Cand si de ce a aparut sintagma ,Scoala clujeana de psihologie”? Anuarul
Institutului de /storie ,Gheorghe Barifiu” din Cluj-Napoca, Series Humanistica, V, 137-162.

8.4. AA Metode de predare-

invatare Observatii




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si
aplicativa din domeniul psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe
bibliografii stintifice. De asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru
aplicatiile psihologiei cerute pe piata muncii si pentru standardele comunitatii profesionale.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare E%ﬂgg{:
finala
10.4. Al, SI capacitatea de analiza si Exam scris 70%
sinteza a materialelor
10.5.TC/AA Eseu/lucrare scrisa Evaluare pe parcurs 30%

10.6. Standard minim de performanta
Pentru promovarea acestei discipline trebuie indeplinite simultan urmatoarele conditii:

In cazul in care la (punctul 10.4) studentul nu obtine nota de trecere (5,00), atunci examenul
nu este promovat, nici daca a indeplinit sarcinile prevazute la activitatile trecute la pct. 10.5.

Tn cazul cursului, seminarului sau orelor practice (laborator, practicd, proiect etc.), numarul
maxim de absente (motivat sau nemotivat) nu poate fi mai mare de 15% din numarul total de ore.
Neprezentarea studentului la activitatile didactice va duce la excluderea acestuia de la examenul
sesiune (vezi regulamentul ECTS).

Predarea si prezentarea lucrarii(lor) sunt obligatorii fiind preconditie de prezentare la examen.
Punctajul maxim va fi acordat doar la lucrari trimise la timp (termenul de limita stabilit de catre
titularul disciplinei). Tn perioada de gratie (5 zile de la data limitd), lucrarea depusa poate fi
acceptata cu un punctaj mai mic. Temele depuse dupa perioada de gratie, daca obtin o nota de
trecere, valoreaza 0 puncte in nota finald, dar studentul devine indreptatit sa participe la examen.
Sarcinile prevazute Tn decursul semestrului pot fi predate/trimise Th perioada sesiunilor de
examene, cu conditia de a nu se calcula in nota finala, doar dau dreptul studentului sa participe la
examen.

Studentii care se inscriu in sesiuni ulterioare sesiunii normale (in sesiune deschisa, de
restanta, de lichidare) trebuie sa parcurga si sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in
semestrul respectiv (prezenta prevazuta la diferitele activitati, examene partiale, teme, proiecte
etc.)

Orice lucrare plagiata, copiata, identica, precum si orice inspiratie, colaborare, copiere se
considera frauda, caz in care persoana(ele) in cauza vor fi sanctionate cu nota 1,00 (unu).
Fraudarea examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii.

Coordonator de disciplina Tutore de disciplina/
Marschalko Eszter Enikd .. Marschalko Eszter Enikd

Data

Responsabil de studii ID/IFR,



