FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant supe| Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca
1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii Psihologie

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Psihologie — in limba maghiara

Calificarea Psiholog/Cod calificare: L060080010

1.7. Forma de invatamant Invatamant la distanta

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Psihologia creativitatii Codul PLX00053

disciplinei disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs — Lect. dr. Kanyaro (Szabo) Kinga

Coordonatorul de disciplina

2.3. Titularul activitatilor de seminar / Lect. dr. Kanyaro (Szabo) Kinga

laborator / proiect — tutorele Asistent univ. asociat drd. Gergely Roland Henriu

2.4. Anul de 2.5. 2.6. Tipul 2.7. Continut DS

studiu 3 Semestrul 5 de evaluare Clv Regimul

disciplinei | Obligativit | DOp
ate
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore di ] 2 .
pe saptimana — > in care: 3.3. semlnar/_ >
forma cu frecvents 3.2. curs laborator/ proiect
3.4. Total ore pe din care: 19 Al 28
semestru — forma 75 | 35 g ’ 3.6. AT (8) + TC o8
Invatamant la " (20) + AA (0)
distanta
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (Sl) si activitati de 47
. . ore

autoinstruire (Al)
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate 3
si pe teren
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10
3.5.4.Tutoriat (consiliere profesionala) 2
3.5.5.Examinari 2
3.5.6. Alte activitai 2

3.7. Total ore
studiu individual
(SI) si activitati 47
de autoinstruire
(Al)

3.8. Total ore pe | 75
semestru (numar
ECTS x 25 de ore)
3.9. Numarul de 3
credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente




. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Platforma eLerning a UBB

5.2. de desfasurare a
seminarului/ laboratorului/
proiectului

. Competente specifice acumulate

C1. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologia creativitatii

Rezultatele invatarii:

- Studentul cunoaste si diferentiaza principalele paradigme din domeniul psihologia
creativitatii

- Studentul cunoaste si opereaza cu conceptele de motivatie, emotie, personalitate,

<)
Tg inteligenta legat de creativitate
2 - Studentul cunoaste si aplica paradigme psihologice validate stiintific in domeniul
Q2 psihologia creativitatii
g_ C4. Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei
Qo Rezultatele invatarii:
S - Studentul cunoaste si aplicd adecvat instrumentele de evaluare psihologica a abilitatilor,
© inteligentei si creativitatii
o . o . e . A T . .
S - Studentul analizeaza si utilizeazd in mod corect caracteristicile psihometrice ale
8 instrumentelor de evaluare psihologica
C3. Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale in dinamica contextului social.
Rezultatul invatarii:
o © - Studentul isi evalueaza permanent nevoia de formare continua in vederea adaptarii
T ® competentelor profesionale la dinamica mediului social
(O . e w iy . o .
T 0 - Studentul identifica oportunitati de formare profesionala continua
g é - Studentul identifica si opereaza cu informatii din surse validate stiiniific
8¢ - Studentul utilizeaza platformele de e-learning si invatarea de tip blended learning

. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al Cunoasterea conceptului de creativitate si crearea proiectelor de
disciplinei dezvoltare individuala sau de grup folosind principiile si metodele

acceptate in profesie

7.2. Obiectivele specifice - Distingerea creativitatii de alte constructe psihologice

- Cunoasterea factorilor creativitatii, explicarea teoriilor,
integrarea observatiilor si informatiilor propria

- Prelucrarea si aplicarea rezultatelor masurarii psihologice a
creativitatii la dezvoltarea interventiilor

. Continuturi

8.1. Al, Si Metode de predare Observatii

Concepte, notiunile introductive Tn psihologia prelegerea interactiva, invatarea in

creativitatii. Dezbateri stiintifice echipa

Creativitatea si relatia ei cu alte concepte prelegerea interactiva, invatarea in

psihologice echipa

Abordari ale psihologia creativitatii prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Factorii creativitatii prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Etapele procesului creativ prelegerea interactiva, invatarea in
echipa




Formele creativitatii prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Persoana/personalitatea creativa prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Creativitatea si cultura prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Stimularea si dezvoltarea creativitatii prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Fundamentele coaching-ului creativitatii prelegerea interactiva, invatarea in
echipa

Bibliografie:

Kanyaro, K. (2024). A kreativitds pszicholdgiaja, Suport de curs

Kaufman, J. C., Sternberg, R. J. (2010). The Cambridge Handbook of Creativity. New York:
Cambridge University Press.

de Bono, E. (2009). A kreativ elme. Budapest: HVG Kiado Zrt.
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8.2. AT Metode de predare-invatare Observatii
Aspectele de baza si evaluarea creativitatii activitati practice

Stimularea procesului creativ activitati practice

Bibliografie:

Kanyaro, K. (2024). A kreativitas pszichol6giaja, Suport de curs

Kaufman, J. C., Sternberg, R. J. (2010). The Cambridge Handbook of Creativity. New York:
Cambridge University Press.

de Bono, E. (2009). A kreativ elme. Budapest: HVG Kiado Zrt.

Piffer, D. (2012). Can creativity be measured? An attempt to clarify the notion of creativity
and general directions for future research, Thinking Skills and Creativity, 7, 3, 258-264,
doi:10.1016/j.tsc.2012.04.009

Sternberg, R. J. (2009), The nature of creativity. In J. C. Kaufman & E. L. Grigorenko (Eds.),
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New York: Springer Publishing Company.
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Runco, A. M. (2007). Creativity: Theories and Themes: Research, Development, and
Practice, UK: Academic Press.

8.3.TC

Metode de transmitere a informatiei | Observatii

Interviu
stiintific

Cu 0 persoana creativa si analiza
a

Bibliogr

afie:

Kanyaro, K. (2024). A kreativitds pszichol6giaja, Suport de curs

Kaufman, J. C., Sternberg, R. J. (2010). The Cambridge Handbook of Creativity. New York:
Cambridge University Press.

de Bono, E. (2009). A kreativ elme. Budapest: HVG Kiado Zrt.
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and general directions for future research, Thinking Skills and Creativity, 7, 3, 258-264,
doi:10.1016/j.tsc.2012.04.009

Sternberg, R. J. (2009), The nature of creativity. In J. C. Kaufman & E. L. Grigorenko (Eds.),
The essential Sternberg: Essays on Intelligence, Psychology, and Education (pp.103-118).
New York: Springer Publishing Company.
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Runco, A. M. (2007). Creativity: Theories and Themes: Research, Development, and
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8.4. AA

| Metode de predare-invatare | Observatii




Bibliografie:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si
aplicativa din domeniul psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe
rezultatele recente din literatura de specialitate. De asemenea, tematica disciplinei acopera
conceptele majore relevante pentru aplicatiile psihologiei cerute pe piata muncii i pentru standardele
comunitatii profesionale.

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare Z%nggtrae
finala
10.4. Al, SI capacitatea de analiza si Exam scris 60%
sinteza a materialelor
10.5.TC/AA intelegerea si aplicarea Evaluare pe parcurs 40%
practica a cunostintelor

10.6. Standard minim de performanta
Pentru promovarea acestei discipline trebuie indeplinite simultan urmatoarele conditii:

in cazul in care la (punctul 10.4) studentul nu obtine nota de trecere (5,00), atunci examenul
nu este promovat, nici daca a indeplinit sarcinile prevazute la activitatile trecute la pct. 10.5.

In cazul orelor (laborator, practica, proiect etc.), numarul maxim de absente (motivat sau
nemotivat) nu poate fi mai mare de 15% din numarul total de ore. Neprezentarea studentului la
activitatile didactice va duce la excluderea acestuia de la examenul sesiune (vezi regulamentul
ECTS).

Predarea lucrarii(lor) sunt obligatorii fiind preconditie de prezentare la examen. Punctajul
maxim va fi acordat doar la lucrari trimise la timp (termenul de limita stabilit de catre titularul
disciplinei). In perioada de gratie (5 zile de la data limit&), lucrarea depusa poate fi acceptatéd cu un
punctaj mai mic. Temele depuse dupa perioada de gratie, daca obtin o nota de trecere, valoreaza 0
puncte in nota finala, dar studentul devine indreptatit sa participe la examen. Sarcinile prevazute in
decursul semestrului pot fi predate/trimise Tn perioada sesiunilor de examene, cu conditia de a nu se
calcula in nota finala, doar dau dreptul studentului sa participe la examen.

Studentii care se inscriu in sesiuni ulterioare sesiunii normale (in sesiune deschisa, de restanta,
de lichidare) trebuie s& parcurga si sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in semestrul
respectiv (prezenta prevazuta la diferitele activitati, examene partiale, teme, proiecte etc.)

Orice lucrare plagiata, copiata, identica, precum si orice inspiratie, colaborare, copiere se
considera frauda, caz in care persoana(ele) in cauza vor fi sanctionate cu nota 1,00 (unu). Fraudarea
examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii.

Tutore de disciplina:
Lect univ. dr. Kanyaro (Szabo)

Coordonator de disciplina Kinga
Lect univ. dr. Kanyaro (Szabo) Kinga ///}/ -,
// 2 Asistent univ. asociat drd. Gergely

Roland Henriu

Responsabil de studii ID/IFR,
Data /ﬂ/
25.04.2024 Lect univ. dr. Kanyaro (Szabo) Kinga”~ ~



