A TANTARGY ADATLAPJA
Interkulturalis pszichologia

Egyetemi tanév 2025-2026

1. A képzési program adatai

1.1. Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar
1.2. Kar Pszichologia és Neveléstudomanyok Kar
1.3. Intézet Alkalmazott Pszicholdgia Intézet
1.4. Szakteriilet Pszichologia
1.5. Képzési szint Alapképzés (Licensz)
1.6. Tanulmanyi program / Képesités Pszichologia — magyar nyelven Pszichologus/ Képesités kod: L060080010
1.7. Képzési forma Nappali
2. A tantargy adatai
2.1. A tantargy neve ‘ Interkulturalis pszichologia ‘ A tantargy kodja ‘ PLX00032
2.2. Az elbadasért felelOs tanar neve Dr. Kanyaro Kinga adjunktus
2.3. A szeminariumért felelds tanar neve Dr. Kanyaro Kinga adjunktus
2.4. Tanulmanyi év ‘ 1 ‘ 2.5. Félév 2 ‘ 2.6. Ertékelés modja ‘ K ‘ 2.7. Tantargy tipusa ‘ DS

3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1. Heti 6raszam 3 melybdl: 3.2 eldadas 2 | 3.3 szeminarium/labor/projekt 1
3.4. Tantervben szerepld 0sszoraszam 42 melybdl: 3.5 eléadas 28 3.6 szeminarium/labor 14
Az egyéni tanulmanyi idé (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: :fa
A tankdnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 11
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo tovabbi tajékozodas 10
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portfoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 10
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas)

Vizsgak 2
Mas tevékenységek:

3.7. Egyéni tanulmanyi idé (ET) és onképzési tevékenységekre (OT) szant idé 6sszéraszama 33

3.8. A félév Gsszoraszama 75

3.9. Kreditszam 3

4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az eléadas lebonyolitasanak feltételei Audio-vizualis eszk6zok (PC/laptop, videoprojektor)

5.2. A szemindrium / labor lebonyolitasanak feltételei Audio-vizualis eszk6zok (PC/laptop, videoprojektor)

6.1. Elsajatitandé jellemzo kompetenciak!

1 Valaszthat kompetenciak vagy tanulasi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkett6t is. Amennyiben csak
az egyik lehetGséget valasztja, a masik lehetGséget el kell tavolitani a tablazatbol, és a kivalasztott lehetGség a 6.

szamot kapja.




Szakmai/kulcs-
kompetencidk

(Cfctd) Pszichologiai értékelés egyéni, csoportos, kdzdsségi és tarsadalmi szinten azaltal, hogy (RAI)
elemzi a pszichologiai értékelések és/vagy intervenciok, szolgaltatdsok, termékek folyamatainak,
eredményeinek, hatasainak és kovetkezményeinek jellemzdit, szupervizid mellett. Az értékelések
nyoman dontés sziilethet az eljarasok feliilvizsgalatarol, ha sziikséges, a megvalositasi folyamat kdzben
(formativ értékelés) és a végén (szummativ értékelés). Sziikség esetén ez visszalépést jelenthet az 1.
szakaszhoz (sziikségletek elemzése és célok meghatirozasa), valamint a folyamat Ujrainditasat. Az
eredménymutatok kozé tartozhatnak tobbek kozott a megbizhatosag, érvényesség, hasznossag, hatas,
nyereség, hatékonysag stb., a kontextus és az értékelés célkitiizéseinek fiiggvényében.

Transzverzalis
kompetenciak

(CF2) A pszichologia teriiletére jellemz6 interperszonalis kapcsolatok és kommunikacié megvalositasa
azaltal, hogy (RAI) munkakapcsolati szovetséget alakit ki, elfogadja masok nézOpontjat és felismeri
tapasztalataikat, kifejezi sajat gondolatait és szakmai hozzajarulasat, valamint megosztja az
informaciokat kliensekkel, mas szakemberekkel €s a szélesebb nyilvanossaggal; tovabba megfeleléen
kezeli a szakmai és személyes hatarokat, szupervizio mellett.

(CF6) Erzékenység kialakitasa az egyéni és kulturalis kiilonbségekkel szemben azéltal, hogy (RAI)
azonositja, felismeri és tiszteletben tartja a sokféleséget, sajat értékeit, hiteit és tapasztalatait, valamint
ezek hatasat a kliensekkel / kozosséggel szembeni szakmai magatartasara; tovabba azaltal, hogy részt
vesz tevékenységekben, illetve hatékony kommunikéciot folytat a kliensek, kollégak és mas személyek
kozotti mindenféle diverzitas keretében, szupervizié mellett.

6.2. Tanulasi eredmények

Hallgato:

- CF2.b) ismerteti a tarsas kapcsolatokra / interakciokra vonatkozo fobb elméleteket, amelyek
sziikségesek a klienssel valo interakci6 soran

=<
[
ES - CF2.c) szakszerlien hasznalja a pszichologia teriiletére jellemzd nyelvezetet és terminologiat a
g pszichologiai szolgaltatasok kedvezményezettjével valo interakcié soran, oly moédon, hogy az
— megértse a kozvetitett lizenetet

- CF6.a) 0sszegzi a sokféleségrol, az interkulturdlis megkozelitésekrdl, valamint az

alkalmazkodasrdl és inkluziordl szolo elméleteket, €s beépiti azokat a szakmai gyakorlatba
A hallgato6 képes arra, hogy:

= . o . .
g0 - Cfct4.b) az értékelési adatokat megfelelden Osszegylijti és értelmezi a mindségi, etikai
% kritériumokkal ¢és az értékelés céljaival Osszhangban, figyelembe véve a kulturalis
Eia‘ kompetenciakat

- CF2.h) bemutatja és tisztdzza a pszichologus szakmai hozzajarulasanak jelentdségét egy

interdiszciplinaris csapatban végzett munka sordn, szupervizié mellett
A hallgato képes 6nalldan dolgozni annak érdekében, hogy:

&
Z - Cfct4.d) rugalmassagot tanusit azaltal, hogy nyitott a kiilonb6zd értelmezések feltarasara az
= értékelési eredmények kapcesan, valamint sajat elditéleteinek elemzésére
:© - CF2.a) interperszonalis nyitottsdgot mutat a kommunikacio és a klienssel valé kapcsolatok
a kialakitasaba
3 - CF2.b) vildgosan ¢és etikusan, a ko6zonséghez igazodva kommunikalja a pszichologiai
8 kovetkeztetéseket és ajanlasokat — legyen sz6 szakemberekr6l, kliensekrdl vagy a szélesebb
< nyilvanossagrol —, szupervizié mellett
=

- CFé6.c) szakmai gyakorlatdban kivancsisagot és tiszteletet fejez ki a kiilonboz6 tarsadalmi és
kulturalis identitdsok irdnt

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemzd kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

A hallgaték azon képességének fejlesztése, hogy antropologiai és pszichologiai
szemszogbdl értsék, elemezzék és értékeljék a tarsadalmat és a kulturat, a klasszikus
elméleteket és tarsadalmi modelleket O6sszekapcsolva azok alkalmazhatdsagaval a
pszichologiai  gyakorlatban  (értékelés, tandcsadas, kommunikacid  és
pszichopedagdgiai intervencid), a deontoldgiai elvek tiszteletben tartasaval és a
kulturalis sokféleség értékelésével.




7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

Pszichologiai értékelés elvégzése egyéni, csoportos, kozosségi ¢€s
tarsadalmi szinten, az értékelési folyamatok, eredmények és hatdsok
jellemzdinek elemzésével

Annak képessége, hogy munkakapcsolati szovetséget alakitson ki
kliensekkel, csoportokkal vagy kozosségekkel, empatia és masok
nézépontjanak felismerése révén

A szakmai informaciok megosztasanak és a szakmai, valamint személyes
hatarok megfeleld kezelésének fejlesztése a pszichologiai gyakorlat
keretében

A sokféleség (tarsadalmi-gazdasagi, kulturalis, vallasi, nyelvi) azonositasa
¢s tiszteletben tartasa, valamint annak felismerése, hogy sajat értékek és
hiedelmek miként hatnak a szakmai magatartasra

A tarsadalmak ¢és kulturdk tanulmanyozasanak hasznositdsa (az okori
tarsadalomtol ¢és primitiv kultiratol kezdve egészen az ausztronéz
modellekig) a kulturalis sokféleség megértése és pszichologiai gyakorlatban
vald alkalmazasa érdekében

8. A tantargy tartalma
8.1 Eléadas Didaktikai modszerek Megjegyzések
1. A tarsadalom mint €16 organizmus Bemutatas, szemléltetés, szintézis
2. Az okori tarsadalom sajatossagai Bemutatas, szemléltetés, szintézis
3. Akultaratudoményok és a primitiv kultura Bemutatas, szemléltetés, szintézis
4. Az 0sszehasonlitdo modszer az antropologiaban Bemutatas, szemléltetés, szintézis
5. Akultura integracidja Bemutatas, szemléltetés, szintézis
6. A tarsadalmi jelenségek magyarazatai Bemutatas, szemléltetés, szintézis
7. Avallasi élet elemi formai Bemutatas, szemléltetés, szintézis
8. Ajandékozas és viszonzas Bemutatas, szemléltetés, szintézis
9. A csoport és az egyén a funkcionalis elemzésben Bemutatas, szemléltetés, szintézis
10. A funkcionalitds fogalma a tarsadalomtudoméanyokban Bemutatas, szemléltetés, szintézis
11. Az ausztronéz népek foldrajza és népessége Bemutatas, szemléltetés, szintézis
12. Az ausztronéz nyelv Bemutatas, szemléltetés, szintézis
13. Taburendszerek az ausztronéz tarsadalomban Bemutatas, szemléltetés, szintézis

14. A tarsadalmi modellek szintézise

Bemutatas, szemléltetés, szintézis

Konyvészet

- Benedek, D. (1991). The Songs of the Ancestors, SMC,Taipei, Republic of China
- Bohannan, P. és Glazer M. (1988). Mérfoldkdvek a kulturalis antropologiaban. McGraw-Hill, Maidenhead
- Letenyei L. (2012). Kulturalis antropolégia. Elmélettorténet, Budapest: Typotex kiado

8.2 Szeminarium / Labor

Didaktikai modszerek Megjegyzések

A tarsadalom szerkezete és funkcioi

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Az Okori tarsadalom fejlédési szakaszai

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

E. B. Tylor evolucioelmélete

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Az etnoldgia modszerei. A modszertan korlatai és elényei

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

R. F. Benedict munkassaga

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

E. Durkheim altal megfogalmazott tarsadalmi szabalyok

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

A vallési ¢élet formainak példai

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Szolgaltatasi formak: potlach

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Az egyén helyzete a szervezett csoportokban

Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis




Tarsadalmi struktirak Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Esettanulmany — Ausztronézia Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Esettanulmany — Ausztronézia Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Esettanulmany — Ausztronézia Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

A tarsadalmi modellek szintézise Bemutatas, multimédias modszerek,
szemléltetés, szintézis

Konyvészet
- Benedek, D. (1991). The Songs of the Ancestors, SMC,Taipei, Republic of China
- Bohannan, P. és Glazer M. (1988). Mérfoldkdvek a kulturalis antropologidban. McGraw-Hill, Maidenhead
- Letenyei L. (2012). Kulturdlis antropologia. Elmélettorténet, Budapest: Typotex kiado

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoéi elvarasainak
osszhangba hozisa a tantargy tartalmaval.

Az eldadas- és szemindriumi témak a szakterdilet alap- és alkalmazott kutatasanak aktualis kérdéseit érintik, feldolgozasuk pedig
a legfrissebb szakirodalmi eredményekre épiil. A tantargy tematikdja tovabba lefedi a pszichologia és a pszichopedagogia
alkalmazasai szempontjabdl relevans alapfogalmakat, amelyek megfelelnek a munkaerdpiac elvarasainak és a szakmai k6zosség
sztenderdjeinek.

10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a végso jegyben
10 4 Eldadas A Fanapy/ag erlemzé§ének,és Kolokvium — frasbeli vizsga 80 %
szintetizalasanak képessége
10.5 Szeminarium / az ismeretek megértése s Félévkozi feladat 20 %
Labor gyakorlati alkalmazésa

10.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei

Amennyiben a hallgaté a 10.4-es pontban szerepld vizsgarésznél nem éri el az atmend érdemjegyet (5,00), a vizsga nem
tekinthetd sikeresnek, még akkor sem, ha teljesitette a 10.5-0s pontban eldirt feladatokat.

Az eléadasokon, szemindriumokon vagy gyakorlati 6rakon (labor, gyakorlat, projekt stb.) a megengedett hidanyzasok szama
— indokolt vagy indokolatlan — nem haladhatja meg az draszam 15%-at. A tandrakrol valo tavolmaradas a hallgato vizsgarol valo
kizarasat vonja maga utan (lasd az ECTS szabalyzatot).

Az irasbeli munka(k) beaddsa és bemutatasa kotelezd, ezek az vizsgan valo részvétel elofeltételei. Maximalis pontszamot
kizarélag a hataridore beadott munkédk kaphatnak (a hataridét a tantargy felelése allapitja meg). A tiirelmi idGszakban (a
hatarid6tol szamitott 7 napon beliil) beadott munka elfogadhato, de alacsonyabb pontszamot érhet. A tlirelmi iddn tal beadott
munka, amennyiben eléri az &tmend jegyet, 0 pontot ér a végso jegyben, de a hallgato jogosultta valik a vizsgan valo részvételre.
A félév soran eldirt feladatok a vizsgaidészakban is beadhatok, azonban ezek nem szamitanak bele a végsé jegybe, csupan
vizsgara bocsatast biztositanak.

Azok a hallgatok, akik a rendes vizsgaidészakon kiviili (nyitott, pot- vagy helyrehozo) vizsgaiddszakban kivannak
vizsgazni, kotelesek teljesiteni a félév soran eloirt valamennyi kovetelményt (6rarendi jelenlét, részvizsgak, feladatok, projektek
stb.).

Minden plagium, masolés, azonos dolgozat, illetve barmilyen inspiracio, egyiittmiikddés vagy atvétel csalasnak mindsiil;
az érintett hallgato(ka)t ebben az esetben 1,00 (egyes) jeggyel kell értékelni. A vizsgan elkdvetett csalas a hallgato tanulmanyokbol
val6 kizarasaval (exmatrikulécid) jar.

11. SDG ikonok (Fenntarthato fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?

S,

—] s A fenntarthat6 fejlodés altalanos ikonja

40

2 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban torténd alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és tordlje a tobbit, beleértve a fenntarthat6 fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhaté. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, tordlje az 6sszeset, és
irja ra, hogy ,Nem alkalmazhato”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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. . 12 . Szeminarium felelse:
Kitoltés idépontja: Elbéadas feleldse:

2025.04.22 . .
Dr. Kanyaro Kinga, adjunktus Dr. Kanyaro Kinga, adjunktus

. Intézeti to:
Az intézeti jovahagyas datuma: peseeeeto
2025.04.25 Dr. Kotta Ibolya, docens




