FISA DISCIPLINEI
Psihologia virstelor 1

Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior . g
’ ’ P Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata
1.4.Domeniul de studii Psihologie

1.5.Ciclul de studii Nivel de baza (BA)-licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea Psihologie/psiholog

1.7. Forma de Invatamant Zi

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Psihologia varstelor Codul disciplinei | PLM2108
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. Dr. Bernath Anna Emese
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. Dr. Bernath Anna Emese

2.6. Tipul

de evaluare E | 2.7. Regimul disciplinei | DS

2.4. Anul de studiu 2 2.5. Semestrul 3

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptimana 4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2
3.4. Total ore din planul de Invatamant 56 din care: 3.5.curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 061*9e
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat (consiliere profesionald) 5
Examinari

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului iala de curs,echipament audio-video, tabla alba, platforma MS
eams

Sald de seminar, echipament audio-video, tabla alba

5.2. de desfagurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele specifice acumulate!

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invitirii, respectiv pentru ambele. in cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu
6.



>

Competente
profesionale/ese
ntiale

(Cfctl) Operarea cu concepte fundamentale domeniului psihologiei dezvoltarii in vederea (RAI) identificarii
nevoilor, clarificarii contractului/sarcinilor si stabilirii obiectivelor in cadrul relatiei psiholog-client, sub supervizare
(clientii pot fi indivizi, grupuri sau organizatii, comunitati sau societati, in diverse contexte/situatii)

Competente
transversale

(CF2) Relationarea si comunicarea interpersonald specificd domeniului psihologiei, prin (RAI) stabilirea unei aliante
de lucru, adoptarea perspectivei celorlalti si recunoasterea experientelor acestora, exprimarea propriilor ganduri,
contributii profesionale si impartasirea de informatii cu clientii, alti profesionisti, publicul larg, precum si gestionarea
adecvata a granitelor profesionale si personale, sub supervizare.

6.2. Rezultatele invatarii

5

5

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

Cfctl a) descrie logic si articulat principiile de baza care stau la baza stiintei psihologiei dezvoltarii, in
cadrul practicii profesionale curente.

Cfctl b) identifica pertinent principalele caracteristici asociate sanatatii mentale si bunastarii psihologice,
functionarii si dezvoltarii normotipice si atipice, precum si conditiile lor prealabile, in cadrul interactiunii cu
beneficiarii serviciilor psihologice.

Cfctl d) diferentiaza principalele metodologii utilizate in cercetarea si practica psihologiei dezvoltarii;
Cfctl e) localizeaza adecvat principalele teorii ale psihologiei dezvoltarii in paradigmele dominante

ale disciplinei, atunci cand realizeaza o analiza a literaturii de specialitate.

CF2 a) distinge principalele teorii si modele de comunicare, necesare in relatia cu clientul.

CF2 b) raporteaza principalele teorii despre relatii sociale/interactiuni, necesare in interactiunea cu clientul.
CF2 c) opereaza pertinent cu limbajul si terminologia specifice domeniului psihologiei dezvoltarii, in
interactiunea cu beneficiarul serviciilor psihologice, astfel incat acesta sa inteleaga mesajul transmis.

AptitudiniCfctl

Studentul este capabil sa ...

Cfctl a) adapteaza terminologia psihologica in comunicarea cu diferite categoriile socioprofesionale

vizate ca si clienti, precum si de tipul de diagnoza si interventie.

Cfctl b) 1si calibreaza adecvat comportamentul in contactul cu clienti aflati in diferite stari

emotionale si stadia de dezvoltare

(Cfctl) c) realizeaza demersurile necesare in vederea intervievarii, ascultarii si observarii clientului in cadrul
interactiunii cu acestia.

persuasiune, caldurd/acceptarea celuilalt, empatie, perspectivare, consistentd comportamentald) in

relatia cu clientul (relizarea unui life span interviu)

CF2 b) obtine consimtdmantul informat In Tmpartésirea informatiilor si contributiilor profesionale cu clientii
si persoane relevante, tinand cont de statutul/conditia acestora (ex.: parinti).

CF2 c) negociaza adecvat nevoile, obiectivele, procesul si rezultatele evaludrii/interventiei realizate asupra
clientului, sub supervizare.

CF2 e) formuleaza si comunicd informatii cu caracter profesional Intr-o manierd adaptata specificului
interlocutorului, sub supervizare.
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Studentul are capacitatea de a lucra independent:

Cfctl a) utilizeaza coerent norme, standarde si metodologii specific in proiectarea demersurilor de diagnoza
psihologica, sub supervizare.

Cfctl b) manifesta professionalism prin formularea pertinentd de intrebari pentru a intelege cauzele
comportamentului clientului si interpretarea evenimentelor in care este implicat, atunci cand interactioneaza
cu acesta.

Cfctl c) manifesta deschidere interpersonala prin disponibilitatea de a rdspunde nevoilor si obiectivelor
clientului in relatia cu acesta.

Cfctl d) empatizeaza cu clientul, prin dorinta de a intelege situatia sa si de a Tmpartasi sentimentele
experimentate de acesta in cadrul relatiei psiholog-client.

Cfctl e) activeaza o deschidere colaborativa in lucrul cu clientii si alte persoane, intr-un maniera de
relationare bazata pe respectful ,,celuilalt”.

Cfctl f) prezintd coerent informatiile, folosind un limbaj clar si materiale scrise adecvate, facand ajustari
rezonabile pentru a optimiza intelegerea in fata unei audiente, sub supervizare.

Cfctl g) demonstreaza asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare
interpersonald si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

CF2 a) demonstreaza deschidere interpersonala in construirea comunicarii si relatiilor cu clientul.

CF2 b) comunica concluzii si recomandari psihologice Intr-o maniera clara si etica, adaptata audientei, fie ca
este vorba de

profesionisti, clienti sau publicul larg, sub supervizare.

CF2 c) manifesta onestitaterelationala, prin obtinerea consimtamantului informat, dezvoltarea contractului
psihologic, raportarea rezultatelor.

CF2 d) exprima o atitudine suportiva, prin furnizarea de feedback relevant, in comunicarea cu clientul.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

Cunoasterea si intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de cercetare specifice

7.1 Obiectivul general al psihologiei dezvoltarii

disciplinei

Aplicarea conceptelor si a modelelor teoretice la intelegerea caracteristicilor psihologice ale
persoanelor in diferite stadii de dezvoltare

— Intelegerea influentelor normative si non-normative care actioneaza asupra dezvoltarii

— Intelegerea factorilor care contureaza diferitele trasee de viata ale unor persoane aflate in
dezvoltare si formarea capacitatii de interpretarea influentelor ereditatii si mediului social
asupra acestor persoane.

— Analiza comparativa a contributiilor principalelor abordari teoretice din psihologia
dezvoltarii (teoria Invatarii sociale, psihanaliza, piagetianismul, teroia psiho-sociala a lui
Erikson, etologia, teoriile mentaliste (theory of mind) la intelegerea dezvoltarii psihice si a
diferentelor interumane.

- Construirea de modele caracteristice psihologiei dezvoltarii utilizand principalele abordari

teoretice si experimentale

7.2 Obiectivele specifice - Descrierea principalelor paradigme si tendinte metodologice in psihologia dezvoltarii

- Dezvoltarea unei strategii de cercetare prin identificarea si aplicarea metodelor de cercetare
adecvate, 1n functie de fenomenul investigat

- Cunoasterea instrumentelor de masurare standardizate care pot fi utilizate in activitatea de
diagnosticare a psihologiei dezvoltarii

- Capacitatea de a utiliza interviuri clinice semi-structurate

- Capacitatea de a elabora formulari de cazuri de psihologie dezvoltarii

- Cunoasterea procedurilor bazate pe date empirice care pot fi utilizate in tratamentul
diverselor probleme psihologice si competenta in aplicarea acestora

Discutarea literaturii, a conceptelor si a cercetdrilor legate de tema data, utilizand diverse
metode de discutie organizata (dezbatere, masa rotunda etc.).

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1.Concepte de baza si etapele dezvoltarii Expunerea, problematizarea, sintetizarea
2. Istoria copilariei Expunerea, problematizarea, sintetizarea
3. Generatiile si caracteristicile acestora Expunerea, problematizarea, sintetizarea
4.Planuri si metode de cercetare in psihologia dezvoltarii Expunerea, problematizarea, sintetizarea




5. Teoriile psihoanalitice si neoanalitice ale dezvoltarii

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

6. Teoriile evolutioniste ale dezvoltarii si importanta lor in
explicarea psoceselor de dezvoltare. Cosmides si Tooby

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

7. Teoriile nativiste si de invatare ale dezvoltarii

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

8.Teoria psihosociala a lui Erikson

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

9.Constructivismul universal. Piaget si
neopiagetianismul. Bilargeon, Spelke, Gotlieb,
Meltzoff, Efklides Demetroiu.

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

10.Impactul mediului cultural asupra dezvoltarii.
Tomasello, Vygotkij, Markus si Kitayama.

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

11. Teoriile contemporane ale dezvoltarii. Teoria
modulara, a sistemelor dinamice, anireductioniste Thelen
és Smith, Magnusson és Crains, Gottlieb

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

12. Teoriile contemporane ale dezvoltarii. Theory of mind.

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

13. Dovezi ale rolului mediului si al ereditatii in
dezvoltarea inteligentei si a trasaturilor de personalitate.

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

14. Sinteza a teoriilor dezvoltarii. Modele de interactiune
intre mediu si ereditate

Expunerea, problematizarea, sintetizarea

Bibliografie

1. Bernath, A. Bevezetés a fejlodéslélektanba. I1. A méhenbeliili fejlodéstdl az idoskorig egyetemi jegyzet (suport de curs).
Roth, M. Vincze (Bernath) (2010). A. Fejlédéslélektan. Presa Universitara Clujeana.
Cole, M., Cole, R.S. (2005). Fejlodéslélektan, Osiris, Budapest
Shaffer,D.R.(2020).Developmental psychology.Childhood and Adolescence. Brooks&ColePub.Co. California.
VanderZanden,J.W.(2019).Human Development. New York:McGraw-Hill,Inc..

Bernath L., Solymosi K. (szerk.)(1997). Fejlodéslélektan olvasokonyv. Tertia Kiado, Budapest
Gopnik, A., Meltzoff, A. E. & Kuhl, P. (2001). Bolcsek a bolcsében-Hogyan gondolkodnak a babak? Typotex kiado,

N kL

Budapest (TK)

8. Meérei F., V. Binét A. (1999). Gyermeklélektan. Medicina Kényvkiadé RT., Budapest

9. Monks, F. J., Knoers, A. M. P. (1998). Fejlodéslélektan. FITT IMAGE — Ego School, Szentendre
10. Vajda Zsuzsanna (2001). A gyermek pszicholégiai fejlédése. Helikon Kiado, Budapest

11. Piaget, J., Inhelder, B. (1999). Gyermeklélektan. Osiris Zsebkonyvtar, Budapest

12. Plomin, R. (1994) Genetics and experience. The interplay between nature and nurture, SAGE.

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

1. Concepte de baza si etapele dezvoltarii

Expunere,discutii de grup,clarificare
conceptuald, proiect individual

2. Istoria copilariei. Interviu cu un varstnic.

Expunere,discutii de grup

3. Generatiile, generatia Z si Alfa, comparatii. Efectele
technologiei digitale éi inteligentei artificiale asupra
copiilor.

Problematizare, discutii i proiecte de
grup,descoperire dirijata,sintetizarea
cunostintelor.

4.Planuri si metode de cercetare in psihologia dezvoltarii.
Dezvoltarea unui plan de cercetare longitudinal sau
crossectional. Brainmaping.

Problematizare,
Discutii si proiectede grup,descoperire
dirijata,sintetizarea cunostintelor.

5. Mechanisme de coping un copilarie din perspectiva
teoriilor psihoanalitice si neoanalitice ale dezvoltarii.

Problematizare,

Descoperire dirijata, studii de caz

6. Teoriile evolutioniste ale dezvoltarii si importanta lor in
explicarea psoceselor de dezvoltare. Cosmides si Tooby.

Expunere,discutii de grup,clarificare
conceptuald, proiect de grup

7. Experimente si studii In domeniul teoriilor invatarii.
Imitatia la sugari. Rolul recompensei si pedepsei in
dezvoltarea si educatia copilului. Conditii optime pentru
dezvoltarea sugarului.

Problematizare, descoperiredirijata,
discutii si proiecte de grup

8. Experimente si studii in domeniul etologiei umane.
Atasamentul timpuriu. Consecintele separarii de mama din

Evaluare studii de caz.




perspectiva cognitiva si emotionald. Dezvoltarea securitatii
si autonomiei din perspectiva teoriei psihosociale a lui
Erikson — studii de caz. Conceptul lui Winnicott privind

=9

,;mama suficient de buna”. Studii de caz.

9. Teoria psihosociala a lui Erikson. Studii de caz.

10.Constructivismul universal. Piaget si Expunere, problematizare, vizualizare

neopiagetianismul. Bilargeon, Spelke, Gotlieb, video/experimente

Meltzoff, Efklides Demetroiu. Gandirea magica la

prescolari.

11.Impactul mediului cultural asupra dezvoltarii. Problematizare, Descoperire dirijata,

Tomasello, Vygotkij, Markus si Kitayama. discutii si proiect individual,sintetizarea
cunostintelor.

12. Teoriile contemporane ale dezvoltarii. Teoria Problematizare, descoperire dirijata,

modulara, a sistemelor dinamice, anireductioniste Thelen discutii si sintetizare

Smith, Magnusson si Crains, Gottlieb.

13. Teoriile contemporane ale dezvoltarii. Theory of mind. Proiect individual, analizd materiale video,
experimente

14. Dovezi ale rolului mediului si al ereditatii in Expunere,discutii de grup,sintetizarea

dezvoltarea inteligentei si a trasaturilor de personalitate. cunostintelor, analiza studii de caz.

Modele de interactiune intre mediu si ereditate.

Bibliografie

1. Fisher,C.B.Lerner,R.M.(1994).AppliedDevelopmentalPsychology.McGrow-HillPrint
MeéreiF.,V.BinétA.(1999).Gyermeklélektan. MedicinaKonyvkiadoRT.,Budapest
Monks,F.J.,.Knoers,A.M. P.(1998).Fejlodéslélektan. FITTIMAGE—-EgoSchool,Szentendre.
Piaget,J.,Inhelder,B.(1999).Gyermeklélektan.OsirisZsebkonyvtar,Budapest
Anette Karmiloff Smith: Tl a modularitason, in Pleh Csaba, Kognitiv tudomany, Osiris, Bp. (255-2810ld)
Anna Freud, Normalitas és patologia a gyermekkorban, 1993, Bp.(23-34, 40-48, 57-60 old
Michael Tomasello, Gondolkodas és kultara, Osiris, 2002, Bp.(I fejezet)
Leda Cosmides és John Tooby: Evolucios pszichologia alapozd kurzus, in. Pléh Csanyi és Bereczkei: Lélek és
evolucio, 2001, Osiris, Bp.(311-333 old.)
9. VanGeert,P.(2000)Thedynamicsofgeneraldevelopmentalmechanisms:FromPiagetand Vygotskyto Dynamic

S

Systems Models,CurrentDirectionsinPsychologicalScience,9(2),64-68.

10. Winnicott,D.W.(2000).Kisgyermek,csalad,kiilvilag. AnimulaKiad6,Budapest.

11. Cole,M.&Cole,S.R.(1998).Fejlodéslélektan.OsirisKiadd,Budapest.

12. D.Roth,M.Slone&R.Dar(2000)WhichwayCognitiveDevelopment? Anevaluationofthe

13. Piagetianand DomainSpecific Programs,Theory&Psychology,vol.10(3),353-373

14. Neo-Piagetian Theories of Cognitive Development (Implications and Applications for Education) ( 1994) A.
Demetriou, M. Shayer, A. Efklides (eds.), London

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si aplicativa din domeniul
psihologiei, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele recente din literatura de specialitate.
De asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru aplicatiile psihologiei cerute pe piata
muncii si pentru standardele comunitatii profesionale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
Cunostinte. Capacitatea de Examen scris 60%

10.4 Curs analiza si sinteza a
materialelor




Participare 50% obligatorie

intelegereasi aplicarea
practica a cunostintelor
Studiu de caz bazat pe Evaluare pe parcurs 40%
interviu semistructurat (Life
span interview)

10.5 Seminar/laborator

Participare 75% obligatorie

10.6 Standard minim de performanta

In cazul in care la (punctul 10.4) studentul nu obtine nota de trecere (5,00), atunci examenul nu este promovat, nici daca
a indeplinit sarcinile previzute la activititile trecute la pct. 10.5. In cazul cursului, seminarului sau orelor practice (laborator,
practica, proiect etc.), numarul maxim de absente (motivat sau nemotivat) nu poate fi mai mare de 15% din numarul total de
ore. Neprezentarea studentului la activitatile didactice va duce la excluderea acestuia de la examenul sesiune (vezi regulamentul
ECTYS). Predarea si prezentarea lucrarii(lor) sunt obligatorii fiind preconditie de prezentare la examen. Punctajul maxim va fi
acordat doar la lucriri trimise la timp (termenul de limita stabilit de citre titularul disciplinei). in perioada de gratie (5 zile de la
data limita), lucrarea depusa poate fi acceptata cu un punctaj mai mic. Temele depuse dupa perioada de gratie, daca obtin o nota
de trecere, valoreaza 0 puncte in nota finald, dar studentul devine indreptatit sa participe la examen. Sarcinile prevazute in
decursul semestrului pot fi predate/trimise in perioada sesiunilor de examene, cu conditia de a nu se calcula 1n nota finala, doar
dau dreptul studentului sa participe la examen. Studentii care se Inscriu in sesiuni ulterioare sesiunii normale (in sesiune
deschisd, de restantd, de lichidare) trebuie sa parcurga si sa satisfaca obligatoriu toate cerintele prevazute in semestrul respectiv
(prezenta prevazuta la diferitele activitati, examene partiale, teme, proiecte etc.) Orice lucrare plagiata, copiata, identica, precum
si orice inspiratie, colaborare, copiere se considerd frauda, caz in care persoana(ele) in cauzd vor fi sanctionate cu nota 1,00
(unu). Fraudarea examenelor se sanctioneaza cu exmatricularea de la studii.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / SustainableDevelopmentGoals)?

3 e
A /\ Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

Data completarii: Semnatura titularului de seminar
15.04.2025 Semnatura titularului de curs
Conf. dr. Bernath Anna E
Conf. dr. Bernath Anna E

Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
25.04.2025
Conf. dr. Kotta Ibolya

2Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se

potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

