
A TANTÁRGY ADATLAPJA  

Neveléspszichológia 

Egyetemi tanév 2025-2026 

1. A képzési program adatai 

1.1. Felsőoktatási intézmény Babeş-Bolyai Tudományegyetem 

1.2. Kar Pszichológia és Neveléstudományok Kar 

1.3. Intézet Alkalmazott Pszichológia Intézet 

1.4. Szakterület Pszichológia/ Neveléstudományok 

1.5. Képzési szint Alapképzés 

1.6. Tanulmányi program / Képesítés 
Gyógypedagógia – magyar nyelven 

Gyógypedagógus/ Képesítés kód: L060070020 

1.7. Képzési forma Nappali 

 

2. A tantárgy adatai 

2.1. A tantárgy neve Neveléspszichológia A tantárgy kódja PLM1206 

2.2. Az előadásért felelős tanár neve Dr. Jancsó–Farcas Zsuzsanna adjunktus 

2.3. A szemináriumért felelős tanár neve 
Dr. Jancsó–Farcas Zsuzsanna adjunktus 

 

2.4. Tanulmányi év 1 2.5. Félév 2 2.6. Értékelés módja V 2.7. Tantárgy típusa DD 

 

3. Teljes becsült idő (az oktatási tevékenység féléves óraszáma) 

 

4. Előfeltételek (ha vannak) 

4.1. Tantervi - 

4.2. Kompetenciabeli - 

 

5. Feltételek (ha vannak) 

5.1. Az előadás lebonyolításának feltételei  

5.2. A szeminárium / labor lebonyolításának feltételei  

 

6.1. Elsajátítandó jellemző kompetenciák 

3.1. Heti óraszám   4 melyből: 3.2 előadás 2 3.3 szeminárium/labor/projekt 2 

3.4. Tantervben szereplő összóraszám 56 melyből: 3.5 előadás 28 3.6 szeminárium/labor 28 

Az egyéni tanulmányi idő (ET) és az önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő elosztása: 
69 

óra 

A tankönyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saját jegyzetek tanulmányozása 32 

Könyvtárban, elektronikus adatbázisokban vagy terepen való további tájékozódás  

Szemináriumok / laborok, házi feladatok, portfóliók, referátumok, esszék kidolgozása  

(nagyobb vagy egyenlő a tantárgy naptárában az ellenőrzési feladatokra előírt összóraszámmal) 
35 

Egyéni készségfejlesztés (tutorálás)  

Vizsgák 2 

Más tevékenységek: [pl.: kétirányú kommunikáció a tárgyfelelőssel/ tutorral]  

3.7. Egyéni tanulmányi idő (ET) és önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő összóraszáma 70 

3.8. A félév összóraszáma 125 

3.9. Kreditszám 5 
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C1 – Oktatási programok/intervenciók/tevékenységek megtervezése, amelyek különböző 

célcsoportokhoz és szervezeti/társadalmi kontextusokhoz igazodnak. 

RAI 1 – Tanulási/képzési tevékenységek projektjeinek kidolgozása az oktudományok területére 

jellemző fogalmak, elméletek és módszertanok alkalmazásával. 

 

C2 – Tanterv megvalósítása, valamint az oktatási/képzési folyamatra jellemző tanulási tapasztalatok 

megszervezése és lebonyolítása. 

RAI 2 – Oktatási tevékenységek koordinálása a tanterv, valamint a különböző képzési 

kontextusokhoz illeszkedő stratégiák és erőforrások felhasználásával. 

 

C5 – Különböző személyek/csoportok (gyermekek, tanulók, fiatalok, családok, tanárok, 

alkalmazottak, egyéb személyek és csoportok) pszichopedagógiai tanácsadásának, irányításának és 

támogatásának biztosítása. 

RAI 5 – Személyre szabott beavatkozási tervek kidolgozása és alkalmazása a tanácsadás, mentorálás, 

motiválás, előmozdítás, megerősítés és pszichopedagógiai támogatás stratégiáinak elősegítésére 

gyermekek, tanulók, fiatalok, családok és más személyek/csoportok számára. 
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 CT8 – Hatékony együttműködés szakmai, interdiszciplináris munkacsoportokban, amelyek az 

oktudományok területéhez tartozó projektek és programok megvalósítását szolgálják. 

RAI 8 – A csapatmunkához kapcsolódó feladatok, szerepek és tevékenységek ellátása; feladatok 

kiosztása az irányított szintek/személyek számára. 

 

6.2. Tanulási eredmények 
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A hallgató: 

 C1a) Bemutatja a szakterületre jellemző tartalmakat, és összekapcsolja a tanulás főbb elméleteit és 

módszertani irányzatait a pedagógiai tervezés/design szempontjából. 

b) Leírja az oktatás területére jellemző fogalmakat, elméleteket, elveket, eljárásokat és módszereket. 

c) Megindokolja a tanítás–tanulás–értékelés közötti kapcsolatokat, és kreatív megoldásokat fogalmaz 

meg az oktatási elemek optimalizálására. 

d) Kifejleszt és kipróbál olyan modelleket/struktúrákat, amelyek alkalmazkodnak a pedagógiai 

paradigmák fejlődéséhez. 

 

C2a) Összekapcsolja a szaktárgyi és pszichopedagógiai ismereteket az iskolai oktató-nevelő 

tevékenységek és más oktatási tevékenységek megvalósításában. 

b) Alkalmazza az oktatási tevékenységekre jellemző didaktikai elveket és módszereket, amelyek 

biztosítják a gyermekek/tanulók/fiatalok/egyéb személyek fejlődését. 

 

C5 a) Támogatja és segíti a gyermekek/tanulók/fiatalok/egyéb csoportok és személyek fejlődését a 

tanácsadás elveinek és az oktatásban részt vevő személyek védelmére vonatkozó szabályok 

megfelelő alkalmazásával. 

b) Összekapcsolja a személyes, vállalkozói, társadalmi és egészségnevelési ismereteket olyan 

szinten, amely ösztönzi és támogatja az egyént az alkalmazkodóképesség és problémamegoldás 

fejlesztésében. 

c) Felfedezi minden gyermek/tanuló/fiatal egyediségét, erősségeit, támogatási szükségleteit, tanulási 

nehézségeit és ezek tanulásra gyakorolt hatásait az oktatási folyamat testreszabása érdekében. 

d) Azonosítja, hogyan tanulnak a gyermekek/tanulók/fiatalok, valamint a tanulással kapcsolatos 

tanácsadási és támogatási elméleteket és paradigmákat, és ezek tanításra és értékelésre gyakorolt 

hatásait. 

e) Leírja a gyermekek/tanulók/fiatalok fizikai, kognitív, érzelmi és szociális fejlődési folyamatait és 

szükségleteit. 

 

CT8) A hallgató bemutatja az oktatási intézmények szervezeti sajátosságait. 
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A hallgató: 

C1 a) Szaktárgyi és pszichopedagógiai ismereteket alkalmaz az oktatási tevékenységek és 

erőforrások teljes pedagógiai tervezési folyamatában. 

b) Alkalmazza a didaktikai elveket és stratégiákat az adott életkornak és célcsoportnak megfelelő 

oktatási tevékenységek megtervezésében. 

c) Azonosítja a gyermekek/tanulók/fiatalok korábbi egyéni és csoportos ismeretszintjét, és az így 

nyert adatokat felhasználja az oktatási folyamat megtervezésében. 

d) Oktatási tevékenységek vagy pedagógiai design modelleket dolgoz ki, innovatív erőforrásokat 

integrálva. 

e) Változatos kontextusokat alakít ki a tanítási tevékenységek tervezésében, amelyekben a 

gyermekek/tanulók/fiatalok bemutathatják kompetenciafejlődésüket, elősegítve az önértékelést, a 

reflexiót és az új tanulási célok meghatározását. 

 

C2 a) Alkalmazza a tantervet az oktatási folyamat tevékenységeinek megvalósítására jellemző 

lépések és módszertanok mentén. 

b) Megszervezi az oktatási tevékenységeket és az alkalmazott stratégiákat a 

gyermekek/tanulók/fiatalok/csoportok képzésére, a tantervi dokumentumokban megfogalmazott 

standardok és célok alapján. 

g) Változatos, kreatív és hatékony didaktikai stratégiákat (tanítás, tanulás, értékelés) alkalmaz az 

egyes tanulók tanulási fejlődésének elősegítésére. 

h) Hiteles tanulási kontextusokat alakít ki integrált módon, amelyekben a tanulók hasznosíthatják 

élettapasztalataikat és megismerési érdeklődésüket. 

 

C5 a) Azonosítja a gyermekek/tanulók/fiatalok/egyéb csoportok és személyek viselkedésével és 

fejlődési folyamatával kapcsolatos állapotokat/problémákat/nehézségeket, pszichopedagógiai 

szaksegítséggel. 

b) Személyre szabott és csoportos pszichopedagógiai beavatkozási programokat/projekteket dolgoz 

ki az oktatási és társadalmi alkalmazkodás–integráció optimalizálása érdekében. 

c) Tudományosan validált eljárásokat és eszközöket alkalmaz a tanulási viselkedések megismerésére 

és pszichopedagógiai támogatására. 

d) Az oktatási folyamatot a tanulási szükségletekhez és sajátosságokhoz igazítja, megfelelő tervezési 

és megvalósítási stratégiák révén. 

e) A tanítás–tanulás–értékelés folyamatait és az osztály/csoport menedzsment gyakorlatát a 

célcsoport sajátosságaihoz igazítja. 

f) Tudományosan megalapozott, differenciált és individualizált megközelítési stratégiákat azonosít 

és alkalmaz rendszeresen a gyermekek/tanulók/fiatalok tanulásának és fejlődésének támogatására. 

 

CT8) A hallgató csapatmunkához kapcsolódó feladatokat old meg oktatási 

programok/intervenciók/projektek tervezésére, szervezésére, lebonyolítására és értékelésére 

vonatkozóan. 
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A hallgató: 

C1 a) Önállóan alkalmazza a szabályokat, standardokat, tantervi célokat és a szakterületre jellemző 

módszertanokat oktatási programok/projektek/intervenciók/tevékenységek megtervezésében 

és/vagy megvalósításában. 

b) Kritikus szemlélettel közelíti meg a pedagógusi hivatás felelősségeit, kiemelve az oktatási 

folyamat összetettségét. 

c) Kreatív és építő attitűdöt fejleszt ki a pedagógiai design és elvek alkalmazásában. 

 

C2 a) Az oktatási tevékenységeket a didaktika alkalmazott formáira jellemző elvek és módszertanok 

figyelembevételével szervezi meg (bármilyen típusú/kategóriájú gyermek/tanuló/fiatal/csoport 

esetén). 

 

C5 a) Szakmai módon támogatja a korrektség, objektivitás, igazságosság előmozdítását, és ösztönző, 

diszkriminációmentes oktatási gyakorlatokat alkalmaz. 

b) Bizalmat fejez ki minden gyermek/tanuló/fiatal fejlődési potenciálja iránt, és támogatja 

törekvéseiket differenciált és individualizált didaktikai megközelítésekkel. 

c) Tiszteletben tartja és védi a tanulók és közösségeik etnikai, társadalmi-gazdasági, nyelvi és vallási 

sokféleségét, és kezeli ezek tanulásra és fejlődésre gyakorolt hatásait. 

d) Támogatja a tanulók szociális, érzelmi és erkölcsi fejlődését. 

e) Támogatja a családokat/gondviselőket abban, hogy megértsék az iskola elvárásait és szerepét, és 

együttműködik velük a tanulók oktatási sikerének érdekében. 

 

CT8) A hallgató csapatmunkában való részvétel során együttműködő szellemet, őszinteséget, 

toleranciát, empátiát és tiszteletet tanúsít a többi oktatási partnerrel való kommunikációban és 

interakcióban. 

 

7. A tantárgy célkitűzései (az elsajátítandó jellemző kompetenciák alapján) 

7.1 A tantárgy általános célkitűzése 

• A „Neveléspszichológia” tantárgy általános célja, hogy a leendő 

gyógypedagógus tanároknak szilárd és alkalmazható ismereteket nyújtson a 

tanulók fejlődésében, tanulásában és viselkedésében szerepet játszó 

pszichológiai folyamatokról, azzal a céllal, hogy hatékony, empatikus 

oktatási gyakorlatot támogasson, amely igazodik a gyermekek és serdülők 

sokféle igényéhez. 

7.2 A tantárgy sajátos célkitűzései 

Ez a tantárgyon keresztül a hallgatók: 

• alapvető ismereteket szereznek a tanulók fejlődéséről kognitív, nyelvi, 

társas, érzelmi és erkölcsi szempontból 

• megértik az oktatási környezet, valamint a családi és társas kontextus 

szerepét a személyiség és az iskolai viselkedés alakításában 

• felfedezik a tanulási és motivációs folyamatokat, különös tekintettel a 

tanulói teljesítményt és elkötelezettséget befolyásoló tényezőkre 

• elemzik az intelligencia, a tehetség és a kreativitás fogalmát az egyéni 

potenciál fejlesztésének támogatása érdekében 

• fejlesztik saját pszicho-pedagógiai kompetenciáikat, amelyek szükségesek 

a tanulási nehézségek, valamint az iskolai környezetben gyakori érzelmi és 

viselkedési zavarok felismeréséhez és kezeléséhez  

• az elméleti ismereteket integrálják az oktatási gyakorlatba egy 

diákközpontú megközelítés révén, amely elősegíti a befogadást, inklúziót, 

a mentális egészséget és a harmonikus fejlődést 

 

 

8. A tantárgy tartalma 

8.1 Előadás Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1. Neveléspszichológia szerepe, fontossága a 

tanárképzésben: alapvető fogalmak tisztázása  

Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-első kötet első fejezete  

2-3. A tanulók fejlődése (alapfogalmak). Kognitív és nyelvi 

képességek fejlődése   

Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-első kötet 2-3-4. fejezete  

4-5. Szociális, érzelmi és morális fejlődés   Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-első kötet 5. fejezete  



6. A fejlődés körülményei, a környezet szerepe a 

fejlődésben   

Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-első kötet 6. fejezete  

7. Az iskolai tanulás  Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-második kötet első fejezete  

8-9. Az iskolai motiváció  Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-második kötet 2. fejezete  

10. Intelligencia és tehetség  Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-harmadik kötet első fejezete  

11. Kreativitás és a kreatív potenciál kiteljesedése  Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-harmadik kötet 2. fejezete  

12. Pszichoedukáció: a tanulási problémák felismerése és 

kezelése  

Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-harmadik kötet 3. fejezete  

13-14. Pszichoedukáció: érzelmi és viselkedészavarok 

(szorongás, agresszivitás, depresszió, agresszivitás, ADHD) 

felismerése és kezelése  

Bemutatás, ismertetés, 

megbeszélés, kritikai 

elemzés 

-harmadik kötet 4-5. fejezete  

Könyvészet 
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Kiadó- Editura Presa Universitara Clujeana. ISBN 978‐606‐37‐0862-6. 

Farcas, Zs. (2019). Neveléspszichológia, III. kötet. Mit kell a tanároknak tudniuk a kivételes és veszélyezetetett tanulókról? 
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Universitara Clujeana. ISBN 978-606-37-1817-5. 
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Kotta, I. (2024). Zúgolódók 1. Életkori sajátosságok és fejlődési eltérések serdülőkorban. Kolozsvári Egyetemi Kiadó - 

Editura Presa Universitara Clujeana. ISBN 978-606-37-2286-8. 
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8.2 Szeminárium / Labor Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1. Ismerkedés. A félév tartalmának és a tantárgy 

teljesítéséhez szükséges követelmények bemutatása. Tanári 

és gyógypedagógusi személyiségvonások   

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés DIXIT kártyák használata 

2-3. Esetelemzések – eltérő kognitív és nyelvi képességek a 

gyakorlatban (Piaget kognitív fejlődéselmélete, Vygotksy 

szocio-kulturális fejlődéselmélete mentén) 

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés -első kötet 34-35, 53-54, 67.oldal 

4-5. Esetelemzések – eltérő szociális, érzelmi és morális 

képességek a gyakorlatban (Erikson pszichoszociális 

fejlődéselmélete és Marcia identitás elmélete, Kohlberg 

morális fejlődéselmélete alapján) 

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés SEL gyakorlatok, 

érzelemszabályozás és mindfulness 

6. A fejlődés körülményeinek elemzése (Bronfenbrenner 

ökológiai modellje alapján), a család és kortársak szerepe  

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-első kötet 120-122.oldal 

7. Konkrét tanulási technikák kipróbálása – memória 

fejlesztő technikák, gondolattérkép, tanulókártyák 

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
Tippek és trükkök 

8-9. SMART célok kitűzése, Flow élmény. Belső motivációt 

elősegítő tanulási környezet kialakítása 

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 

Treasure Hunt típusú didaktikai 

játék, Tanulókártyákkal való 

gyakorlás 

http://www.editura.ubbcluj.ro/bd/ebooks/pdf/4719.pdf


10. Többszörös intelligencia (Gardner modellje) Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-3.kötet, 31.oldal 

11. Kreativitást elősegítő, fejlesztő gyakorlatok Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-Torrance teszt példa, rajz 

12. A tanulási problémák felismerése és kezelése  Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-3.kötet, 70-71.oldal 

13. Hogyan bánjunk a szorongó gyerekkel? Fókuszban az 

érzelmi zavarok   

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-mindfulness gyakorlatok 

14. Hogyan bánjunk az agresszív gyerekkel? Fókuszban a 

viselkedészavarok   

Egyéni és csoportmunka, 

megbeszélés 
-harag csökkentő gyakorlatok 
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9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói elvárásainak 

összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 

• A javasolt kurzus és szemináriumi témák a gyógypedagógia alap- és alkalmazott kutatásának aktuális témái, és 

megközelítésük e tudományágban a szakirodalom legújabb eredményeire épülnek. A tantárgyak alkalmazásai a 

munkaerőpiacon igényelt és a szakmai közösségek normái szempontjából releváns főbb fogalmakra is kiterjednek. 

 

10. Értékelés 

Tevékenység típusa 10.1 Értékelési kritériumok 10.2 Értékelési módszerek 10.3 Aránya a végső jegyben 

10.4 Előadás 

- kritikus analízis és szintézis 

képessége, a megadott 

bibliográfia alapján 

Írásbeli vizsga  

Min. 5.00 (átmenő)  

50%  

 

Parciális vizsga  20%  

10.5 Szeminárium /  

Labor 

- a fogalmak/ismeretek 

megértésének és 

alkalmazásának képessége 

Félév közbeni feladatok, 

szemináriumi tevékenységek, 

MS Teams platformra 

feltöltve, órai aktivitás    

30%  

10.6 A teljesítmény minimumkövetelményei 

•  Ha a félévi vizsgán a hallgató nem éri el az átmenő jegyet (5,00), akkor nem megy át a vizsgán, még akkor sem, ha a 

10.5 pontban megjelölt előírásoknak eleget tett.   

• A kurzus, a szeminárium vagy a gyakorlati órák (laboratórium, gyakorlat, projekt stb.) esetében a hiányzások (igazolt 

vagy igazolatlan) maximális hányada az összóraszám legfeljebb 15%-a lehet. Az óralátogatási kötelezettségek 

elmulasztása a hallgató vizsgáról való kizárását vonja maga után (lásd kreditszabályzat). 

• A szemináriumi feladat(ok) kötelezőek, kizáró jellegűek, a vizsgára való jelentkezés előfeltételét képezik. Teljes 

pontszámot csak a határidőre leadott dolgozatok kaphatják meg. A türelmi időszakban pontlevonással még elfogadható a 

beadott dolgozat. A türelmi időszak után leadott munkák, ha elérik az átmenő minősítést, akkor a végső jegyben 0 pontot 

érnek, de a diák jogosulttá válik a vizsgán való részvételre. A kötelező félév közbeni feladatok vizsgaidőszakban, 

pótvizsgaidőszakban pótolhatóak, de nem számítanak a végső jegybe, csupán feljogosítják a hallgatót a vizsgán való 

részvételre. 

• A parciális vizsga nem kizáró jellegű.  A parciális vizsgán való részvétel elmulasztása nem vonja maga után a félév végi 

vizsgáról való kizárást. A parciális vizsga nem pótolható, kivéve orvosilag jól indokolt esetben. Orvosilag igazolt távollét 

esetén a kórházi elbocsátást igazoló felmentés benyújtása (7 napon belül) esetén a hallgatónak joga van szóbeli vizsgát 

tenni, amivel megszerezheti az adott részjegyet.   

• Azoknak a hallgatóknak, akik nyílt szesszióra, pótvizsgára, jegyemelésre jelentkeznek, minden tantárgyi követelménynek 

(jelenlét, parciális, feladatok, projektek stb.) eleget kell tenniük. A szemináriumi tevékenységeken, parciális vizsgákon 

szerzett osztályzat csak az adott tanévben érvényes, nem vihető át egy következő tanévre. 

• A vizsgák alatti csalás a hallgató egyetemről való kizárását vonja maga után, a kreditszabályzatnak megfelelően, a BBTE 

rektorának döntése által, a Kari Tanács javaslatára, amelynek alapját a vizsgáztatót tanár által benyújtott írásos panasz 

https://hvgkonyvek.hu/resources/public/pages-from-fejleszd-a-memoriad-harmadik-tordelt.pdf


képezi. Ez érvényes a végső jegy kiszámításában szereplő valamennyi tételre (félévi vagy pótvizsga, parciális vizsga, 

félévi szemináriumi feladatok, projektek).  

• A plagizált, másolt, egyező félévi dolgozatok leadása esetén a hallgató (mindegyik érintett fél) 1-es osztályzatot kap.   A 

vizsgázás közben történő együttműködést, másolást, csalást a vizsgáról való azonnali kizárás követi, 1-es osztályzattal. 
 

 

11. SDG ikonok (Fenntartható fejlődési célok/ Sustainable Development Goals)1 

 

A fenntartható fejlődés általános ikonja 

   

 

     

         

 

Kitöltés időpontja: 

2025. április 22. 

Előadás felelőse: 

Dr. Jancsó – Farcas Zsuzsanna adjunktus 

Szeminárium felelőse: 

Dr. Jancsó – Farcas Zsuzsanna adjunktus 

   

Az intézeti jóváhagyás dátuma: 

2025. április 25. 

Intézetigazgató: 

Dr. Kotta Ibolya docens 

 

 
1 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban történő alkalmazására 

vonatkozó eljárás szerint illeszkednek az adott tantárgyhoz, és törölje a többit, beleértve a fenntartható fejlődés általános 

ikonját is – amennyiben nem alkalmazható. Ha egyik ikon sem illik a tantárgyra, törölje az összeset, és írja rá, hogy „Nem 

alkalmazható”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

