
 

A TANTÁRGY ADATLAPJA  

Interkulturális pszichológia  

Egyetemi tanév 2025-2026 

 

1. A képzési program adatai 

1.1. Felsőoktatási intézmény Babeş-Bolyai Tudományegyetem, Kolozsvár 

1.2. Kar Pszichológia és Neveléstudományok Kar 

1.3. Intézet Alkalmazott Pszichológia Intézet 

1.4. Szakterület Neveléstudományok  

1.5. Képzési szint Alapképzés (Licensz) 

1.6. Tanulmányi program / Képesítés Gyógypedagógia – magyar nyelven  

1.7. Képzési forma  Nappali 

 

2. A tantárgy adatai 

2.1. A tantárgy neve Interkulturális pszichológia A tantárgy kódja PLX00021 

2.2. Az előadásért felelős tanár neve Dr. Kotta Ibolya docens 

2.3. A szemináriumért felelős tanár neve Dr. Kotta Ibolya docens 

2.4. Tanulmányi év 1 2.5. Félév 2 2.6. Értékelés módja K 2.7. Tantárgy típusa DS 

 

3. Teljes becsült idő (az oktatási tevékenység féléves óraszáma) 

 

4. Előfeltételek (ha vannak) 

4.1. Tantervi - 

4.2. Kompetenciabeli - 

 

5. Feltételek (ha vannak) 

5.1. Az előadás lebonyolításának feltételei Audio-vizuális eszközök (PC/laptop, videoprojektor) 

5.2. A szeminárium / labor lebonyolításának feltételei Audio-vizuális eszközök (PC/laptop, videoprojektor) 

 

6.1. Elsajátítandó jellemző kompetenciák1 

 
1 Választhat kompetenciák vagy tanulási eredmények között, illetve választhatja mindkettőt is. Amennyiben csak 
az egyik lehetőséget választja, a másik lehetőséget el kell távolítani a táblázatból, és a kiválasztott lehetőség a 6. 
számot kapja. 

3.1. Heti óraszám   3 melyből: 3.2 előadás 2 3.3 szeminárium/labor/projekt 1 

3.4. Tantervben szereplő összóraszám 42 melyből: 3.5 előadás 28 3.6 szeminárium/labor 14 

Az egyéni tanulmányi idő (ET) és az önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő elosztása: 
33 

óra 

A tankönyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saját jegyzetek tanulmányozása 11 

Könyvtárban, elektronikus adatbázisokban vagy terepen való további tájékozódás 10 

Szemináriumok / laborok, házi feladatok, portfóliók, referátumok, esszék kidolgozása  10 

Egyéni készségfejlesztés (tutorálás)  

Vizsgák 2 

Más tevékenységek:  

3.7. Egyéni tanulmányi idő (ET) és önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő összóraszáma 33 

3.8. A félév összóraszáma 75 

3.9. Kreditszám 3 
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C5 – A különböző személyek / nevelési csoportok pszichopedagógiai tanácsadása, orientálása és segítése 

(gyermekek/tanulók/fiatalok/családok/pedagógusok/alkalmazottak/egyéb személyek és csoportok). 

RAI 5 – Személyre szabott intervenciós tervek kidolgozása és alkalmazása a tanácsadás, mentorálás, 

motiválás, előmenetel támogatása, önérvényesítés és pszichopedagógiai segítségnyújtás stratégiáinak 

erősítése érdekében, amelyet gyermekeknek, tanulóknak, fiataloknak, családoknak és más személyeknek 

vagy csoportoknak biztosítanak.  

 

C6 – A szakmai gyakorlat folyamatos fejlesztése és a pályafutásban való előrehaladás 

RAI 6 – Szakmai fejlődési terv kidolgozása és alkalmazása, a felépítés indoklásával, valamint a 

munkamódszerek és eszközök megválasztásának alátámasztásával. 
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CT7. A szakmai etika alapelveinek és normáinak alkalmazása, az oktatástudomány területére jellemző 

értékorientációkra alapozva. 

 

6.2. Tanulási eredmények 
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Hallgató: 

 

- C5.c) felismeri minden gyermek/tanuló/fiatal egyediségét, erősségeit, támogatási szükségleteit, 

tanulási nehézségeit és ezek tanulásra gyakorolt következményeit, az oktatási folyamat 

kiigazítása érdekében 

- CT7.d) érvekkel támasztja alá egyes oktatási döntések és kezdeményezések megalapozottságát, 

a tanulási eredményekre vonatkozó releváns adatok és információk gyűjtésére alapozva 
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A hallgató képes arra, hogy: 

 

- C5.h) felismeri az iskolai előrehaladásban mutatkozó lemaradásokat, amelyeket különféle 

tényezők (társadalmi-gazdasági, kulturális különbségek, egyéni sajátosságok) okoznak, és 

támogatja az oktatási és tágabb társadalmi környezethez való alkalmazkodási nehézségek 

leküzdését 

- CT7.a) képes a tanítási-nevelési tevékenységek tervezésére, megvalósítására és értékelésére 

vonatkozó feladatokat adaptálni, korlátozott önállóság és szakképzett támogatás mellett 
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A hallgató képes önállóan dolgozni annak érdekében, hogy: 

- C6.d) magatartását a rasszal, etnicitással, nemmel, társadalmi-gazdasági és kulturális státusszal, 

életkorral, képességekkel, vallással vagy nemzetiséggel kapcsolatos sztereotípiák és előítéletek 

feletti reflexió alapján alakítsa 

- CT7.b) hozzájáruljon egy demokratikus, inkluzív, részvételközpontú, európai értékekre épülő 

szervezeti kultúra kialakításához az oktatási intézmény szintjén 

 

7. A tantárgy célkitűzései (az elsajátítandó jellemző kompetenciák alapján) 

7.1 A tantárgy általános célkitűzése 

A hallgatók azon képességének fejlesztése, hogy antropológiai és funkcionalista 

szemszögből értsék és elemezzék a társadalmat és a kultúrát, a klasszikus elméleteket 

összekapcsolva azok alkalmazhatóságával a pszichopedagógiai tanácsadásban, 

orientációban és támogatásban, a szakmai etika alapelveinek megfelelően. 



7.2 A tantárgy sajátos célkitűzései 

- A társadalom és a kultúra sajátosságainak elemzése (a társadalom mint élő 

organizmus, az ókori társadalom, a primitív kultúra), és ezek alkalmazása 

az oktatási és pszichopedagógiai kontextusok megértésében, különös 

tekintettel a sajátos nevelési igényű gyermekekre és fiatalokra 

- A rituálék, hiedelmek és társadalmi normák értelmezése (a vallási élet elemi 

formái, valamint a kulturális tabuk) az oktatási inklúziós folyamatok 

akadályainak és erőforrásainak megértése érdekében 

- Az egyén és a csoport kapcsolatának elemzése funkcionális 

megközelítésben, a pszichopedagógiában alkalmazható, egyéni, családi és 

közösségi szinthez igazított támogató stratégiák kidolgozása céljából 

- Az interkulturális kontextusok feltárása (az ausztronéz népek földrajza, 

nyelve és társadalmi struktúrái) alapként az interkulturális kompetenciák 

fejlesztéséhez, amelyek szükségesek a sokszínű csoportokkal végzett 

munkában, valamint a sajátos nevelési igényű gyermekek és fiatalok 

integrációjának támogatásában 

 

 

8. A tantárgy tartalma 

8.1 Előadás Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1. A társadalom mint élő organizmus Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

2. Az ókori társadalom sajátosságai Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

3. A kultúratudományok és a primitív kultúra Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

4. Az összehasonlító módszer az antropológiában Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

5. A kultúra integrációja Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

6. A társadalmi jelenségek magyarázatai Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

7. A vallási élet elemi formái Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

8. Ajándékozás és viszonzás Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

9. A csoport és az egyén a funkcionális elemzésben Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

10. A funkcionalitás fogalma a társadalomtudományokban Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

11. Az ausztronéz népek földrajza és népessége Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

12. Az ausztronéz nyelv Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

13. Taburendszerek az ausztronéz társadalomban Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

14. A társadalmi modellek szintézise Bemutatás, szemléltetés, szintézis  

Könyvészet 

- Benedek, D. (1991). The Songs of the Ancestors, SMC,Taipei, Republic of China 

- Bohannan, P. és Glazer M. (1988). Mérföldkövek a kulturális antropológiában. McGraw-Hill, Maidenhead 

- Letenyei L. (2012). Kulturális antropológia. Elmélettörténet, Budapest: Typotex kiadó 

8.2 Szeminárium / Labor Didaktikai módszerek Megjegyzések 

A társadalom szerkezete és funkciói Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Az ókori társadalom fejlődési szakaszai Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

E. B. Tylor evolúcióelmélete Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Az etnológia módszerei. A módszertan korlátai és előnyei Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

R. F. Benedict munkássága Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

E. Durkheim által megfogalmazott társadalmi szabályok Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

A vallási élet formáinak példái Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Szolgáltatási formák: potlach Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Az egyén helyzete a szervezett csoportokban Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 



Társadalmi struktúrák Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Esettanulmány – Ausztronézia Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Esettanulmány – Ausztronézia Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Esettanulmány – Ausztronézia Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

A társadalmi modellek szintézise Bemutatás, multimédiás módszerek, 

szemléltetés, szintézis 
 

Könyvészet 

- Benedek, D. (1991). The Songs of the Ancestors, SMC,Taipei, Republic of China 

- Bohannan, P. és Glazer M. (1988). Mérföldkövek a kulturális antropológiában. McGraw-Hill, Maidenhead 

- Letenyei L. (2012). Kulturális antropológia. Elmélettörténet, Budapest: Typotex kiadó 

 

9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói elvárásainak 

összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 

Az előadás- és szemináriumi témák a szakterület alap- és alkalmazott kutatásának aktuális kérdéseit érintik, feldolgozásuk pedig 

a legfrissebb szakirodalmi eredményekre épül. A tantárgy tematikája továbbá lefedi a pszichológia és a pszichopedagógia 

alkalmazásai szempontjából releváns alapfogalmakat, amelyek megfelelnek a munkaerőpiac elvárásainak és a szakmai közösség 

sztenderdjeinek. 

 

10. Értékelés 

Tevékenység típusa 10.1 Értékelési kritériumok 10.2 Értékelési módszerek 10.3 Aránya a végső jegyben 

10.4 Előadás 
A tananyag elemzésének és 

szintetizálásának képessége 

Kolokvium – Írásbeli vizsga 80 % 

10.5 Szeminárium /  

Labor 

az ismeretek megértése és 

gyakorlati alkalmazása 

Félévközi feladat 20 % 

10.6 A teljesítmény minimumkövetelményei 

Amennyiben a hallgató a 10.4-es pontban szereplő vizsgarésznél nem éri el az átmenő érdemjegyet (5,00), a vizsga nem 

tekinthető sikeresnek, még akkor sem, ha teljesítette a 10.5-ös pontban előírt feladatokat. 

Az előadásokon, szemináriumokon vagy gyakorlati órákon (labor, gyakorlat, projekt stb.) a megengedett hiányzások száma 

– indokolt vagy indokolatlan – nem haladhatja meg az óraszám 15%-át. A tanórákról való távolmaradás a hallgató vizsgáról való 

kizárását vonja maga után (lásd az ECTS szabályzatot). 

Az írásbeli munka(k) beadása és bemutatása kötelező, ezek az vizsgán való részvétel előfeltételei. Maximális pontszámot 

kizárólag a határidőre beadott munkák kaphatnak (a határidőt a tantárgy felelőse állapítja meg). A türelmi időszakban (a 

határidőtől számított 7 napon belül) beadott munka elfogadható, de alacsonyabb pontszámot érhet. A türelmi időn túl beadott 

munka, amennyiben eléri az átmenő jegyet, 0 pontot ér a végső jegyben, de a hallgató jogosulttá válik a vizsgán való részvételre. 

A félév során előírt feladatok a vizsgaidőszakban is beadhatók, azonban ezek nem számítanak bele a végső jegybe, csupán 

vizsgára bocsátást biztosítanak. 

Azok a hallgatók, akik a rendes vizsgaidőszakon kívüli (nyitott, pót- vagy helyrehozó) vizsgaidőszakban kívánnak 

vizsgázni, kötelesek teljesíteni a félév során előírt valamennyi követelményt (órarendi jelenlét, részvizsgák, feladatok, projektek 

stb.). 

Minden plágium, másolás, azonos dolgozat, illetve bármilyen inspiráció, együttműködés vagy átvétel csalásnak minősül; 

az érintett hallgató(ka)t ebben az esetben 1,00 (egyes) jeggyel kell értékelni. A vizsgán elkövetett csalás a hallgató tanulmányokból 

való kizárásával (exmatrikuláció) jár. 

 

 

11. SDG ikonok (Fenntartható fejlődési célok/ Sustainable Development Goals)2 

 

A fenntartható fejlődés általános ikonja 

 
2 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban történő alkalmazására 

vonatkozó eljárás szerint illeszkednek az adott tantárgyhoz, és törölje a többit, beleértve a fenntartható fejlődés 

általános ikonját is – amennyiben nem alkalmazható. Ha egyik ikon sem illik a tantárgyra, törölje az összeset, és 

írja rá, hogy „Nem alkalmazható”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/


   

 

     

         

 

Kitöltés időpontja: 

2025.04.22 

 

 

Előadás felelőse: 

          Dr. Kotta Ibolya docens 

 

Szeminárium felelőse: 

            Dr. Kotta Ibolya docens 

 

   

Az intézeti jóváhagyás dátuma: 

2025.04.25 

Intézetigazgató: 

Dr. Kotta Ibolya, docens 

 


