1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Educatie Fizica 2

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invitimant superior Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca
1.2. Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
1.3. Departamentul Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii

Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Psihopedagogie specialda — in limba maghiara
Psihopedagogie speciala /Cod calificare: L060070020

1.7. Forma de Invatamant Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Educatie Fizica 2 Codul disciplinei | YLU 0012
2.2. Titularul activitatilor de curs
2.3. Titularul activitétilor de seminar Lect. Dr. Szabd Péter-Zsolt

2.6. Tipul

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul

2

de evaluare

VP

2.7. Regimul disciplinei | DC

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptdimana 2 din care: 3.2. curs 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2
3.4. Total ore din planul de invatdmant 28 din care: 3.5. curs 0 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) ozrze
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) -
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat (consiliere profesionald) 2

Examinari

Alte activitati [de ex.: comunicare bidirectionala cu titularul de disciplind / tutorele]

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 22
3.8. Total ore pe semestru 50
3.9. Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

—  Persoanele inapte din punct de vedere medical, vor prezenta cadrului
didactic responsabil de lucrarile practice, nainte de inceperea orei,
adeverinta medicald eliberata de medicul specialist;

— Nu se accepta intarzieri dupa inceperea procesului didactic;

— Utilizarea dispozitivelor mobile sunt permise doar ca parte a
interactiunii aferente lucrarilor practice, in masura 1n care se solicita

acest lucru;




—  Filmarea si fotografierea in timpul lucrarilor practice fara acordul
profesorului este interzisa;

— Respectarea normelor de protectie a muncii prezentate prima ora de
lucrari practice, luate la cunostinta de studenti.

— Respectarea conditiilor de igiena si protectie;

6.1. Competentele specifice acumulate!

C1 - Proiectarea unor programe/interventii/actiuni/activitati educationale, adaptate pentru diverse grupuri tintd si
contexte organizationale / sociale.

Competente
profesionale/esentiale

CT7 - Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe optiuni valorice specifice
domeniului Stiintele Educatiei

Competente
transversale

6.2. Rezultatele invitarii

>

Studentul cunoaste:
CT7b) Identifica implicatiile practice ale reglementarilor legale si de politicd educationalad in luarea deciziilor la
nivelul institutiei si al clasei/grupului.

5

Cunostinte

Studentul este capabil:

C1b) Aplica principiile si strategiile didactice in proiectarea activitatilor educationale specifice nivelului de varsta
si grupului cu care se lucreaza.

Clc) Identifica nivelul achizitiilor anterioare ale copiilor/elevilor/ tinerilor, individuale si de grup, si valorifica
datelor obtinute in proiectarea procesului educational.

CT7a) Adapteaza sarcinile de proiectare, realizare si evaluare a activitatilor instructiv-educative specifice in conditii
de autonomie restransa si de asistenta calificata

Aptitudini

ati

si autonomie

>

Studentul are capacitatea de a lucra independent:

Cla) Utilizeaza autonom norme, standarde, obiective curriculare si metodologii specifice in proiectarea si / sau
implementarea programelor / proiectelor / interventiilor / actiunilor educationale.

CT7a) Respecta normele de eticd, de integritate academica si de conduita profesionala.

Responsabilit

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

- Dezvoltarea abilitatilor fizice de baza, si implementarea cunostintelor acumulate in diferite

.1 Obiectivul 1al o N - . .
7.1 Obiectivul general a situatii, inclusiv in contextul tulburarilor emotionale si comportamentale

disciplinei

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se
alege o singura varianta, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.



7.2 Obiectivele specifice -

- Dezvoltarea abilitatiilor fizice si implementarea strategiilor in domeniul profesiei;

- Cunoasterea si practicarea exercitiilor specifice pentru dezvoltarea abilitatiilor fizice;
Dezvoltarea capacitatii de adaptare in proiectarea planurilor de dezvoltare fizica;

- Dezvoltarea capacitatii de adaptarea a exercitiilor in contexte specifice a domeniului.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

Explicatie continutul disciplinei,

1. Prezentarea cerintelor disciplinei .
’ cerinte
2. Exercitii de dezvoltare a echilibrului Explicatie, demonstrare, exersare
3. Exercitii aplicative Explicatie, demonstrare, exersare
4. Dezvoltarea fortei: Exercitii pregatitoare Explicatie, demonstrare, exersare
5. Deyvoltarea fortei: Exercitii pretechnice Explicatie, demonstrare, exersare
6. Deyvoltarea fortei: Exercitii technice Explicatie, demonstrare, exersare
7. Exercitii aplicative Explicatie, demonstrare, exersare
8. Dezvoltarea mobilitatii: Exercitii L
e ; ’ Explicatie, demonstrare, exersare
pregatitoare
9. Dezvoltarea mobilitatii: Exercitii L
. ; ’ Explicatie, demonstrare, exersare
pretechnice
10. Exercitii aplicative Explicatie, demonstrare, exersare
11. Dezvoltarea rezistentei fizice Explicatie, demonstrare, exersare
12. Recapitulare Exersare
13. Evaluarea aptitudinilor fizice Evaluare
14. Evaluarea aptitudinilor fizice Evaluare
Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si aplicativa din domeniul specializarii,
iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele recente din literatura de specialitate. De asemenea, tematica
disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru aplicatiile cerute pe piata muncii si pentru standardele comunitatii
profesionale.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

10.5 Seminar/laborator

cunostintelor.

Participarea activa (10
prezente obligatorii) si
aplicarea practica a

Prezenta la evaluari este, de
asemenea, obligatorie!

Evaluare pe parcurs

100%

10.6 Standard minim de performanta




Participarea activa la lucrérile practice pe parcursul semestrului este obligatorie in cuantum de minimum 85% din numaérul de
intalniri pe semestru.
Evaluarile pe parcurs nu pot fi recuperate in timpul perioadelor de sesiune/examene si al perioadelor de restanta.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)?

S,
E s Eticheta generald pentru Dezvoltare durabila
4
3 e

e

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnitura titularului de seminar
22.04.2025

Lect. Dr. Szabo6 Péter-Zsolt

Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament
25.04.2025
Conf. Dr. Kotta Ibolya

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

