ATANTARGY ADATLAPJA
Szakmai gyakorlat 3

Egyetemi tanév 2025-2026

1. A képzési program adatai

1.1. Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar

1.2. Kar Pszichologia és Neveléstudomanyok Kar

1.3. Intézet Alkalmazott Pszichologia Intézet

1.4. Szakteriilet Neveléstudomanyok

1.5. Képzési szint Alapképzés

L. e Gyogypedagogia — magyar nyelven
1.6. Tanulmdnyi program / Képesités Gybgypedagogus/ Képesités kod: L060070020
1.7. Képzési forma Nappali
2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve ‘ Szakmai gyakorlat 3 ‘ A tantargy kodja ‘ PLM3524

2.2. Az elbadasért felelds tanar neve -

2.3. A szeminariumért felelds tanar neve Dr. Veres Anna

2.4. Tanulmanyi év ‘ 3 ‘ 2.5. Félév 5 ‘ 2.6. Ertékelés modja ‘ E ‘ 2.7. Tantargy tipusa ‘ DS

3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1. Heti 6raszam 3 melybdl: 3.2 el6adas 3.3 szeminarium/labor/projekt 3
3.4. Tantervben szerepld 0sszoraszam 42 melybdl: 3.5 el6adas 3.6 szeminarium/labor 42
Az egyéni tanulmanyi idé (ET) és az 6nképzési tevékenységekre (OT) szant idé elosztasa: :33
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 2
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo tovabbi tajékozodas 13
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portf6lidk, referatumok, esszék kidolgozasa 15
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 3
Vizsgak

Mas tevékenységek:

3.7. Egyéni tanulmanyi idé (ET) és onképzési tevékenységekre (OT) szant id6 6sszoraszama 33

3.8. A félév osszoraszama 75

3.9. Kreditszam 3

4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az eléadas lebonyolitasanak feltételei

5.2. A szeminarium / labor lebonyolitasanak feltételei

6.1. Elsajatitandé jellemzé kompetenciak!

1 Valaszthat kompetenciak vagy tanuladsi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkett6t is. Amennyiben csak
az egyik lehetdséget valasztja, a masik lehetdséget el kell tavolitani a tdblazatbdl, és a kivalasztott lehetdség a 6.
szamot kapja.



Szakmai/kulcs-
kompetenciak

CS5 — Pszichopedagdgiai tandcsadds, irdnyitds és tamogatas kiilonbozé személycsoportok / oktatasi
csoportok szamara
(pl. gyermekek/tanuldk/fiatalok/csaladok, tanarok/alkalmazottak/mas személycsoportok és csoportok)

e RAI5 — Személyre szabott beavatkozasi tervek kidolgozasa és alkalmazasa a tanacsadasi,
mentoralasi, motivacids, eldsegitési, megerositési és pszichopedagodgiai tAmogatasi stratégiak
tdmogatasara a gyermekek, tanulok, fiatalok, csaladok és mas személycsoportok szamara.

Transzverzalis
kompetenciak

CT7 — A szakmai etika elveinek és normainak alkalmazasa, amelyek az Oktatads tudomanyanak sajat
értékvalasztasain alapulnak

e RAI7 — A szakmai feladatok felelds végrehajtasa 6nallosag és szakszert feliigyelet mellett az
Oktatas tudomanyanak tertiletén.

6.2. Tanulasi eredmények

A hallgato ismeri... [J

C5a) Tamogatja és segiti a gyermekek, tanulok, fiatalok és mas személycsoportok fejlédését,
Osszekapcsolva a tanacsadas elveit és az oktatdsban minden egyes személy védelmére vonatkozo
szabalyokat.

= C5b) Osszekapcsolja az dnismerettel, vallalkozoi, szocialis és egészségneveléssel kapcsolatos

E ismereteit olyan szinten, amely 0sztonzi és tamogatja minden személyt az alkalmazkodas és

E problémamegoldas képességének fejlesztésében.

4]
C5c¢) Felismeri minden gyermek/tanuld/fiatal egyediségét, er0sségeit, tamogatasra szoruld teriileteit,
tanuldsi nehézségeit és ezek hatasat a tanulasi folyamatra, a folyamat oktatasi beallitasanak modositasa
érdekében.
CT7b) Azonositja a jogszabalyi és oktataspolitikai el6irasok gyakorlati kovetkezményeit az intézményi
és csoportszintii dontéshozatal soran.
A hallgato képes

A C5a) Azonositja a gyermekek, tanulok, fiatalok és mas személycsoportok allapotait, problémait és

2 nehézségeit a viselkedésiik és fejlodési folyamatuk szempontjabol, pszichopedagogiai szakszerii

§ tamogatas mellett.

e
C5b) Kidolgozza az egyéni és csoportos pszichopedagogiai beavatkozasi programokat/projekteket az
oktatdsi és szocialis beilleszkedés, valamint az alkalmazkodés optimalizaldsa érdekében.
A hallgaté képes dnalldan dolgozni. ..

%’ C5a) Szakmai modon tdmogatja a tisztesség, az objektivitas és az igazsdgossag érvényesiilését,

= valamint 6sztonz6 és diszkriminacidomentes oktatasi gyakorlatot alkalmaz.

£

:3 C5b) Bizalmat fejez ki minden gyermek/tanuld/fiatal fejlodési potencialjaban, és tamogatja

0 torekvéseiket differencialt és egyénre szabott oktatasi megkozelitésekkel.

2

Q

= C5c) Védi és tiszteletben tartja a tanulok etnikai, szociodkonomiai, nyelvi és vallasi sokszintiségét,

£ valamint kezeli ezek hatdsat a fejlédésre és a tanulasra.




7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetenciak alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

Pszichopedagogiai tanacsadas, iranyitas és tamogatas kompetenciainak kialakitasa
kiilonbdz6 személycsoportok és oktatasi csoportok szamara (gyermekek, tanulok,

fiatalok, csaladok, tanarok, alkalmazottak stb.).

Az etikai, deontologiai és jogi elvek alkalmazasanak képessége az Oktatas
tudomanyanak teriiletén, a felelds és diszkriminaciomentes szakmai gyakorlat
érdekében.

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

Személyre szabott és csoportos pszichopedagogiai beavatkozasi tervek
kidolgozasa ¢s alkalmazasa, a gyermekek, tanulok, fiatalok és mas érintett
csoportok igényeihez igazitva.

A gyermekek, tanulok és mas célcsoportok allapotainak, problémainak és
fejlédési/tanulasi nehézségeinek azonositasa a szakszerli timogatas biztositasa
érdekében.

Az onismerettel, szocialis, vallalkozdi és egészségnevelési ismeretek
Osszehangolasa a tanulok és kozosségeik valos igényeivel.

Minden egyes résztvevo egyediségének (erdsségek, tdmogatasi sziikségletek,
nehézségek) felismerése €s értékelése az oktatasi folyamat megfeleld igazitasa
érdekében.

A tisztesség, objektivitas, igazsagossag és a tanulok etnikai, szociodkondmiai,
nyelvi és vallasi sokszinliségének tiszteletben tartasanak elémozditésa.

Bizalom fejlesztése minden résztvevo fejlodési és tanulasi potencidljaban, valamint
torekvéseik tamogatésa differencialt és egyénre szabott oktatasi megkdzelitésekkel.

[l A pszichopedagégiai kdvetkeztetések és ajanlasok hatékony és tamogato
kommunikaciodja, az adott célcsoporthoz igazitva, szupervizidé mellett.

8. A tantargy tartalma

8.1 Eladas Didaktikai modszerek Megjegyzések
Koényvészet
8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai modszerek Megjegyzések

1. A félévi gyakorlat bemutatasa./
Relaxacios technikak bemutatasa, | Megvitatas, bemutatés, csoportmunka
kategorizalasa

2. Az autogén tréning ismertetése, Megvitatas, demonstracio,
elsé interju fontossaga Csoportmunka

3. Autogén tréning: Lazitasi Kiscsoportos feladatok, demonstracio
gyakorlat

4. Autogén tréning: Nehezedés Kiscsoportos feladatok, demonstracio
alapgyakorlat

3. Autogén tréning: Nehezedés Kiscsoportos feladatok, demonstracid
alapgyakorlat

. A én tréning: Mel $ . s

6 utogén tréning: Melegedés Kiscsoportos feladatok, demonstracio
alapgyakorlat

7. Autogén tréning: Melegedés

alapgyakorlat

Kiscsoportos feladatok, demonstracid

Autogén tréning:

Szivgyakorlat

Kiscsoportos feladatok, demonstracio

Autogén tréning:

Légzésgyakorlat

Kiscsoportos feladatok, demonstracio

10. Autogén tréning:

gyakorlat

Hasmeleg

Kiscsoportos feladatok, demonstracio




11. Autogén tréning: Fejgyakorlat Kiscsoportos feladatok, demonstracio

12. Relaxacids technikak alkalmazasa

ayerekeknél és serdiiléknél Kiscsoportos feladatok, demonstracid

13. Relaxacids technikak alkalmazasa

ayerekeknél és serdiiléknél Kiscsoportos feladatok, demonstracid

14. Osszegzés, ismétlés Megvitatas, otletborze
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9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi elvarasainak
o0sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus- és szeminariumtémak a szakteriilet alap- és alkalmazott kutatdsanak id6szer(i kérdéseit érintik, és e tantargy
keretében valdé megkozelitésiik a szaktertileti szakirodalom legfrissebb eredményein alapul. Emellett a tantargy tematikaja lefedi
azokat a fo6bb fogalmakat, amelyek relevansak a munkaerépiacon megkovetelt alkalmazasok, valamint a szakmai k6zosség
standardjai szempontjabol.

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a végso jegyben

10.4 El6adas

Ismeretek megértése és

4 . . r r 0
ayakorlati alkalmazdsa Evkozbeni felmérés 100%

10.5 Szeminarium /

Labor

10.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei



https://doi.org/10.1080/10749357.2024.2444117

Az oralatogatasi kotelezettségeket (min. 85%) elmulasztd nappali tagozatos hallgatd vizsgarol valo kizarasat vonja maga utan. A
kurzusok és gyakorlati 6rak (laboratorium, gyakorlat, projekt stb.) esetében az igazolt vagy igazolatlan hidnyzasok maximalis
hanyada az 6ssz-6raszam legfeljebb 15%-a lehet (lasd kreditszabalyzat).

A teljes pontszamot csak a hatariddre leadott dolgozatok kaphatjak meg. A plagizalt, masolt, egyezo félévi dolgozatok leadasa
esetén, illetve a vizsgazas kozben torténd egyiittmiikddés, masolas esetén, a hallgatd (mindegyik érintett fél) 1-es osztalyzatot
kap. A vizsgak alatti csalas a hallgat6 egyetemrdl valo kizarasat vonja maga utan.

A félév kozbeni feladatok vizsgaiddszakban, potvizsgaidoszakban és pot-potvizsga idészakban nem potolhatdak. A parcialis
vizsga nem kizar6 jellegli, de nem is potolhaté. Azoknak a hallgatoknak, akik nyilt szesszidra, potvizsgara,

jegyemelésre jelentkeznek, minden tantargyi kdvetelménynek (jelenlét, parcialis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tenniiik.

11. SDG ikonok (Fenntarthat6 fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?
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A fenntarthato fejlédés altalanos ikonja

EGESISER ES
J0LLET

e

El6adas felelése: Szeminarium felel6se:

Kit6ltés id6pontja:

.. 22.04.2025. Dr. Veres Anna adjunktus
Intézetigazgato:
Az intézeti jovahagyds datuma: Dr. Kotta Ibolya docens
..25.04.2025.

Z Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyvetemi folvamatban térténd alkalmazisara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a fenntarthatd fejlédés

altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhatd. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, torolje az 6sszeset, és
irjara, hogy ,Nem alkalmazhatd”.



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

