1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Practica de specialitate 3

Anul universitar 2025-2016

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca

1.2. Facultatea

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei

1.3. Departamentul

Departamentul de Psihologie Aplicata

1.4. Domeniul de studii

Stiinte ale Educatiei

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Psihopedagogie speciald — in limba maghiara
Psihopedagogie speciald /Cod calificare: 1060070020

1.7. Forma de invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Practica de specialitate 3

Codul disciplinei | PLM3524

2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Lect. Dr. Veres Anna

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 5

2.6. Tipul
de evaluare

VP

2.7. Regimul disciplinei | DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptimana 3 din care: 3.2. curs 3.3. seminar/ laborator/ proiect 3
3.4. Total ore din planul de Invatdmant 42 din care: 3.5. curs - 3.6 seminar/laborator 42
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) (f:e
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 2
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 13
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii i eseuri (mai mare sau egal cu nr. total ore prevazut 15
in calendarul disciplinei pentru temele de control)

Tutoriat (consiliere profesionala) 3

Examinari

Alte activitati [de ex.: comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina / tutorele]

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) 33
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele specifice acumulate’

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. in cazul in care se
alege o singura variant3, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.




C5 - Consilierea, orientarea si asistarea psihopedagogica a diverselor categorii de persoane /
grupuri educationale (copiii/elevi/tineri/familii/

profesori/angajati/alte categorii de persoane si grupuri)

e RAI 5 - Elaborarea si aplicarea de planuri de interventie personalizate pentru sustinerea
strategiilor de consiliere, mentorat, motivare, promovare, afirmare si suport psihopedagogic
oferit copiilor/elevilor/ tinerilor/familiilor/altor categorii de persoane si grupuri

Competente
profesionale/esentiale

CT7 - Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni
valorice specifice domeniului Stiintele Educatiei

e RAI7 - Executarea responsabila a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie si asistenta
calificatd iIn domeniul Stiinte ale Educatiei

Competente
transversale

6.2. Rezultatele invatarii

Studentul cunoaste: ... C5a) Sustine si asistd dezvoltarea copiilor/elevilor/tinerilor/ altor grupuri si categorii de
persoane, prinn corelarea cu principiile de consiliere si regulile de protejare a fiecarei persoane din educatie, in
mod adecvat.

*E' C5b) Coreleaza cunostintele privind educatia personala, antreprenoriala, sociald si pentru sanatate la un nivel care
<. stimuleaza si sustine pe orice persoand pentru cresterea nivelului de adaptare si rezolvare a problemelor.
g C5c) Descopera individualitatea fiecarui copil/elev/tanar, a punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a dificultatilor de
5 invatare si implicatiile asupra invatarii, in vederea ajustarii procesului educational.
CT7 b) Identifica implicatiile practice ale reglementarilor legale si de politica educationala in luarea deciziilor la
nivelul institutiei si al clasei/grupului.
= Studentul este capabil si ..
5 C5a) Identifica starile/problemele/dificultdtile copiilor/elevilor/tinerilor/altor ~ grupuri  si categorii de persoane,
£ privind comportamentul acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea specializata psihopedagogica.
= C5b) Elaboreaza programe / proiecte de interventie psihopedagogica personalizate si de grup, in vederea
< optimizarii procesului de adaptare integrare educationala si sociala.
= Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru ...
2.2 | CS5a) Sustine in mod specializat promovarea corectitudinii, obiectivititii, justitiei si adopta practic
= E educationale stimulative si nediscriminatorii
2 § C5b) Exprima incredere in potentialul de  dezvoltare al  fiecarui copil/elev/tanar si sustine aspiratiile
S = | acestuia, prin abordari didactice diferentiate si individualizate.
E @ | C5c) Apdra/Respecta diversitatea etnica, socio-economica, lingvistica si religioasa a elevilor si a comunitatilor de

provenienta ale acestora si gestioneaza implicatiile acestora asupra dezvoltarii si invatarii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

Formarea competentelor de consiliere, orientare si asistenta psihopedagogica pentru diverse
categorii de persoane si grupuri educationale (copii, elevi, tineri, familii, profesori, angajati
etc.).

7.1 Obiectivul general al
disciplinei Dezvoltarea capacitatii de aplicare a principiilor etice, deontologice si legale specifice
domeniului Stiintele Educatiei, In vederea unei practici responsabile si nediscriminatorii




Elaborarea si aplicarea planurilor de interventie psihopedagogica personalizate si de grup,
adaptate nevoilor copiilor, elevilor, tinerilor si altor categorii de beneficiari.

Identificarea starilor, problemelor si dificultatilor de dezvoltare si invatare ale beneficiarilor,
in vederea furnizarii de sprijin specializat.

Corelarea cunostintelor despre educatia personald, sociald, antreprenoriala si pentru sanatate
cu nevoile reale ale elevilor si comunitatilor.

Descoperirea si valorizarea individualitatii fiecarui beneficiar (puncte forte, nevoi de sprijin,

7.2 Obiectivele specifice

dificultati), pentru ajustarea procesului educational.

Promovarea corectitudinii, obiectivitatii, justitiei si respectului pentru diversitatea etnica,
socio-economicd, lingvistica si religioasa.

Dezvoltarea increderii in potentialul de crestere si de Invatare al fiecarui beneficiar si
sustinerea aspiratiilor acestuia prin abordari diferentiate si individualizate.

Comunicarea eficienta si suportiva a concluziilor si recomandarilor psihopedagogice,
adaptate publicului tintd, in conditii de supervizare.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Bibliografie
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Prezentarea practicii semestriale /
Prezentarea si clasificarea tehnicilor de Discutii, demonstratie, lucru in grup
relaxare
2. Prezentarea antrenamentului autogen, . .. . N
. . .. . Discutii, demonstratie, lucru in grup
importanta primului interviu
3. Antrenament autogen: exercitii de relaxare | Sarcini pe grupuri mici,
demonstratie
4. Antrenament autogen: exercitiul de Sarcini pe grupuri mici,
greutate (baza) demonstratie
5. Antrenament autogen: exercitiul de Sarcini pe grupuri mici,
greutate (baza) demonstratie
6. Antrenament autogen: exercitiul de Sarcini pe grupuri mici,
caldura (baza) demonstratie
7. Antrenament autogen: exercitiul de Sarcini pe grupuri mici,
caldura (baza) demonstratie
8. Antrenament autogen: exercitiul inimii Sarcini pe grupuri mici,
demonstratie
9. Antrenament autogen: exercitiul respiratiei | Sarcini pe grupuri mici,
demonstratie
10. Antrenament autogen: exercitiul de Sarcini pe grupuri mici,
caldura abdominala demonstratie
11. Antrenament autogen: exercitiul capului Sarcini pe grupuri mici,
demonstratie
12. Aplicarea tehnicilor de relaxare la copii si | Sarcini pe grupuri mici,
adolescenti demonstratie
13. Aplicarea tehnicilor de relaxare la copii si | Sarcini pe grupuri mici,
adolescenti demonstratie
14. Concluzii, recapitulare Discutii, brainstorming

Bibliografie
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse sunt subiecte de actualitate in cercetarea fundamentala si aplicativa din domeniul
specializarii, iar abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza pe rezultatele recente din literatura de specialitate.
De asemenea, tematica disciplinei acopera conceptele majore relevante pentru aplicatiile cerute pe piata muncii si
pentru standardele comunitatii profesionale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
10.4 Curs

-intelegerea si aplicarea Evaluare pe parcurs 100%
10.5 Seminar/laborator practica a cunostintelor ’

10.6 Standard minim de performanta

Un student cu norma intreaga care nu participa la seminari (min. 85%) va fi descalificat de la verificare. Pentru cursurile si orele
de practica (laborator, practica, proiect etc.), procentul maxim de absente certificate sau nemotivate nu poate depasi 15% din
numarul total de ore (a se vedea Regulamentul de credite).

Numai lucririle predate pana la termenul limita vor primi punctaj. In cazul unor lucriri depuse plagiate, copiate, sau identice in
cazul colaborarii sau copierii in timpul examenului, studentul (fiecare parte implicatd) va primi nota 1. Copierea in timpul
examenelor va duce la exmatricularea studentului din Universitate.

Temele/lucrarile din timpul semestrului nu pot fi recuperate in timpul perioadelor de examene, al perioadelor de examene de
recuperare si al perioadelor de examene de refacere. Un examen partial nu este descalificant, dar nu poate fi recuperat. Pentru
studentii care au fost admisi la o sesiune deschisa, nu sunt permise examenele de recuperare, doar daca au Indeplinit toate cerintele
pe parcursul semestrului (examen partial, lucrari, prezente la curs si seminarii).



https://doi.org/10.1080/10749357.2024.2444117

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)?

S,
E s Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila
4
3 e

e

Data completarii: . . . . . . .
22 042025 Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Lect. Dr. Veres Anna

Data avizarii In departament: Semnatura directorului de departament
25.04.2025. Conf. Dr. Kotta Ibolya

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicad.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

