ATANTARGY ADATLAPJA

Nevelési paradigmak torténelme + Nevelési és szocidlis paradigmak

1. A képzési program adatai

Egyetemi tanév 2025-2026

1.1. FelsOoktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar

1.2. Kar Pszichologia és Neveléstudomanyok Kar
1.3. Intézet Alkalmazott Pszichologia Intézet

1.4. Szakteriilet Neveléstudomanyok

1.5. Képzési szint Alapképzés

1.6. Tanulmanyi program / Képesités

Gyodgypedagdgia — magyar nyelven
Gyodgypedagdgus/ Képesités kod: L060070020

1.7. Képzési forma

Nappali

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve Nevel.ési I?aradigmék térténelme + Nevelési és szocialis A tantdrgy kodja PLM 3626
paradigmak

2.2. Az elbadasért felelds tanar neve Dr. Kotta Ibolya, docens
2.3. A szeminariumért felelds tanar neve Dr. Kotta Ibolya, docens
2.4 Tanulményiév | 3 [ 25.Feléev | 6 |26 Ertékelésmodja | E | 2.7 Tantérgy tipusa | DD

3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevékenység féléves draszama)
3.1. Heti 6raszam 3 melybdl: 3.2 eldadas 2 | 3.3 szeminarium/labor/projekt 1
3.4. Tantervben szerepld 0sszoraszam 36 melybdl: 3.5 eléadas 24 3.6 szeminarium/labor 12
Az egyéni tanulmanyi id6 (ET) és az onképzési tevékenységekre (OT) szant id6 elosztasa: 68:3
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 30
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen vald tovabbi tajékozodas 20
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portfoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 30
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 4
Vizsgak 3
Mas tevékenységek: [pl.: kétirinyt kommunikaci6 a targyfeleldssel/ tutorral] 2
3.7. Egyéni tanulmanyi idé (ET) és onképzési tevékenységekre (OT) szant id6 6sszoraszama 89
3.8. A félév osszoraszama 125
3.9. Kreditszam 5

4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az eléadas lebonyolitasanak feltételei

5.2. A szeminarium / labor lebonyolitasanak feltételei -




6.1. Elsajatitandé jellemz6 kompetencidk!

Szakmai/kulcs-
kompetenciak

C1 — Oktatasi programok/intervenciok/tevékenységek megtervezése, amelyek kiilonboz6
célcsoportokhoz, valamint szervezeti és tarsadalmi kontextusokhoz igazodnak.

C4 — A gyermekek/tanulok/fiatalok csoportjanak, az oktatasi folyamatnak és a korosztaly-specifikus
tanulasi/tarsadalmi integracios tevékenységeknek a menedzsment-szemléleti megkdzelitése.

Transzverzalis
kompetenciak

CT7 — A szakmai etika elveinek és normainak alkalmazésa, az Oktatastudoményok teriiletére jellemzd
értékalapt valasztasok mentén.

6.2. Tanulasi eredmények

Ismeretek

A hallgat6 ismeri:

Cla) Bemutatja a szakteriilet specifikus tartalmait, és Osszekapcsolja a tanulas fobb elméleteit és
modszertani iranyzatait a pedagogiai tervezés / design szempontjabol.

C1d) Olyan modelleket / strukturakat fejleszt és kisérletez ki, amelyek a pedagodgiai paradigmak
alakulasahoz rugalmasan alkalmazkodnak.

C4c) Osszekapcsolja a fobb jogszabalyi és aktualis oktatdspolitikai iranyvonalak kévetkezményeit.
CT7b) Azonositja a jogszabalyi és oktataspolitikai eldirasok gyakorlati vonatkozasait az intézményi és
osztaly/csoport szintli dontéshozatalban.

Képességek

A hallgat6 képes:

Cl1b) Alkalmazza a didaktikai elveket és stratégidkat az adott életkornak és a munkacsoportnak
megfeleld nevelési-oktatasi tevékenységek megtervezésében.

Clc) Azonositja a gyermekek/tanulok/fiatalok korabbi egyéni €s csoportszintli ismereteit, €s a
megszerzett adatok felhasznalasaval tervezi meg az oktatasi folyamatot.

C4g) Tudomanyosan megalapozott technikakat valaszt a csoportkohézié kialakitasahoz, a szocialis-
érzelmi fejlédés tamogatasahoz és a viselkedésmenedzsmenthez.

CT7b) Alkalmazza az oktatdsi rendszert és az aktualis oktataspolitikat érintd jogszabalyokat.

I3

I3

ég és
osag

Feleloss
onall

A hallgat6 képes 6nalldan dolgozni:

Clc) Kreativ és konstruktiv attitidoket alakit ki a pedagdgiai tervezés és elvek alkalmazasaban.

C4d) Védi (tiszteletben tartja és értékeli) az etnikai, nyelvi, nemzeti, szocio6konomiai stb. soksziniiséget
a tanulasi kornyezet szervezésében (tér, szabalyok, szerepek, nyelv stb.).

CT7d) Olyan pedagogiai dontéseket hoz, amelyek kifejezetten hivatkoznak az érvényben 1év adatokra,
relevans informacidkra, jogszabalyokra és oktataspolitikai iranyelvekre.

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

- Az oktatasi paradigmak fejlédésére, valamint az oktataspolitikakra és
szocialpolitikakra vonatkozd ismeretek alkalmazasa kiilonboz6 pedagogiai helyzetek
elemzésében ¢€s értelmezésében.

- A gyogypedagogia teriiletére jellemzdé problémak megoldasa az oktatas torténeti
elméleteinek ¢és a jelenlegi oktatasi gyakorlatoknak és politikdknak az
Osszekapcsolasaval..

1 Valaszthat kompetenciak vagy tanuldsi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkettdt is. Amennyiben csak
az egyik lehetdséget valasztja, a masik lehetdséget el kell tavolitani a tdblazatbdl, és a kivalasztott lehetdség a 6.

szamot kapja.




7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

- A specialis nevelési igényii (SNI) személyek diagnosztizalasaban hasznalt fogalmak
és terminusok alkalmazasa a pszichopedagogiai felmérések eredményeinek
értelmezésére, valamint a hasznalt eszkdozok és modszertan értékelésére.

- A pszichopedagogiai felmérések eredményeinek értelmezése és dsszekapcsolasa az
egyéni beavatkozasi stratégiakkal és programokkal.

- Az integracio és tarsadalmi inkluzié eldsegitése oktatasi projektek révén, amelyek
tamogatjak a tantervi adaptaciot, a csoportkohéziot és az SNI tanuldk aktiv
részvételét.

- A meglévo oktatdsi gyakorlatok és programok kritikus elemzése a leghatékonyabb
beavatkozasi és timogato stratégidk azonositasa érdekében a SNI tanulok szamara.
- Az oktatds torténeti elméleteinek Osszekapcsoldsa a jelenlegi oktatasi
gyakorlatokkal és politikdkkal a pedagogiai dontések megalapozasa érdekében.

- A tanulok autonémidjanak és felelsségvallalasanak eldsegitése az egyéni

sziikségleteikhez adaptalt modszerek és tevékenységek révén.

8. A tantirgy tartalma
8.1 El6adas Didaktikai modszerek Megjegyzések
1. Bevezetés és alapfogalmak. Oktatasi Bemutato, problematizalas Oktatasi paradigmak: definiciok és

paradigmak.

fejlodés; az oktataspolitikak szerepe a
specialis nevelésben.

2. Az oktatas klasszikus paradigmai Bemutato, problematizalas Pedagobgiai elméletek: Montessori,
Dewey, Piaget, Vygotsky;
alkalmazasuk SNI kontextusban.

3. A modern és progressziv paradigmak Bemutato, problematizalas Tanulokdzponta oktatas, progressziv
megkdzelitések; tevékenységek
adaptaléasa specialis sziikségletekhez.

4. Az oktatasi reformok torténete Bemutato, problematizalas Nemzeti és nemzetkozi reformok,
amelyek relevansak a
gyogypedagogia szamara; hatasuk az
integraciora.

5. Aktualis politikak és jogszabalyok Bemutato, problematizalas SNI-re vonatkoz6 jogszabalyok és
oktatasi standardok; inkluzids
iranyelvek az iskoldk szamara.

6. A paradigmak alkalmazasa Bemutato, problematizalas Egyéni tervek és adaptalt programok;

programtervezésben torténeti elméletek és a jelenlegi
gyakorlat 6sszekapcsolasa.

7. A tanulok szocialis integracidja és inkluzidja Bemutato, problematizalas Stratégiak a szocialis és érzelmi
fejlodés elGsegitésére,
csoportkohézid; az utazdtanar
szerepe.

8. Az oktatasi programok értékelése €s Bemutato, problematizalas A meglévo programok kritikai

adaptalasa elemzése; megfelel6 modszertanok és
eszkozok kivalasztasa.

9. A specialis pedagdgiai paradigmak a 21. Bemutato, problematizalas Kortars beavatkozasi modellek;

szazadban nemzetkozi jo gyakorlatok; kihivasok
és jovébeli perspektivak.

10. Oktatasi paradigmak 0sszehasonlito elemzése | Bemutato, problematizalas A torténeti paradigmak hatasanak

¢s hatasuk az SNI tanulok inkluzidjara vizsgalata az SNI tanulok
integraciodjara és inkluzidjara.

11. Oktatasi paradigmak 0sszehasonlitd elemzése | Bemutatd, problematizalas A legujabb politikak €s

¢és hatasuk az SNI tanulok inklazidjara szabalyozasok elemzése, amelyek az
SNI tanuldk inklazidjat célozzak.

12. Osszegzés és zar6 reflektalds Bemutato, problematizalas Az oktatési paradigmak és politikak
Osszegzése; az elméleti ismeretek
integraldsa a gyakorlati munkaba.
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8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai médszerek Megjegyzések
1.  Bevezetés, a kovetelmények ismertetése Bemutatas. Kérdezés, otletborze.
Eldzetes tudas aktivizalasa.
2. Szelekcio, integracio, inkliizio Fogalmak tisztazasa,
dokumentum elemzése
3. Prevencid / Rehabilitacié a gyakorlatban Bemutatas, csoportmunka,
megvitatas, esetelemzés
4. A sziilok és szakemberek kozotti gyakorlati Bemutatas, csoportmunka,
egylittmikodés megyvitatas, esetelemzés
5. Mire szolgalnak a reformok? Bemutatas, csoportmunka,
megvitatas, esetelemzés
6. A SNI fiatalok szakmai képzése a Bemutatas, csoportmunka,
gyakorlatban megyvitatas, esetelemzés
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9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi elvarasainak
osszhangba hozisa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus- és szeminariumtémak a szakteriilet alap- és alkalmazott kutatasanak idészerti kérdéseit érintik, €s e tantargy
keretében valo megkozelitésiik a szakteriileti szakirodalom legfrissebb eredményein alapul. Emellett a tantargy tematikaja lefedi
azokat a fobb fogalmakat, amelyek relevansak a munkaerépiacon megkdvetelt alkalmazasok, valamint a szakmai k6zosség
standardjai szempontjabol.

10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a végso jegyben
-az anyagok elemzésének és Szébeli vizsga 50%
szintézisének képessége
10.4 ElGadas Parcialis vizsga 20%



https://doi.org/10.1080/09362835.2020.1727326
https://doi.org/10.1080/09362835.2020.1727326

10.5 Szeminarium / - az ismeretek megértése és Szeminariumi aktivitas 30%

Labor gyakorlati alkalmazasa

10.6A teljesitmény minimumkdvetelményei

A végso jegy legnagyobb hanyadat a vizsgaidészakban megtartand6 vizsga jelenti. Ha a félévi vizsgan a hallgaté nem kapja
meg az atmend jegyet (5,00), akkor nem megy at a vizsgan, még akkor sem, ha a 10.5 pontban megjelolt eléirasoknak eleget
tett.

Az dralatogatasi kotelezettségeket (min. 85%) elmulasztod nappali tagozatos hallgatd vizsgardl valo kizarasat vonja maga utan. A
kurzusok és gyakorlati 6rak (laboratorium, gyakorlat, projekt stb.) esetében az igazolt vagy igazolatlan hidnyzasok maximalis
hanyada az 6ssz-6raszam legfeljebb 15%-a lehet (1asd kreditszabalyzat).

A teljes pontszamot csak a hatariddre leadott dolgozatok kaphatjak meg. A plagizalt, masolt, egyez6 félévi dolgozatok leadasa
esetén, illetve a vizsgazas kozben torténd egyiittmiikodés, masolas esetén, a hallgatd (mindegyik érintett fél) 1-es osztalyzatot
kap. A vizsgak alatti csalas a hallgaté egyetemrdl valo kizarasat vonja maga utan.

A félév kozbeni feladatok vizsgaiddszakban, potvizsgaiddszakban és pot-potvizsga idészakban nem potolhatéak. A parcialis
vizsga nem kizaro jellegii, de nem is potolhatd. Azoknak a hallgatoknak, akik nyilt szessziora, potvizsgara,

jegyemelésre jelentkeznek, minden tantargyi kdvetelménynek (jelenlét, parcialis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tenniiik.

11. SDG ikonok (Fenntarthaté fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?

\ |/
M

A fenntarthato fejlédés altalanos ikonja
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ll\

Kitoltés id6pontja: El6adas felel6se: Szeminrium felelose:

2025.04.22. Dr. Kotta Ibolya docens

Dr. Kotta Ibolya docens

Az intézeti jovahagyas datuma: Intezetigazgato:

2025.04.25. Dr. Kotta Ibolya docens

Z Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyvetemi folvamatban térténd alkalmazisara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a fenntarthatd fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhatd. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, torolje az 6sszeset, és
irjara, hogy ,Nem alkalmazhatd”.


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

