1. A képzési program adatai

TANTARGYADATLAP

1.1 Felsboktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar

1.2 Kar

Pszicholdgia és Neveléstudomanyok Kar

1.3 Intézet

Alkalmazott Pszicholdgia Intézet

1.4 Szakterulet

Pszicholégia

1.5 Képzési szint

Alapképzés (Licensz)

1.6 Szak / Képesités

Pszicholdgia — magyar nyelven Pszichologus/ Képesités kod:

L060080010

1.7. Oktatasi forma

Tavoktatas

2. Tantargy adatai
2.1. Atantargy neve | Szakgyakorlat 3 A tantargy PLM1
kodja 522
2.2. Az elbadasért felelds tanar neve —
tantargyfelel6s
2.3. A szeminariumért/laborért/projektért Drd. Barta Andrea tanarsegéd
felelés tanar neve — tantargytutora
2.4. 2.5. Félév 2.6. Ertékelés 2.7. Tartalom | DS
Tanulményi Ml 5 | modja 'I:antérgy Kotelezds | DOb
év tipusa ég
3. Teljes becsiilt id6é (az oktatasi tevékenység féléves 6raszama)
3.1. Heti 0l .
X . amibdl: 3.3. szeminarium/
oraszam- . 56
. 3.2. kurus labor/ projekt
nappali tagozat
3.4. 3.4. Félévi amibdl: 19 Al
oraszam: 75 | 3.5. SI (35'2') ATO+TCO+AA | 5g
tavoktatas
Az egyéni tanulasi (Sl) és 6nképzés (Al) id6 leosztasa: 19
ora
3.5.1. Atankdnyv, ajegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa (Al)
3.5.2. Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tdjékoz6das 3
3.5.3. Szeminariumok / laborok, h&zi feladatok, portofolidk, referatumok, esszék kidolgozéasa | 10
3.5.4. Tutordlas (szakmai tanacsadas) 2
3.5.5.Vizsgak 2
3.5.6. Egyéb tevékenységek 2
3.7. Az egyéni
tanulés (Sl) és
az dnképzési
. . 19
tevékenységek
(Al) teljes
Oraszadma
3.8. Afélév 75
0ssz-6raszama
(ECTS szdma x
25 6ra)
3.9. Kreditszam | 3

4. Eléfeltételek (ha vannak)

| 4.1. tantervi




| 4.2. kompetenciabeli | -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas
lebonyolitasanak feltételei

BBTE eLearning platformja

5.2 A szeminarium / labor
lebonyolitasdnak feltételei

6. Elsajatitandé jellemzé kompetenciak

Szakmai kompetenciak

A didk ismeri és megkuldnbodzteti a tudomanyos pszicholdgia f6 paradigmait
A didk az informécibfeldolgozéas pszicholdgiai folyamatait felismeri és
megfelel6en hasznalja

A diak ismeri és alkalmazza a motivacio, érzelem, személyiség, intelligencia
és tarsas kapcsolatok fogalmait

A didk megkulonbozteti az emberi fejlédést meghatarozé mechanizmusokat
és tényezbket

A didk ismeri és alkalmazza a tudomanyosan megalapozott pszicholégiai
paradigmakat

A didk értékeli és megfeleléen elemzi az emberi viselkedést a tarsadalmi
kontextusban

A diék kritikus gondolkodast tanusit, elméleti fogalmakkal és empirikus
adatokkal dolgozva a problémamegoldas soran

A diék kritikai elemzést végez az egészség elémozditasara és a betegségek
kockazatanak csokkentésére iranyul6 kézpolitikak terén

A diak elemzési stratégiakat alkalmaz a diakok, tanarok és szulék fejl6dési
sajatossagainak és szikségleteinek értékelésére az oktatasi kontextusban.

Transzverzalis kompetenciak

A diak értékeli és tiszteletben tartja az interperszonalis kilonbségeket

Az diadk egyuttmikdodik masokkal, figyelembe véve az interperszondlis
kilbnbségeket

A diak folyamatosan értékeli a szakmai kompetenciak tarsadalmi kdrnyezet
dinamikajahoz val6 alkalmazkodas céljabdl szikséges tovabbképzési igényét
A didk az alland6 szakmai fejlédés lehet6ségeit azonositja

A didk azonositja és dolgozik tudomanyosan megalapozott forrasokbol
szarmazo informaciokkal

A didk a személyes és szakmai fejlédés érdekében hasznalja az e-learning és
a kombinalt tanulas platformjait

A didk a nemzetkdzi adatbazisokat hasznélja a személyes és szakmai
fejlédés érdekében

A didk felel6sséget vallal a szakmai fejlédés terén

A diak elismeri a multidiszciplinaris megkozelitések hasznossagat a
pszicholdgiai gyakorlatban

A diak egylttmikdodik a kapcsolodé terlleteken dolgozd szakemberekkel

A diak 6sztonzi a targyalasokat tobb érdekkel rendelkezé fél k6zott kozos
célok elérése érdekében

A didk helyesen hasznalja az intézményi/szakmai szolgaltatasok altal nyujtott
eréforrasokat pszicholégiai problémak kiilénb6z6 tipusainak kezelésére.

7 A tantargy célkitiizései (az elsajatitandod jellemzé kompetenciak alapjan)

célkitlizése

7.1. Tantargy altalanos - Akritikai gondolkodas

alapfogalmainak, elveinek és
mdbdszereinek ismerete, megértése




Az alapismeretek alkalmazasa a

tertlethez tartozé kilénb6z6 tipusu
fogalmak, helyzetek, folyamatok,

projektek stb. magyarazatéra és
értelmezésére

A kritikai gondolkodas alkalmazasa tanulasi,
kutatasi, munkahelyi kontextusban.

7.2. A tantargy specifikus
célkitlizései

A teruletre vonatkozé szaknyelvnek
megfeleléen alkalmazni az
alapfogalmakat, standardokat és
alapvet6 médszereket

A kritikai gondolkodés kialakitdsa a
pszicholdgia teriiletéhez tartozé kutatasok
kiértékelésében

A szakirodalmi attekintés, érvényesség és
megbizhatdsag, reprezentativitas,
mintanagysag, statisztikai szignifikancia
kritikai elemzése

A kritikai és analitikus olvasas és iras
gyakorlati alkalmazasa

A kritikai reflektadlas modelljeinek gyakorlati
alkalmazasa

A kritikai gondolkodas alkalmazasa a
tanulmanyokban, kutatadsokban

- Akritikai gondolkodas alkalmazéasa a
karriertervezésben és munkavallalasban

. Tartalmak

8.1. Al, SI

Didaktikai médszerek

Megjegyzések

A kritikai gondolkodés felmérése: figyelmi fékusz,
kategorizalas, kritikai olvaséas

Az érvelés alapfogalmai: az érvel§ allaspontja,
indokok, érvek és kovetkeztetések azonositasa

Ervelés, egyet nem értés, leirasok, dsszefoglalok és
magyarazatok kozotti kilonbségek

Az érvek bels6 és logikai konzisztencidja, 6sszegz6
és logikai konkluziok, logikai sorrend

Hamis premisszak, asszociaciok, sztereotipidk,
elsédleges és masodlagos jelentések

Kauzalis kapcsolatok: a kdvetkeztetés szikséges
és elégséges feltételei, hamis analégiak, hibas
érvelés

Konyvészet:

- Caottrell, S. (2017). Critical Thinking Skills (3" ed). Palgrave.

- Hunter, D. (2014). A Practical Guide to Critical Thinking. John Wiley & Sons.

- Kallet, M. (2014). Think Smarter. Critical Thinking to Improve Problem-Solving and Decision-

Making Skills. John Wiley & Sons.




8.2. AT Didaktikai modszerek Megjegyzések
A kritikai gondolkodas alapjai: érvelés, készségek,
attit(idok, korlatok

A kritikai gondolkodas szerepe a tanulmanyokban,
kutatasban

A kritikai gondolkodas szerepe a jovébeli karrierben,
munkavallaldsban

Konyvészet:
- Bowell, T., & Kemp, G. (2019). Critical thinking: A concise guide (5th ed). Routledge.
- Cottrell, S. (2017). Critical Thinking Skills (3" ed). Palgrave.
- Epstein, R. L., & Rooney, M. (2017). Critical thinking (5" ed). Advanced Reasoning Forum.
- Numrich, C. (2010). Raise the Issues. An Integrated Approach to Critical Thinking (3" ed). Pearson

Education.
8.3.TC Informn?gac;;cé\;zﬁbna& Megjegyzések
Portfélio
Konyvészet:
- Caottrell, S. (2017). Critical Thinking Skills (3 ed). Palgrave.
8.4. AA Didaktikai modszerek Megjegyzések

Kritikai gondolkodas felmérése és fejlesztése
Szakintézményben, szakpszichologus mellett
végzett gyakorlat
Kdnyvészet:
- Bowell, T., & Kemp, G. (2019). Critical thinking: A concise guide (5th ed). Routledge.
- Brink-Budgen, R. van den. (2007). Critical thinking for students: Learn the skills of critical
assessment and effective argument (Rev. & updated 3rd ed). How To Books.
- Cohen, M. (2015). Critical Thinking Skills for Dummies. John Wiley & Sons.
- Caottrell, S. (2017). Critical Thinking Skills (3 ed). Palgrave.
- Daniello, R. J., & Laubsch, P. (2008). Scenarios in public administration: Critical thinking
exercises. University Press of America.
- Epstein, R. L., & Rooney, M. (2017). Critical thinking (5" ed). Advanced Reasoning Forum.
- Halpern, D. F. (2003). Thought & knowledge: An introduction to critical thinking (4™ ed).
Lawrence Erlbaum Associates, Publishers.
- Hunter, D. (2014). A Practical Guide to Critical Thinking. John Wiley & Sons.
- Kallet, M. (2014). Think Smarter. Critical Thinking to Improve Problem-Solving and Decision-
Making Skills. John Wiley & Sons.
- Numrich, C. (2010). Raise the Issues. An Integrated Approach to Critical Thinking (3™ ed).
Pearson Education.
- van den Brink-Budgen, R. (2000). Critical Thinking for Students. Learn the skills of critical
assessment and effective argument (3™ ed). How to Content.

9. Az episztemikus k6zosségek képviselbi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus és szeminariumi témak a pszicholdgia alap- és alkalmazott kutatasanak
aktualis témai, és megkozelitésik e tudomanyagban a szakirodalom legujabb
eredmeényeire épulnek. A tantargyak alkalmazasai a munkaerdpiacon igényelt és a
szakmai kbzosségek normai szempontjabdl relevans fébb fogalmakra is kiterjednek.

10. Ertékelés

10.2. Ertékelési | 10.3. Aranya a

Tevékenység tipusa 10.1. Ertékelési kritériumok . oy
modszerek végsh jegyben

10.4. Al, SI




10.5. TC/AA Kritikai gondolkodas felmérése | Portfolio 100%
és fejlesztése VAGY
Szakintézményben,
szakpszichologus mellett
végzett gyakorlat

10.6. A teljesitmény minimumkdvetelményei

Ha a hallgaté nem teljesiti a 10.4 pontban megfogalmazott félév kdzbeni kovetelmények
egyikeét, a hallgaté nem kapja meg az atmend jegyet (5,00).

A feladatok elkészitésére és bemutatasara a félévben kijel6lt hataridére van lehetéség, nem
potolhatéak vizsgaidészakban, potvizsgaidészakban és pét-potvizsga idészakban.

A plagizalt, masolt, egyezd dolgozatok leadasa esetén a hallgaté (mindegyik érintett fél) 1-es
osztalyzatot kap.

Tantargyfelel6s Tantargytutor

Drd. Barta Andrea tanarseged Drd. Barta Andrea tanarsegéd

Datum Tavoktatas igazgato / felel6s,

2023.10.04.
Dr. Kanyar6 Kinga adjunktus



