A TANTARGY ADATLAPJA

1. A képzési program adatai

1.1 FelsBoktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar
1.2 Kar Pszicholégia és Neveléstudomanyok Kar
1.3 Intézet Alkalmazott Pszicholégia Intézet

1.4 Szakterllet Neveléstudomanyok

1.5 Képzési szint Alapképzés (BA) - licensz

1.6 Szak / Képesités Gyogypedagogia

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve | Kutatasmédszertan
2.2 Az elbadasért felel6s tanar neve Dr. Kotta Ibolya docens
2.3 A szeminariumért felelGs tanar neve | Dr. Barta Andrea adjunktus
2.4 Tanulmanyi év | 1 |2.5 Félév| 1 |2.6. Ertékelés modja | vizsga |2.7. Tantargy koételezd
tipusa
3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves éraszama)
3.1 Heti 6raszam 4 3.2 melybdl 2 3.3 szeminarium/labor | 2
elb6adas
3.4 Tantervben szerepl6 6ssz 56 3.5 melybdl 28 3.6 szeminarium/labor | 28
éraszam eléadas
A tanulmanyi id6 elosztasa:
A tankdnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 20
Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen val6 tovabbi tajékozddas 20
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofdlidk, referatumok, esszék kidolgozasa 20
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 8
Vizsgak 2
Mas tevékenységek: ..................
3.7 Egyéni munka 6ssz-6raszama 70
3.8 A félév 6ssz-6raszama 126
3.9 Kreditszam 5
4. Eléfeltételek (ha vannak)
4.1 Tantervi -
4.2 Kompetenciabeli - A pszicholégia terlletéhez kapcsolodé tudomanyos informaciok
fébb forrasainak ismerete
5. Feltételek (ha vannak)
5.1 Az el6adas - Audio-vizudlis eszk6zok (PC/laptop, videoprojektor)
lebonyolitasanak feltételei
5.2 A szeminarium / labor - Audio-vizualis eszkdzdk (PC/laptop, videoprojektor)
lebonyolitasanak feltételei




6. Elsajatitandé jellemzé kompetenciak

- A pszicholdgia szakterlletére vonatkozd fogalmakkal valé miveletek végzése (2/7).
C2. Egy pszichologiai kutatas megtervezése és megvaldsitasa (3/7).

Szakmai

kompete - A pszicholégia targykéréhez tartozé problémahelyzetek és ezek lehetséges
nciak megoldasainak kritikai kiertékelése (2/7).

Transzv - A szakma gyakorlasara érvényes deontoldgiai elveknek megfelelé szakmai
erzalis feladatvégzés.

kompete

nciak - Hatékony munkavégzési eljarasok alkalmazasa kulébnbdz6é hierarchikus

szinteken mikodd, multidiszciplinaris csoportokban.

- A szakmai kompetencidaknak a tarsas kérnyezet dinamikajahoz valé igazitasa, a
folyamatos fejlédés iranti sziikséglet (6n)értékelése révén.

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6é kompetenciak alapjan)

7.1 A tantargy Aaltalanos
célkitiizése

A tudomanyterilet és az adott szakirany alapfogalmainak,
elveinek és mddszereinek ismerete, megértése és helyes
alkalmazasa.

Az adott tudomanyterllethez tartoz6 fogalmak, helyzetek,
folyamatok magyarazata és értelmezése az alapismeretek
felhasznalasaval.

Kulonb6z6, az adott  tudomanyteruletre  jellemzd
problémahelyzetek megoldasara kidolgozott elvek és
alapveté modszerek alkalmazasa.

Standard kritériumok és moddszerek alkalmazasa Kkilonboz6
fogalmak, folyamatok, programok, moddszerek és elméletek
minéségének, érdemeinek és korlatainak értékelésére.

Szakprojektek kidolgozasa a tudomanyteriletnek megfelel
elvek és modszerek alkalmazasaval

7.2 A tantargy sajatos
celkitlzései

A sajatosan a pszicholdgia targykorébe illetve altalanosabban
a tarsadalomtudomanyok targykorébe tartozé fogalmak,
elméletek és alapvetdé modszerek szakmai kozlés soran
torténé megfelelé hasznalata.

Pszicholégiai jelenségek magyarazata és értelmezése, a
terllethez tartoz6 fogalmak és alapvet elméletek megfelel
hasznalata altal.

A pszicholégia tudomanyara jellemz6 alapvonasok, f6bb
paradigmak

és modszertani iranyzatok leirasa.

A pszicholdgiai kutatasok modszertananak magyarazata.
Kutatasi stratégia kidolgozasa a kutatasi modszerek megfelels (a
vizsgalt jelenség flgvényében torténd) kivalasztasa és

alkalmazasa révén.

Egy kutatasi elrendezés Kkiértékelése az okoldgiai
validitas szempontjabdl.

Egy pszicholdégiai kutatds megtervezése klasszikus




elméletek és modellek alapjan.

Az informaciok mindségének értékelése és az alkalmazott
fogalmaknak hierarchizalasa a tudomanyterulet, a
meghatarozas illetve a kontextus igényeinek megfelel6en.

A tények és elméletek magyarazata és értelmezése, a
tudomanyteriletre jellemzé alapismeretek révén, valamint
az egyéni modon szerzett informaciok és megfigyelések
altal

8. A tantargy tartalma

8.1 El6adas

Didaktikai médszerek | Megjegyzések

1. A pszicholégiai kutatas, a tudomanyos modszer | Bemutatas, iranyitott

Maclin: 1. fejezet

felfedezés
Marczyk, DeMatteo,

Festinger: 1-26, 95-126

Szokolszky: 1-31, 33-
57

2. A pszicholégiai kutatas etikaja

Bemutatas, iranyitott Adams, Lawrence: 1.
felfedezés fejezet

Marczyk: 233-261
Szokolszky: 93-102

3. A pszicholdgiai kutatas dsszetevéi és

alapfogalmai

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Marczyk: 1-26
Szokolszky: 102-113
Terrell: 7-33

4. Mintavételi eljarasok

Bemutatas, iranyitott Garner: 31-59

felfedezés
Sajtos & Mitev: 29-37

Szokolszky: 81-89

5. Meérési skalak

Bemutatas, iranyitott Adams, Lawrence: 3.
felfedezés fejezet

Field: 5-10
Garner: 31-59

Marczyk, DeMatteo,
Festinger: 97-101

Sajtos & Mitev: 23-29

Schwartz, Wilson, Goff:
13-20

6. A valtozok mennyiségi ismérvei: leird

adatelemzés

Adams,Lawrence: 5.
Fejezet

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Field: 4. Fejezet
Pallant: 6. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
55-72

Szokolszky: 89-93




7. Az adatok normal eloszlasa

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Field: 6. fejezet
Garner: 121-124

Marczyk, DeMateo,
Festinger: 206-214

McBride, 2018: 139-
157

8. A pszicholdgiai kutatas tipusai

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Adams, Lawrence: 8.
Fejezet

Marczyk: 137-143,
147-157

Maclin: 3. fejezet
Pallant: 10. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
21-31

Szokolszky: 113-116,
145-151, 151-160, 317-
323

9. A valtozék tipusai

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Garner: 31-59
Maclin: 3. Fejezet
Pallant: 10. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
21-29

Szokolszky: 106-113

10. A kisérleti design kialakitdsa: a valtozok
miveletesitése

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Garner: 31-59

Schwartz, Wilson, Goff:
21-29

Szokolszky: 106-113

11. Csoportok kdzétti egyvaltozdos kisérleti
designok

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Goodwin: 241-247,
254-259, 267-274
Pallant: 10. fejezet
Szokolszky: 109-113

12. Csoporton beliili egyvaltozos kisérleti designok

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Goodwin: 247-252,
259-260

Maclin: 40-43, 78-80
Szokolszky: 109-113

13. Egyszemélyes kisérleti designok

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Adams, Lawrence: 14.
fejezet (885-907)
Goodwin: 408-449
Maclin: 53-57
Szokolszky: 141-142

14. Egyszemélyes kisérleti designok

Bemutatas, iranyitott
felfedezés

Adams, Lawrence: 14.
fejezet (885-907)
Goodwin: 408-449
Maclin: 53-57
Szokolszky: 141-142




8.2 Szeminarium / Labor

Didaktikai modszerek

1.

A pszicholégiai kutatas, a tudomanyos modszer

Megvitatas, csoport
munka

Maclin: 1. fejezet

Marczyk, DeMatteo,
Festinger: 1-26, 95-126

Szokolszky: 1-31, 33-
57

A pszicholégiai kutatas etikaja

Megvitatas, csoport
munka

Adams, Lawrence: 1.
fejezet

Marczyk: 233-261
Szokolszky: 93-102

A pszicholégiai kutatas 6sszetevéi és
alapfogalmai

Megvitatas, csoport
munka

Marczyk: 1-26
Szokolszky: 102-113
Terrell: 7-33

Mintavétel

Megvitatas, csoport
munka

Garner: 31-59
Sajtos & Mitev: 29-37
Szokolszky: 81-89

Meresi skalak

Megvitatas, csoport
munka

Adams, Lawrence: 3.
fejezet

Field: 5-10
Garner: 31-59

Marczyk, DeMatteo,
Festinger: 97-101

Sajtos & Mitev: 23-29

Schwartz, Wilson, Goff:
13-20

A valtoz6k mennyiségi ismérvei: leird
adatelemzés

Megvitatas, csoport
munka

Adams,Lawrence: 5.
Fejezet

Field: 4. Fejezet
Pallant: 6. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
55-72

Szokolszky: 89-93

Az adatok normal eloszlasa

Megvitatas, csoport
munka

Field: 6. fejezet
Garner: 121-124

Marczyk, DeMateo,
Festinger: 206-214

McBride,
157

2018: 139-

A pszicholdgiai kutatas tipusai

Megvitatas, csoport
munka

Adams, Lawrence: 8.
Fejezet

Marczyk: 137-143,
147-157




Maclin: 3. fejezet
Pallant: 10. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
21-31

Szokolszky: 113-116,
145-151, 151-160,
317-323

9. A valtozoék tipusai Megvitatas, csoport Garner: 31-59
munka
Maclin: 3. Fejezet
Pallant: 10. fejezet

Schwartz, Wilson, Goff:
21-29

Szokolszky: 106-113

10. A kisérleti design kialakitasa: a valtozék Megvitatas, csoport Garner: 31-59

maveletesitése munka
Schwartz, Wilson, Goff:

21-29
Szokolszky: 106-113

11. Csoportok kdzotti egyvaltozos kiseérleti Megvitatas, csoport Goodwin: 241-247,
designok munka 254-259, 267-274

Pallant: 10. fejezet

Szokolszky: 109-113

12. Csoporton bellili egyvaltozds kisérleti designok | Megvitatas, csoport Goodwin: 247-252,
munka 259-260

Maclin: 40-43, 78-80
Szokolszky: 109-113

13. Egyszemélyes kisérleti designok Megvitatas, csoport Adams, Lawrence: 14.
munka fejezet (885-907)
Goodwin: 408-449
Maclin: 53-57
Szokolszky: 141-142

14. Egyszemélyes kisérleti designok Megvitatas, csoport Adams, Lawrence: 14.
munka fejezet (885-907)
Goodwin: 408-449
Maclin: 53-57
Szokolszky: 141-142

Konyvészet

Adams, K. A., & Lawrence, E. K. (2019). Research Methods, Statistics, and Applications (2nd ed.). SAGE
Publications, Inc.

Field, A., & Hole, G. (2013). How to Design and Report Experiments. SAGE Publications Ltd.

Garner, R. (2010). The Joy of Stats (2™ ed.). University of Toronto Press

Goodwin, C. J. (2010). Research in Psychology. Methods and Design (6™ ed.). John Wiley & Sons, Inc.

Maclin, M. K. (2020). Experimental Design in Psychology. A Case Approach (9th ed.). Routledge

Marczyk, G., DeMatteo, D., & Festinger, D. (2005). Essentials of Research Design and Methodology. John
Wiley & Sons, Inc.

Pallant, J. (2016). SPSS Survival Manual. A step by step guide to data analysis using IBM SPSS (6" ed.).
McGraw Hill

Sajtos, L. & Mitev, A. (2007). SPSS kutatéasi és adatelemzési kézikbnyv. Alinea Kiado

Schwartz, B. T., Wilson, J. H., & Goff, D. M. (2015). An Easy Guide to Research Design & SPSS. SAGE
Publications, Inc.

Szokolszky A. (2004). Kutatémunka a pszicholgiaban. Osiris Kiado.

Terrell, S. T. (2012). Statistics translated: a step-by-step guide to analyzing and interpreting data. The
Guilford Press.




9. Az episztemikus k6zosségek képviselbi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatéi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus és szeminariumi témak a pszicholdgia alap- és alkalmazott kutatasanak aktualis
témai, és megkozelitésik e tudomanyagban a szakirodalom legujabb eredményeire épllnek. A
tantargyak alkalmazasai a munkaerdpiacon igényelt és a szakmai k6z6sségek normai szempontjabol
relevans f6bb fogalmakra is kiterjednek.

10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek | 10.3 Aranya a
végso jegyben
10.4 El6adas Zarthelyi (id6szakos) felmérés | irasbeli vizsga 20%
Zaro felmérés Irasbeli vizsga 60%
10.5 Szeminarium / Ev kdézbeni felmérés Szeminariumi feladatok 20 %
10.6 A teljesitmény
minimumkovetelményei

A vizsga letételének (kreditek megszerzésének) egyidejii feltételei:

Oralatogatasi kotelezettség.

A kurzus, a szeminarium vagy a gyakorlati érak (laboratérium, gyakorlat, projekt stb.) esetében a
hianyzasok (igazolt vagy igazolatlan) maximalis hanyada az 6sszoraszam legfeljebb 15%-a

lehet. Az éralatogatasi kotelezettségek elmulasztasa a nappali tagozatos hallgaté vizsgardl valo
kizarasat vonja maga utan (lasd kreditszabalyzat).

A félévi vizsgan megszerzett atmend jegy (5,00)

Ha a félévi vizsgan a hallgaté nem éri el az atmend jegyet (5,00), akkor nem megy at a vizsgan, még
akkor sem, ha a 10. pontban megjelolt eléirasoknak eleget tett.

A félévi dolgozat leadasa

A félévi feladat kotelez6, kizaro jellegl, a vizsgara valo jelentkezés el6feltételét képezi. A félévi feladat
vizsgaidbészakban, pétvizsgaidészakban nem potolhato.

A parcialis vizsga nem kizaro jellegdi.

A parcialis vizsgan valé részvétel elmulasztasa nem vonja maga utan a végsoé vizsgarol valo kizarast. A
parcialis vizsga nem potolhatd, kivéve orvosilag jol indokolt esetben. A parcialis vizsgan valo részvétel
elmulasztasa esetén a végsé jegyben a parcialis vizsga részjegyeként 0-s osztalyzat jelenik meg.
Jegyszamitas, jegyosszetétel:

A szeminariumi feladatokra és parcialisra adott részjegyek kerekités nélkul, két tizedesnyi pontossaggal
szamitanak a végsoé jegybe. A végsd osztalyzat kiszamitasa a részjegyek sulyozott kbzéparanyosa, amely
kerekitve kertl a napléba (0,5-6s kiiszdb alatt lefele kerekités)

Azoknak a hallgatoknak, akik nyilt szessziéra, potvizsgara, jegyemelésre jelentkeznek, minden tantargyi
kovetelménynek (jelenlét, parcialis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tennitik. A szeminariumi
tevékenységeken, parcialis vizsgakon szerzett osztalyzat csak az adott tanévben érvényes, nem vihetd at
egy kovetkezd tanévre. A vizsgaidészakban és potvizsgaidészakban szamolt végsé jegy Osszetétele
azonos.

Kompetenciak, kreditek elismerése:

A megszerzett kreditek elismerése a BBTE szabalyzatanak megfeleléen torténik. A jegyelismertetés a
tanulmanyi félév els6 hetében kell a titkarsagon kérvényezni.

Etikatlan magatartas:

A vizsgak alatti csalas a hallgatd egyetemrdl valé kizarasat vonja maga utan, a kreditszabalyzatnak
megfeleléen, a BBTE rektoranak déntése altal, a Kari Tanacs javaslatara, amelynek alapjat a vizsgaztatot
tanar altal benyujtott irasos panasz képezi. Ez érvényes a végso jegy kiszamitasaban szerepld
valamennyi tételre (félévi vagy pétvizsga, parcialis vizsga, félévi szeminariumi feladatok, projektek). A
plagizalt, masolt, egyezd félévi dolgozatok leadasa esetén a hallgaté (mindegyik érintett fél) 1-es
osztalyzatot kap. A vizsgazas kozben tortén6 egyuttmikodést, masolast, csalast a vizsgarol valdé azonnali
kizaras koveti, 1-es osztalyzattal.

Vizsgajegy fellebbezése:

A vizsgajegy fellebbezése irasban jelezhetd a titkdrsagra benyujtott kérvény révén, amelyben a hallgaté
megindokolja a fellebbezést, hivatkozva a javitasi kulcsra. A fellebbezésre a jegyek

napléba (academicinfo fellilet) kertilését kdvetd 48 oraban van lehetéség. A végsé jegy

a fellebbezés soran nyert jegy lesz.




El6adas feleldse

Dr. Kotta Ibolya docens

/ A
(s

Szeminarium felelése

Dr. Barta Andrea adjunktus

Prsche

Intézetigazgaté

Dr. Kotta Ibolya docens

/ o
C



