A TANTARGY ADATLAPJA

1. A képzési program adatai

1.1 Fels6oktatasi intézmény | Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar

1.2 Kar Pszicholégia és Neveléstudomanyok Kar

1.3 Intézet Alkalmazott Pszicholdgia Intézet

1.4 Szakterllet Pszicholdgia

1.5 Képzési szint Alapképzés

1.6 Szak / Képesités Pszicholdgia — magyar nyelven
Pszicholégus/Képesités kdd: LO60080010

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve Kognitiv viselkedésmaodositasok
2.2 A tantargy kédja PLM1626

2.3 Az el6adasért felelés tanar neve Dr. Péka Tlnde
2.4 A szeminariumért felel6s tanar Dr. Péka Tunde
neve

2.5 Tanulmanyi év | 3 [2.6 Félév| 6 [2.7 Ertékelés modja | Vizsga | 2.8 Tantargy tipusd DS

3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves éraszama)

3.1 Heti 6raszam 4 melybdl: 3.2 elbadas | 2 3.3 szeminarium/labor | 2
3.4 Tantervben szerepl6 6ssz- 48 | melybdl: 3.5 eléadas | 24 | 3.6 szeminarium/labor | 24
6raszam

A tanulmanyi id6 elosztasa: 108
A tankényv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 35
Kdényvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepenvalé tovabbi tajékozédas 30
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portoféliok, referatumok, esszék kidolgozasa 39
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2
Mas tevékenységek: .................

3.7 Egyéni munka 6ssz-0raszama 108

3.8 A félév dssz-6raszama 156

3.9 Kreditszam 6

4. El6feltételek (ha vannak)

4 1 Tantervi -

4.2 Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az el6adas - Internet, vetitd, szamitdgép
lebonyolitasanak feltételei
5.2 A szeminarium / labor - Internet, vetitd, szamitégép
lebonyolitasanak feltételei




6. Elsajatitando jellemzé kompetenciak

Szakmai kompetenciak

- A pszicholégia alapveté fogalmaival valé munkavégzés

- Problémas helyzetek és lehetséges megoldasok kritikus értékelése a pszicholégiaban
- Pszicholdgiai beavatkozasok tervezése és végrehajtasa

- A pszicholégia terlletére jellemz6 személykozi kapcsolatok és kommunikacio

Transzverzalis
kompetenciak

- A szakmai feladatok elvégzésének képessége, a deontoldgiai tiszteletben tartasanak
korulményei kozepette

- A hatékony szakmai tevékenység eljarasainak alkalmazasa az adott szervezési feltételek
korulményei kozepette

- Afolytonos képzés iranti szilkségletek dnértékelésének képessége, annak érdekében,
hogy a szakmai kompetenciaknak a szocialis kérulmények dinamikajahoz valo
alkalmazkodasa biztositva legyen

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz8 kompetenciak alapjan)

7.1 A tantargy altalanos
célkitiizése

- A hallgato6 elemzi a pszicholdgiai és pszichoszomatikus rendellenességek
hatterében allé pszicholdgiai folyamatokat.

- A hallgaté tarsadalmi kontextusban értékeli és elemzi a relevans emberi
viselkedést.

- A hallgato kritikus gondolkodast gyakorol, elméleti koncepciokat és
empirikus adatokat hasznal a problémamegoldas soran.

- A hallgato kritikusan elemzi az egészségfejlesztést és a betegségek
kockazatanak csOkkentését célzd kdzpolitikakat.

- A hallgato ismeri és alkalmazza a kognitiv és viselkedésmoddositas
alapelveit.

- A hallgat6 azonositja az egyéni és csoportos kockazati és
rezilienciafaktorokat a pszicholdgiai beavatkozas megtervezéséhez.

A hallgaté konkrét eljarasokat tervez és hajt végre a beavatkozasok és a
valtozasi mechanizmusok eredményességének értékelésére.

- A hallgato6 elemzi és értelmezi sajat és masok Iényeges viselkedését a
tarsadalmi kontextusban.

- Alkalmazza a pszicholdgia terlletére jellemzé hatékony aktiv hallgatasi
technikakat.

- Az etikai szabalyok alkalmazasa a pszichologiai beavatkozasban

- Felismeri a multidiszciplinaris megkdzelitések hasznossagat a
pszicholdgiai gyakorlatban.

- A hallgato folyamatosan értékeli a folyamatos tovabbképzés
szlkségességét annak érdekében, hogy a szakmai készségeket a
tarsadalmi kérnyezet dinamikajahoz igazitsa.

- A hallgato felismeri a folyamatos szakmai fejl6dés lehetdségeit

- A hallgat6 azonositja a tudomanyosan hitelesitett forrasokbdl szarmazo
informaciodkat, és azokkal dolgozik.

7.2 A tantargy sajatos
célkitiizései

- A terapias kapcsolat megteremétési készségének kifejlesztése

- Az elméleti ismeretek alkalmazasa a terapias gyakorlatban a pszicholdgiai
problémak mogott meghuzoédo pszichés mechanizmusok megértése és
befolyasolasa céljabdl




szerzett jartassagok

- A kognitiv viselkedésmddositd beavatkozasok hatékonysagara vonatkozé
tudomanyos kutatasok eredményeinek ismerete

- A pszichodiagnosztikai munkaban bevethet6 sztenderdizalt méréeszkdzok
(személyiségtesztek, értékel6- és onértékeld skalak stb) ismerete és
alkalmazasanak képessége

- A klinikai esetmegfogalmazasok kidolgozasanak képessége

- A terapias beavatkozasok stratégigjanak kidolgozasat megalapozo elvek
ismerete és ezek hatékony alkalmazasanak képessége

- A klilénb6z6 pszichologiai problémak kezelése esetében bevethet6
empirikusan megalapozott eljarasok ismerete és az ezek alkalmazasaban

- A terapias beavatkozasok hatékonysaganak felmérési képessége

8. A tantargy tartalma

8.1 El6adas

Didaktikai modszerek

Megjegyzések

1.

A kognitiv viselkedésmddosité beavatkozasok
alapelvei és tipusai

El6adas, csoportos
megbeszélés

2. Esetfelmérés és konceptualizacio El6adas, csoportos
megbeszélés
3. Az els6 terapias Ulés strukturaja El6adas, csoportos
megbeszélés
4. A masodik és az azt kdvet6 Ulések El6adas, csoportos
megbeszélés
5. Az automatikus gondolatok azonositasa és El6adas, csoportos
modositasa megbeszélés
6. A kozbulsé hiedelmek és az alapsémak El6adas, csoportos
megbeszélés
7. A depresszié kognitiv terapiaja El6adas, csoportos
megbeszélés
8. A szorongasos zavarok kognitiv terapiaja El6adas, csoportos
megbeszélés
9. A Racionalis-Emotiv Magatartasterapia El6adas, csoportos
modellje megbeszélés
10. A ,viselkedésterapiak harmadik hullama”: a El6adas, csoportos
teljes tudatossagon alapulé terapiak megbeszélés
11. Az elfogadas és elkotelez6dés terapia El6adas, csoportos
modellje és alkalmazasa megbeszélés
12. Az elsajatitott ismeretek szintézise Problematizalas, csoportos

megbeszélés

Kotelez6 Irodalom
Beck, J.S. (2020). Cognitive Therapy: Basics and Beyond (Third Edition). The Guilford Press
Perczel-Forintos, D. & Modrotz, K. (2010). Kognitiv viselkedésterapia. Medicina Konyvkiadé Zrt.

Dryden, W. & Neenan, M. (2004). The Rational emotive behavioural approach to therapeutic change. Sage

Publications

Ellis, A. & MacLaren, C. (1998). Rational Emotive Behavior Therapy. A Therapist’'s Guide. Impact

Publishers

Harris, R. (2009). ACT made simple: A quick-start guide to ACT basics and beyond. New Harbinger
Publications, Inc.

Hayes, S. C. & Smith, S. (2005). Get Out of Your Mind & Into Your Life. The New Acceptance &
Commitment Therapy. New Harbinger Publications, Inc.
Padesky, C. A. & Greenberger, D. (2020). The Clinician’s Guide to CBT Using MIND OVER MOOD.

Second Edition. The Guilford Press




8.2 Szeminarium / Labor

Didaktikai moédszerek

Megjegyzések

1.

A kognitiv viselkedésmaodositéd beavatkozasok
alapelveinek alkalmazasa

Oktato videodk, kiscsoportos
munka, csoportos megbeszélés

2. Esetfelmérés és konceptualizacid Kiscsoportos munka,
szerepjaték és frontalis
megbeszélés

3. Az els6 terapias Ulés gyakorlasa Kiscsoportos munka és frontalis
megbeszélés

4. A masodik és az azt kdvetd Ulések gyakorlasa | Kiscsoportos munka és frontalis
megbeszélés

5. Az automatikus gondolatok azonositasa és | Oktato videok, kiscsoportos

modositasa munka és frontalis megbeszélés

6. A kdzbllsé hiedelmek és az alapsémak Oktato filmek és frontalis
megbeszélés

7. A depresszio kognitiv terapigja Esetbemutato, kiscsoportos
munka és frontalis megbeszélés

8. A szorongasos zavarok kognitiv terapiaja Gyakorlati bemutaté és
megbeszélés

9. A Racionalis-Emotiv Magatartasterapia Kiscsoportos munka és frontalis

modellje megbeszélés

10. A ,viselkedésterapiak harmadik hullama”: a Szerepjaték és megbeszélés

teljes tudatossagon alapulé terapiak

11. Az elfogadas és elkdtelez8dés terapia Kiscsoportos munka és frontalis

modellje és alkalmazasa megbeszélés

12. Az elsajatitott ismeretek szintézise Szerepjaték, kiscsoportos

munka és frontalis megbeszélés

Kotelez6 Irodalom
Beck, J.S. (1995). Cognitive Therapy: Basics and Beyond. The Guilford Press
Perczel-Forintos, D. & Moérotz, K. (2010). Kognitiv viselkedésterapia. Medicina Konyvkiadé Zrt.

Dryden, W. & Neenan, M. (2004). The Rational emotive behavioural approach to therapeutic change. Sage

Publications

Ellis, A. & MacLaren, C. (1998). Rational Emotive Behavior Therapy. A Therapist’s Guide. Impact

Publishers

Harris, R. (2009). ACT made simple: A quick-start guide to ACT basics and beyond. New Harbinger
Publications, Inc.

Hayes, S. C. & Smith, S. (2005). Get Out of Your Mind & Into Your Life. The New Acceptance &
Commitment Therapy. New Harbinger Publications, Inc.
Padesky, C. A. & Greenberger, D. (2020). The Clinician’s Guide to CBT Using MIND OVER MOOD.

Second Edition. The Guilford Press

9. Az episztemikus k6zosségek képviselbi, a szakmai egyesiiletek és a szakterilet reprezentativ
munkaltatéi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A javasolt kurzus és szeminariumi témak a pszicholdgia alap- és alkalmazott kutatdsanak aktualis témai, és
megkdzelitésiik e tudomanyagban a szakirodalom legujabb eredményeire épllnek. A tantargyak
alkalmazasai a munkaerdpiacon igényelt és a szakmai k6z0sségek normai szempontjabdl relevans fébb
fogalmakra is kiterjednek.

10. Ertékelés

Tevékenység | 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 Aranya a

tipusa végsoé jegyben

10.4 El6adas | Elsajatitott elméleti ismeretek irasbeli vizsga 50%
minésége és mennyisége

10.5 Portfolié 50%

Szeminarium /

Labor




10.6 A teljesitmény minimumkoévetelményei

A kovetkezb feltételeknek egyidejlleg kell teljesiinilik a tantargy elvégzéséhez:

Ha a félévi irasbeli vizsgan a hallgaté nem kapja meg az atmend jegyet (5,00), akkor nem megy at a
vizsgan, még akkor sem, ha a 10.5 pontban megjeldlt elirasoknak eleget tett.

Az édralatogatasi kotelezettségeket (min. 85%) elmulasztd hallgatd vizsgardl vald kizarasat vonja
maga utan.

A gyakorlati érak (laboratérium, gyakorlat, projekt stb.) esetében az igazolt vagy igazolatlan
hianyzasok maximalis hanyada az dsszéraszam legfeljebb 15%-a lehet (14 jelenlétbdl jelenlétbdl max. 3-
szor lehet hianyozni).

A plagizalt, masolt, egyezd félévi dolgozatok leadasa esetén, illetve a vizsgazas kozben torténd
egyuttmikodés, masolas esetén, a hallgaté (mindegyik érintett fél) 1-es osztalyzatot kap. A vizsgak alatti
csalas a hallgaté egyetemrél valé kizarasat vonja maga utan.

A félév kdzbeni feladatok vizsgaidészakban, potvizsgaidészakban és pét-potvizsga idészakban nem
potolhatoak.

A végsé jegy kiszamitasanak maodja: (50*portfélio jegy + 50*vizsga jegy)/100

A megszerzett kompetenciak elismerése a kolozsvari UBB szabalyzatdnak és alapszabalyzatanak,
valamint a Pszicholégia és Neveléstudomanyi Kar szabalyzatanak megfeleléen torténik, a kari titkarsagra
benyuijtott kérelem alapjan. A kérelemhez csatolni kell a megszerzett kompetenciak alatamasztasara és az
atfedés mértékére vonatkozé dokumentumokat az illeté tantargyak és a Kognitiv viselkedésmaodositasok
tantargy kozott.

Kitoltés datuma Eloadas felelose Szeminarium felelose

v

2024.04.25. Dr. Kotta Ibolya, docens

2024.04.25. Dr. Poka Tunde

Intézeti jbvahagyas datuma Intézetigazgaté




