TANTARGYADATLAP

1. A képzési program adatai

1.1. Fels6oktatasi intézmény Babes-Tudoményegyetem

1.2. Kar Pszicholégia és Neveléstudomanyok Kar

1.3. Intézet Alkalmazott Pszicholdgia Intézet

1.4. Szakteriilet Pszicholégia

1.5. Képzési szint Licensz

1.6. Szak/Képesités Pszicholégia

1.7. Oktatari forma Tévoktatas

2. A tantargy adatai
2.1. A tantargy neve Evoliciés pszicholégia A tantirgy PLX 00043
kédja

2.2. Az el@adéasért felelds tandr neve — Dr. Kiss Szidénia docens

tantargyfelel0s ‘

2.3. A szemindriumért/laborért/projektért felelds ‘

tandr neve — tantargytutora

2.4. 2.5. Félév 2.6. Ertékelés médja 2.7. Tartalma DS
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3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves draszama)

3.1. Heti éraszam- nappali tagozat 4 Elr;lzbli)sl 3.2 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2
3.4. Félévi braszdm: tdvoktatds 75 | AmibSL 35811 ag 19 | 3.6, AT ®)+ TC 20)+ AA (0) | 28
Az egyéni tanulasi id6 leosztasa:
3.5.1. Atankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozdsa 28
3.5.2. Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovédbbi tdjékozodas 5
3.5.3. Szemindriumok / laborok, hézi feladatok, portofoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 12
3.5.4. Egyéni készségfejlesztés (tutordlas) 1
3.5.5.Vizsgak 2
3.5.6. Mas tevékenységek 1
3.7. Egyéni munka 0ssz-oraszama 47
3.8. A félév Ossz-6raszama (numar 75
ECTS x 25 de ore)
3.9. Kreditszam 3

4. Elofeltételek (ha vannak)

4.1 Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az eléadds
lebonyolitdsanak feltételei

5.2 A szemindrium / labor
lebonyolitasanak feltételei

6. Elsajatitandé jellemzé kompetenciak




- + A pszicholégia targykorébe tartozé alapfogalmakkal valé miveletvégzés

;é *§ = A pszicholdégidban eléfordulé problémads helyzetek és lehetséges megolddsok kritikus

S E© felmérése

n 3 A személy, csoport és szervezet pszicholdgiai felmérése
= = + A szakma gyakorldsdra érvényes deontoldgiai elveknek megfeleld szakmai feladatvégzés
E g + Hatékony munkavégzési eljarasok alkalmazésa kiilonboz6 hierarchikus szinteken miikodo,
E ‘g multidiszciplindris csoportokban
§ g A szgkmai kompetencidknak a tirsas kornyezet dinamikdjdhoz vald igazitasa, a folyamatos fejlodés
.8 % x irdnti sziikséglet (6n)értékelése révén

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitandé jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1. A tantdrgy 4ltaldnos célkitlizése . Az altalanos és szakteriilethez tartoz6 fogalmak, elméletek és alapvetd
mobdszerek ismerete és megértése; ezeknek megfelel haszndlata a
szakmai kozlésben

Az alapismereteknek az dltaldnos teriilethez tartozé kiilonb6z6 tipusd fogalmak,

helyzetek, folyamatok, tervek, stb. megmagyarazasara és értelmezésére vald

haszndlata

7.2. A tantargy sajatos célkitlizései + A sajitosan a pszicholdgia, dltaldnosan pedig a tdrsadalomtudoményok
targykorébe tartozo fogalmak, elméletek és alapveté mddszerek szakmai
kozlés soran torténd megfeleld hasznalata
Pszicholdgiai jelenségek magyardzata és értelmezése, a teriilethez
tartozé fogalmak és alapvetd elméletek megfeleld hasznélata altal
A pszicholdgia tudomanyara jellemz6 alapvondsok, fobb paradigmak és
madszertani irdnyzatok leirasa
Az informéciok mindségének értékelése és a hasznalt fogalmaknak
teriilet, kiterjesztés és meghatdrozds, illetve a kontextus igényeinek
megfeleld hierarchizdldsa
A tények és elméletek magyardzata és értelmezése, a teriiletre jellemzd
alapismeretek, valamint az egyéni modon szerzett informaciok és
megfigyelések révén

A pszicholdgidban ismert fobb elméleti megkozelitések (viselkedéses, bioldgiai,

kognitiv, evoliciés, humanisztikus, pszichodinamikus és tarsadalmi-kulturalis)
osszehasonlitd elemzése

8. Tartalmak
8.1. SI Didaktikai médszerek Megjegyzések
1. Evoldciés pszicholdgia, egy Uj paradigma Az S11id6 50%-a
Az egyetemi jegyzet
2. Egyes pszicholdgiai és szocidlis jelenségek tartalmazza az anyag Az SI1id6 50%-a
evolticiés magyardzatai elsajatitdsara vonatkoz6
tanulmdnyi dtmutatét
Bibliografia:
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8.2. AT Didaktikai médszerek Megjegyzések

1. AT: Evulici6s pszicholdgia, egy 4j paradigma. A Darwinizmus, A hallgatok aktiv részvétele
Darwinizmus, adaptacionizmus. Parvélasztdsai adaptacionizmus, nagy hangsilyt kap
stratégidk, csalad parvalasztasi stratégig,




poligdmia, monogamia,
csalad tanulmanyozdisa
2. AT: Egyes pszicholdgiai és szocidlis jelenségek A csoport dinamika, a A hallgatok aktiv részvétele
evolticiés magyardzatai. Csoportszervezddés, kultura fejlddésének nagy hangslyt kap
csoport dinamika. Gén-kultiira 6sszefiiggések tirgyaldsa
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8.3. TC Infornlllzllgil(; Ztg;/:ibltam Megjegyzések

1 TC: A megszabott kritériumoknak megfeleléen megirt | eLearning UBB Platform A dolgozatot PDF, vagy

referatum hatéridére torténd leaddsa Word formédtumban kell az
elektronikus feliiletre
feltolteni a megadott
hatériddt betartva
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Buss, D.M. (2008). Evolutionary Psychology. The new science of the mind. Third Edition, Allyn&Bacon, USA
Csanyi V. (2006). Az emberi viselkedés. Sanoma Kiadd, Budapest

8.4. AA Didaktikai médszerek Megjegyzések

Bibliografia:

9. . Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak osszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A Romaniai Pszicholégusok Kollégiuma, a szabadalommal rendelkez6 Pszichologusok Deontolégiai Kodexe
(www.copsi.ro) és a 213/2004-es Torvény alkalmazasi feltételeiben megfogalmazott elismerési eljarasoknak
megfeleléen
A Felsooktatasi Szakosoddsok Nemzeti Besoroldsa (http://www.rncis.ro)

A Romdniai Foglalkozasi Besorolas (http://www.mmuncii.ro/)

10. Ertékelés
Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési médszerek 10.3 Arédnya
a végsd
jegyben
10.4. SI (kurzus) Pszicholdgiai és szocidlis jelenségek Ir4sbeli vizsga 70%
evoldcids magyarazatai
10.5. TC/ AA A megbeszélt témdak megértése és A félév sordn egy feladat 30%
elsajatitasa elkészitése, értékelése

10.6. A teljesitmény minimumkovetelményei

Ha a végs6 jegy 70%-at alkot6 irdsbeli vizsgan nem kapja meg az atmend jegyet (5,00), akkor nem megy 4t a vizsgén,
még akkor sem, ha a tobbi, fentebb megjelolt 30%-os eldirdsoknak eleget tett.

- A gyakorlati dolgozat(ok) leaddsa kotelezd, kizard jellegli, a vizsgdra vald jelentkezés eldfel tétele. A

plagizalt, masolt, egyezd félévi dolgozatok leadasa esetén, illetve a vizsgazas kozben torténd egyiittmiikodes,

mdsolds esetén, a hallgaté (mindegyik érintett fél) 1-es osztalyzatot kap.
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- A vizsgak alatti csalds a hallgat6 egyetemrdl val6 kizardsat vonja maga utdn. A félév kozbeni feladatok vizsgaiddszakban,
potvizsgaiddszakban €s pot-potvizsga idészakban nem pétolhatdak.

- Azoknak a hallgatéknak, akik nyilt szesszidra, pétvizsgdra, jegyemelésre vagy pot-pétvizsgara jelentkeznek, minden
tantargyi kovetelménynek (jelenlét, parcidlis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tenniiik.
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Tévoktatdsi igazgato,
Dr. Kanyar6 Kinga adjunktus



